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ESTADO DE RONDÔNIA
TRIBUNAL DE CONTAS
CONTROLADORIA

Memo. rf 024/CAAD/TC/2013

^ j5^

í mfw.
Porto Velho, 09 de outubro de 2013.

Do; Controlador da CAAD/TC
Para: Secretário-Geral de Administração e Planejamento
Assunto; Auditoria Interna

Senhor Secretário-Geral,

Em cumprimento ao Plano Anual de Atividades de Auditoria, previamente
A aprovado pela Presidência desta Corte de Contas, para o exercício de 2013, comunico a Vossa

Senhoria que a partir de 15 de outubro de 2013, a Controladoria de Análise e
Acompanhamento da Despesa e dos Controles internos - CAAD, por intermédio do servidor
Edm.ar de Melo Raposo, iniciam- as atividades de auditoria interna, nos diversos setores deste
Tribunal.

Atenciosamente,

Iv^ldo Ferreir
ControlaÉTo

lana

-tíií.l
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iiaceüi o pressnta úo^cuin^ato resta SGAP em:
1)0 ás Á( Ún ndiL
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ANEXO AO MEMO 024/CAAD/TC/2013

Programação de Auditoria.

Secretaria Executiva xie Licitações e Contratos

Controle dos Contratos

Divisão de Almoxarifado e fatrimónio

:Controle de Estoque de Almoxari fado

Divisão de Almoxarifado e Patrimônio

Controle de Patrimônio

Secretaria de Gestão de Pessoas

.Folha de Pagamento dos servidores do TCER, quando à
;legalidade e legitimidade..

Divisão de Transporte e Segurança

•Controle do uso de Veículos e Combustíveis

ooooq^/
41 58A13i

Data da execução dos
trabalhos

Outubro a novembro de 2013

Data da execução dos
trabalhos

Outubro a novembro de 2013

Data da execução dos
trabalhos

Outubro a novembro de 2013

Data da execução dos
trabalhos

Outubro a novembro de 2013

Data da execução dos
trabalhos

Outubro a novembro de 2013

Departamento de Finanças e Secretaria Executiva
Licitações e Contratos

Data da execução dos
trabalhos

Procedimentos licitatórios nas diversas modalidades,
dispensas e inexigibilidades referentes ao exercício de
2013.

Outubro a novembro de 2013
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i ESTADO DE RONDONIA

' TRIBUNAL DE CONTAS

DESPACHO
TCe-RO

Processo 4158/2013

De: DIVDP - DIVISÃO DE DOCUMENTAÇÃO E PROTOCOLO

ParaiCONTROLADORIA ANALISE ACOMP. DESP. CONT^INTERNO

Após autuação encaminhamos os autos para as devidas providências.

Porto Veihff, 11 de dezembro de 2013

MARWdi^Jgpft rt1.ÊS DA SILVA
AUXJUARADMINISTRATIVO

TERMO DE REMESSA DE PROCESSO

Aos 11 dias do mês de Dezembro do ano de 2013, neste(a) DIVDP - DIVISÃO DE DOCUMENTAÇÃO
E PROTOCOLO, faço a remessa deste processo a(ao) CONTROLADORIA ANALISE ACOMP. DESP.
CONT. INTERNO, contendo 1 volume(s) com 3 folhas numeradas e rubricadas e O apensos.

Aos dias do mes

tlZl

ELES DA SILVA

ADMINISTRATIVO

TERMO DE RECEBIMENTO DE PROCESSO

de

contendo

do ano

recebi

-OA-doía)

-OÒ- folhas numeradas e rubricadas

/Matricula

AiSittinta dè Gabinete

Caüastto n« 01«

20, neste(a)
este Processo

volume(s) com
.apensos.
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TCe-RO

ESTADO DE RONDÔNIA
TRIBUNAL DE CONTAS

Feílja ü" .1 /

Piocessfl O"'

CONTROLADORIA DE ANÁLISE EACOMPANHAMENTO DA DESPESA EDOS CONTROLES iNTgRNOS CAAD/TC

Memo. ns. 020/CAAD/TC/2-013 Porto Velho, 30 de Agosto de 2D13.
Do; Controlador Geral da CAAD/TC.

Para: Gabinete da Presidência

Assunto; PLANEJAMENTO DE AUDITORIAS INTERNAS NO EXERCÍCIO DE 2013

Senhor Presidente,

Encaminhamos, em anexo, o planejamento das auditorias internas que

serão realizadas no 3° quadrimestre do exercício de 2013, devidamente

programada, para apreciação, deliberação e aprovação, para legitimar os

procedimentos preliminares a serem adotados por esta Controladoria.

Respeitosamente,

lyáldo^érréífa Viana
Co|>tfolador^/ál da CAAD/TC

new GP-e»
Recet-i o i :

' Jooê-

Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas
CEP ; 76801-326 Porto Velho - RO
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
CoBíroíadorsa de AaáHse c Acompanha

dos Controles Internos - CAAD/TCRO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 76.801.326

\M4M ju/» *-J

Fslha

Prsítsso

PLANO ANUAL

DE ATIVIDADES DE AUDITORIA

- PAAA

Exercício 2013
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CG-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Controiadoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e

dos Controles Internos —CAAD/TCRO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedriniias - CEP. 76.801.326

1 - UNIDADE GESTORA

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia.

II-INTRODUÇÃO

Foi!» V..Qm.
Prawssa

O Plano Anual de Atividades de Auditoria - PAAA 2013 - estabelece as diretrizes

preliminares dos trabalhos a serem realizados no presente exercício, com ênfase nas ações de
controle, principalmente aquelas que tenham sido objeto de ressalva ou recomendação, cujas
evidências foram registradas em relatórios pretéritos.

Para o desempenho das atividades de auditoria é essencial o planejamento, com

suporte em dados e informações com significativo grau de relevância econômico-fínanceiro,

aplicando métodos, técnicas e padrões de trabalho, de modo a otimizar os resultados, além do
conhecimento das atribuições desenvolvidas nas unidades a serem auditadas.

III - OBJETIVO

O PAAA tem como objetivo principal estabelecer o cronograma das auditorias a

serem realizadas nas unidades do Tribunal, projetando o lapso temporal em que se darão os exames,

compreendendo a fase de planejamento, execução e elaboração de relatórios, bem como a

composição das equipes, de forma a padronizar os procedimentos de auditoria e propiciar o
acompanhamento das atividades.
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CG-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Controladoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e

dos Controles Internos - CAAD/TCRO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 76.801.326

IV -LOCAL

Edifício sede do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia.

folha n»

PlCMSSO 5'.'

PI
'Kl i.o

V - ALOCAÇÃO DE RECURSOS

Formação das equipes - todos os servidores da Controladoria de Análise e

Acompanhamento da Despesa e dos Controles Internos desempenharão as atividades de auditoria,

incumbindo a supervisão das atividades de campo a um servidor previamente designado pelo

Controlador Geral de Controle Interno.

A seleção da equipe da auditoria técnica, incluindo seu tamanho e composição, deve

levar em conta a competência necessária para alcançar os objetivos da auditoria, de modo que todo

conhecimento e habilidades necessários estejam presentes na equipe de auditoria.

VI - CRONOGRAMA DE AUDITORIA

A seguir, o detalhamento do Plano Anual de Atividades de Auditoria programadas

para o exercício 2013:

1 - Auditorias contínuas (realizadas concomitantemente ao surgimento de processos

específicos):
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TC€-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Controladoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e

dos Controles Internos - CAAD/TCRO
Av, Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 76.801.326

1.1 - Secretaria Geral de Administração e Planejamento/DIVCT

Folha nV.V..?.

processa n"

Secretaria Geral de Administração Data da execução dos trabalhos

Controle dos Contratos Setembro/Novembro-2013

Audiência prévia Setembro/Novembro-2013

Auditoria/Relatório Setembro/Novembro-2013

Quantitativo de pessoalenvolvidos na Auditoria Servidores lotados na CAAD.

Acompanhamento das providências Após a entregado relatório.

1.2- Departamento de Serviços Gerais/Divisão de Almoxarifado e Patrimônio.

Divisão de Almoxarifado e Patrimônio Data da execução dos trabalhos

Controle de Estoque de Almoxarifado Setembro/Novembro-2013

Audiência prévia Setembro/Novembro-2013

Auditoria/Relatório Setembro/Novembro-2013

Quantitativo de pessoal envolvidos na auditoria Servidores lotados na CAAD.

Acompanhamento das providências Após a entrega do relatório.



TCe-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Coatroladoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e

dos Controles Internos - CAAD/TCRO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 76.801.326

Foiha n••..OS..
Processo fi"

1.3 - Departamento de Serviços Gerais/Divisão deAlmoxarifado e Patrimônio.

Divisão de Almoxarifado e Patrimônio Data da execução dos trabalhos

Controle de Patrimônio Setembro/Novembro-2013

Audiência prévia Setembro/Novembro-2013

Auditoria/Relatório

Quantitativo de pessoal envolvidos na auditoria

Acompanhamento das providências
1 - ^

Setembro/Novembro-2013

Servidores lotados na CAAD.

Após a entrega do relatório.

1.4 - Secretaria de Gestão de Pessoas/Divisão de Controle e Folha de Pagamento

Divisão de Controle e Folha de Pagamento e
Cadastro

Data da execução dos trabalhos

Folha de Pagamento dos servidores do TCER, quando à
legalidade e legitimidade - Cadastro

Audiência Prévia

Auditoria/Relatório

Quantitativo de pessoal envolvidos na Auditoria

Acompanhamento das providências

Setembro/Novembro-2013

Setembro/Novembro-2013

Setembro/Novembro-2013

Servidores lotados na CAAD.

Após a entrega do relatório.



CG-RQ

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Controladoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e

dos Controles Internos - CAAD/TCRO

Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 76.801.326

Falha n"

PrOC!S5« II"

1.5 - Departamento de Serviços Gerais/Divisão de Transporte e Segurança

Divisão de Transporte e Segurança Data da execução dos trabalhos

Controle do uso de Veículos e Combustíveis Setembro/Novembro-2013

Audiência Prévia Setembro/Novem.bro-2013

Auditoria/Relatório Setembro/Novembro-2013

Quantitativo de pessoal envolvidos na Auditoria Servidores lotados na CAAD

Acompanhamento das providências Após a entrega do relatório.

1.6 - Secretaria Geral de Administração e Planejamento/DIVCT/CPL

Licitações e Compras Data da execução dos trabalhos

Procedimentos licitatórios nas diversas modalidades,
dispensas e inexigibilidades referentes ao exercício de
2013.

Setembro/Novembro-2013

!

Audiência Prévia Setembro/Novembro-2013

Relatório Setembro/Novembro-2013

Quantitativo de pessoal envolvidos na Auditoria Servidores lotados na CAAD

Acompanhamento das providências Após a entrega do relatório.
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TCÊ-RQ

Folha

Piacessa n"í
Controladoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e

dos Controles Internos - CAAD/TCRO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 76.801.326

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNlA

Como os trabalhos desenvolvidos por esta Controladoria de AnáHse e de

Acompanhamento da Despesa e dos Controles Internos, não podem sofre descontinuidade, achamos

oportuno ressaltar que as ações de auditorias serão realizadas concomitantemente com as atividades

rotineiras da Unidade.

Porto Velho-RO, 30 de agosto de 2013.

IVALU F^RREOíÀ VIANA
^ontrolMor



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA

fcG-RO

DOCUMENTO:

PROTOCOLO:

EVTERESSADO:

ASSUNTO:

GABINETE DA PRESIDÊNCIA
Folha

Protesso «"HJ .

Memorando n. 020/CAAD/TC/2013, de 30.8.2013

1002/GP/2013

CAAD/TCE-RO

Encaminha Planejamento de Auditorias Internas

DESPACHO

Trata-se de expediente subscrito pelo Controlador Geral da CAAD/TC, Ivaldo Ferreira Viana,
que encaminha o planejamento das auditorias internas que serão realizadas no 3° quadrimestre
do exercício de 2013, visando apreciação, deliberação e aprovação.

Assim, ao tempo em que autorizo a execução do cronograma em apreço, determino o
encaminhamento da presente documentação à SECRETARIA-GERAL DE
ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO paraconhecimento.

Gabinete da Presidência, 3 de setembro de 2013.

JOSE EULER POTYGKAKA PEREIRA DE MELLO
Conselheiro Presidente

KeceÇi o presente documento nesta SGAP em;

—ií 1 .S hIÁ «\n
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ey?,.i(5u:c>A»sa?aca.-«

5ll9.9»a.«95.80.48.^,«30,900,00

1,137,3.3,45108.315,5)1.137.313,450,900,00

28.373,3,50.0028.373,35C,9úC,00

Ü.CO0,000,00C.OO0,00

0,C00,000,000,90C,00

314.880,3839,210,64314.880.3816.250,90C.OO

282.87;,:'.0,00282.871,74:.3ã4.«:0.00

0,00u.oo0,0c0,00C.UÜ

0,00C.UOU,OC0,00C,UU

14.948,4:3.899,9714.948,4:33.500,000,00

o,co0,00O.OC0,900,00

193.734,7058,542,3»193.-34.700,00

7.950,000.007.350,006,300,00

3.472,090,003.472,02812.000.00

1.899,001.899,001.899,002.999.990,00

0,000.000.oc0,900,00

0.000.00o.oc0,30C,00

37.582.304.>53,62:.486.3537.582.394.950.900.00

0.00 1.704.242.10

177.024.627.040.72177.024,62C,OÚ0,U0

1.3S9.0C1,Ú93.423,281.359.001,090,000,00

259.964,3530.037,59259.964.35C,990,00

153.0Í6.8316.412,31150.066,830,900,00

2.509.721.96279.744,392.509.721,96C,000.00

O.CO0,000,0cC.OO0.00

3.958.661,613.058.661,610.990,00

746.277,4378.888.50746.277.4,10,900.00

345.556,673.378.704.880,900,00

9,000,[,0O.OC0,900,00

O.COO.OC0,000,00

276.817,0025.49C,OU236.817.CO56.669.000,00

214.133,7513.679,29214.133,75O.UOC.UO

724.671,54-6.476,97724.671,540,000,00

0,00

995.865,90132.684,52995.865,900,000,00

609.215,2497,018,3»609.215.240,900.00

388.667,937)348,48381.179,03195,416.97

2.430.000,002.439.000,900,00

0.000.00O.OC0,900,00

321.414.9864,533,88321.414,08113.319.410,00

220.246.OU0,00220.246,CO187.836.50c.ou

30.OU0,0030,00l.uoo.coC.ou

2.291.488,54253,319,422.291.488,51>>83,817,91C,03

1.337.564,621,337.241.08S55115,17323,54

12.019.64587,4112.919.640,900,00

268.909.290,00267.139.3516-1,601.769,94

7.125,580,03,'.125,580,90U,00

182.937,1478.599.76182.937.141:9.642,540,00

282.593.275.714.88282.593,2743.846.920.00

0.00C.OOO.OC0.300,00

0,00

O.CO

O.CO

O.OC

67.057.387,496.638.279,7367.047.ÍO.i,98

3.341.617,88

c,aü

^5B1..5:



TCe-RO

TRIBUNAL DE CONTES DO ESTADO DE RONDÔMA

Controladoria de Airalise e Acompanhamento da Despesa e dos Controles Internos do TCE-RO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 78.903-900

Tel.; (0xx69) 3211-9100 - Fax(0xx69)3211-9034
www.tce.ro.gov.br

ÓRGÃO AUDITADO: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
PERÍODO AUDITADO: JANEIRO A OUTUBRO DE 2013
ÁREA: Licitações & Contratos.
ASSUNTO: Devido processo administrativo jl. * j
CRITÉRIO: Oprocedimento licitatórlo deve ser iniciado com a abertura do processo administrativo, autuado, protocolado enumeradb, contendo autorizaçao
respectiva, indicação sucinta de seu objeto edo recurso próprio para a despesa, edevem ser juntados oportunamente: edital; comprovante das publicações do
edital resumido ou comprovante da entrega do convite; ato de designação da Comissão de Licitação ou do Responsável pelo Convite; origmal das propostas edos
documentos que a instruem; atas, relatórios edeliberações da Comissão Julgadora; parecer técnico ou jurídico sobre a licitação, dispensa ou inexigibiiidade,
atos de adjudicação do objeto da licitação eda sua homologação; recursos eventualmente apresentados pelos licitantes e respectivas manifestações edecisões,
despacho de anulação ou de revogação da licitação, fundamentado circunstancialmente; termo de contrato ou instrumento equivalente; outros comprovantes e
publicações; demais documentos relativos à licitação (Incisos "I a XII" do art. 38 da Lei Federal n° 8.666/93).

LICITAÇÕES E CONTRATOS

PROC Xt OBJETO
VLR

LICITADO

I-

edital ou

convite e

respectivos
anexos,

quando for o
caso;

II-

comprovant
e das

publicações
do edital

resumido,

na forma do

art. 21 desta

Lei, ou da
entrega do

convite;

in

ato de

designação
da comissão

de licitação,
do leiloeiro

administrati

vo ou oficial,

ou do

responsável
pelo convite;

rv-

original
das

propost
as e dos

docume

ntos que

as

instruire

m;

V-

atas,

relatórios

e

deliberaç
ões da

Comissão

Julgador
a;

VI-

pareceres

técnicos ou

jurídicos
emitidos

sobre a

licitação,
dispensa ou
inexigibilida

de;

VII-

atos de

adjudica
ç3o do
objeto

da

licitação
e da sua

homolog
ação;

IX-

despaciio
de anulação

ou de

revogação
da licitação,
quando for

0 caso,

fundamenta

do

circunstanc

iadamente;

X-

termo de

contrato

ou

instrumen

to

equivalent
e,

conforme

0 caso;

XI-

outros

compro

vantes

de

publicaç
ões;

XII-

demais

documento

s relativos

à licitação.

0081/13

Aquisição de
eletrodomésti

CO da

Regional de
Ji-Paraná

5.474,92

V V V V V V V - V -

-

0263/13
Aquisição de

pneus
29.673,88 V V V V V V - V - -

0416/13

Aquisição de
mobília da

Regional de
Ji-Parana

99.079,24

V
V V V V V V V

-

i 1 iT»

; «i

0

Cíí"
1^
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TCe-RO

TRIBUNAL DE CON i. <DO ESTADO DE RONDÔNIA

Controladoria de AiCnse eAcompanhamento da Despesa edos cCutroIes Internos do TCE-RO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 78.903-900

Tel.: (0xx69) 3211 -9100- Fax(0xx69)3211 -9034
www.tce.ro.gov.br

0417/13

Aquisição de
Ar

condicionado

Regional de
Ji-Paraná

39.210,64 V V V - -
-

0428/13

Aquisição de
mangueiras
de incêndio

7.488,00 V V V V V V -
-

-

1070/13

Aquisição de
material de

expediente

21.879,97 V V V V V -

-

-

1081/13

Aquisição de
placas HBA e

Console

KMM

20.500,00 V V V V V - V -

•o
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Tce-

TRIBUNAL DE CON k. .S DO ESTADO DE RONDÔNIA

Controladoria de A^Ilise eAcompanhamento da Despesa edos ^ntroles Internos do TCE-RO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 78.903-900

Tel.: (0xx69) 3211-9100 - Fax (0xx69)3211-9034
www.tce.ro.eov.br

1373/13

Programas E-
Cidade 1.085.000,00 V V V V V V V - V - -

1572/13
Aquisição de

veículos
211.600,00 V V V V V V V - V -

-

1599/13

Aqusição de
impressora

térmica

3.899,97 V V V V V V - V -

-

1608/13

Aquisição de
toldos para

estacionament

os

16.250,00 V V • V V V V - V - -



TRIBUNAL DE CON

Controladoría

CONV i DO ESTADO DE RONDÔNIA

de Analise e Acompanhamento da Despesa e dos Controles Internos do TCE-RO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 78.903-900

Tel.: (Oxx69) 3211-9100 - Fax (0xx69)3211-9034
www.tce.ro.eov.br

2079/13

Aquisição de
projetos e tela

de projeção
1.899,00 V V V V V V V - V - -

2104/13

Contratação
de empresa de

vigilância e
segurança

1.001.699,09 V V V V V V V - V -
-

2225/13
Aquisição de
cartuchos HP

19.431,00 V V V V V V V - V -

-

2313/13

Aquisição de
placas e

ativos fixos

1.290,00 V V V V V V - V -



\m
TCE-RO

TRIBUNAL DE CONVÉS DO ESTADO DE RONDÔNIA

v.Controladoria de Analisee Acompanhamento da Despesa e dos Cuntroleà Internos cjo TCE-RO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrjnhas - CEP. 78.903-900

Tel.: (0xx69) 3211-9100 - Fax (0xx69)3211-9034
www.tce.ro.Kov.br

2508/13

Aquisição de
material

gráfico
322.190,00 V V V V V V - V -

-

2583/13
Serviços de
dedetizaçSo

SO.SSO.OO V V V V V V V - V -

-

2708/13

Serviços de
layouts do
prédio sede

174.203,13 V V V V V V V - V - -

2570/13

Aquisição de
cadeiras

digitador
29.250,00 V V V V V V - V -

-

7 S

S s
VI

s =?

1 i

;



TCG-eQ

TRIBUNAL DE CON^> DO ESTADO DE RONDÔNIA ^
Controladoria de Analise e Acompanhamento da Despesa e dos Controles Internos do TCE-RO

Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 78.903-900
Tel.: (0xx69) 3211 -9100 - Fax (0xx69)3211 -9034

www.tce.ro.gov.br

2709/13

Aquisição de
projetor e tela
de projeção

2.0259,60 V v V V V V -

-

-

2714/13

Aquisição de
cartuchos

Lexmark e

HP

225.578,46 V V V V V V V - V - -

2767/13

Aquisição de
impressora
laser Escon

13.000,00 V V V V V V - V - V

2718/13

Aquisição de
smarthones e

tablets

167.804,63 V V V V , V -

-

-



TC€-RO

TRÍBUNAL DE CON' S DO ESTADO DE RONDÔNIA

Controladoria de Analise e Acompanhamento da Despesa e dos Controles Internos do TCE-RO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 78.903-900

Tel.: (0xx69) 3211 -9100 - Fax (0xx69)3211 -9034
www.tce.ro.KOV.br

2768/13

Aquisição de
pentes de

memória e

módulos de

expansão

282.599,92 V V V V V V V - V - V

3006/13

Aquisição de
material de

limpeza
6.242,01 V V V V V V V - V - -

3221/13

Aquisição de
cartuchos

Lexmark -

developer

22.500,00 V V V V V V V - V -

-

ANOTAÇÕES E OBSERVAÇÕES DIVERSAS:

A Constituição Federal estabelece em seu art. 37, inciso XXI, que as obras, serviços, compras e alienações serão contratadas mediante processo ^da
licitação pública que assegure igualdade de condições a todos os concorrentes.

Quanto à devida organização dos processos administrativos, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.666/93, emseu Art. 38, incisos "I" a "XH"; durai^te
o período auditado, a Administração em auestão obedeceu aos preceitos estabelecidos na legislação retro citado, não tendo sido detectada nenhuma irregularidade.
Porto Velho, 19 de dezembro d&50+3zs.í—

EDMAR DE:D|eLO RAPOSO
Auditor .dé Controle Externo

Asséssor de Controlador



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNL^ Príwss# n»mm-

TC€-RO

Portaria n. 1.332, de 29 de agosto de 2012.

Designa Equipe de Pregoeiros.

OPRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔMA, usando da
competência que lhe confere oartigo 66, inciso I, da Lei Complementar n. 154, de 26.7.1996 e
considerando oque consta do Memorando n. 196/2012/SEADM, de 24.8.2012,

Art. 13 Designar a Equipe de Pregoeiros do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, cujas
atribuições incluem, dentre outras, o recebimento das propostas e lances, a análise de sua
aceitabilidade e sua classificação, bem como a habilitação e a adjudicação do objeto do certame ao
licitante vencedor, composta pelos seguintes servidores:

Cadastro Nome Função

306 MÁRLON LOURENÇO BRÍGIDO Pregoeiro Presidente

990367 FERNANDA HELENO COSTA VEIGA Pregoeiro

178 FLÁVIO CIOFFI JÚNIOR Pregoeiro

416 JANAÍNA CANTERLE CAYE Pregoeiro

Art. 25 OPregoeiro titular do certame licitatório será assistido pelos demais, não sendo necessária a
vinculação expressa.

Art. 3- Fica revogada a Portaria n. 281, de 3.2.2012, publicada no DOeTCE-RO n. 135 —ano II, de
6.2.2012.

Art. 45 Esta Portaria entra emvigor nadata desua publicação, com efeitos a partir de 15.9.2012.

JOSÉ EULER Pâfe
Conselheiro Preádente

PEREIRA DE MELLO

r;..,

JabOXottó '
Chere da Divisão de Gestão de
Contratos e Registro de Pieços

CadasUo 9S0204
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RON

Processo j

TC6-RO

Portaria n. L215 16 de agosto de 2013.

Designa Equipe de Pregoeiros.

O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RONDÔNIA, de acordo com o art. 113 do Regimento Interno, usando da competência que lhe
confere o artigo 66, inciso I, da Lei Complementar n. 154, de 26.7.1996, e considerando o que
constado Memorando n. 133/2013-SELICON, de 8.8.2013, resolve:

Art. 15 Designar os servidores MÁRLON LOURENÇO BRÍGIDO, Agente Administrativo,
cadastro n. 306, ocupante do cargo em comissão de Chefe da Divisão de Licitações e
Contratações Diretas, JANAÍNA CANTERLE CAYE, Agente Administrativo, cadastro n. 416,
ocupante do cargo em comissão de Assessor II, e FERNANDA HELENO COSTA VEIGA,'
Assessor II, cadastro n. 990367, para comporem a Equipe de Pregoeiros do Tribunal de Contas
do Estado de Rondônia, cujas atribuições incluem, dentre outras, o recebimento das propostas e
lances, a análise de sua aceitabilidade e sua classificação, bem como a habilitação e a
adjudicação do objeto do certame ao licitante vencedor.

Art. 25 Fica revogada a Portaria n. 1.332, de 29.8.2012, publicada no DOeTCE-RO n. 278 - ano
II, de 10.9.2012 e a Portaria n. 516, de 12.4.2013, publicada no DOeTCE-RO n. 418 - ano III de
24.4.2013.

Art. 39 Esta Portaria vigorará no período de 15.9.2013 a 30.8.2014.

:'lU}y
Conselheiro PÀULO CURI NETO
Presidente em Exercício

ri.íj ica.o r- '• "bTCE - RO

AND JU

a aj / ^



TCG-RO

Folha D"

Procissa

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÒNlk
Secretaria Geral de Administração e Planejamento - SGAP/TCE-RO

Secretaria Executiva de Licitações e Contratos - SELICON
Divisão de Gestão de Contratos e Registro de Preços - DIVCT

MEMORANDO N° 190/2013-SELICON

Ao

Presidente da Comissão de Auditoria da CAAD

Em 11 de dezembro de 2013.

Assunto: Encaminha Quadro referente contratos administrativos vigentes em 2013
Referência: Memorando 04/CA/CAAD/2013.

Em atenção ao expediente acima referido, encaminhamos em anexo quadro

detalhado de contratos administrativos com vigência no exercício de 2013, bem como dos

procedimentos licitatórios iniciados e concluídos no mesmo período.

Atenciosamente,

joanilce/dK silva bandeira de oliveira
cecutiva de Licitações e ContratosSecretária



Foiba n

Proc*ss« n

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONi|êNiA
CONTROLADORIA DE ANÁLISE EACOMPANHAMENTO DA DESPESA E

DOS CONTROLES INTERNO - CAAD/TCRO
Avenida Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - Porto Velho -CEP 78.903-900

TeJ: (069) 321 l-9na0 - Fax: 32U-9034

TCi-RO
MEMO N° 04/CA/CAAD-2013 Porto Velho, 3 de dezembro de 2013

DA; COMISSÃO DE AUDITORIA CAAD/TCER
AO: SECRETÁRIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES ECONTRATOS/TCER

Senhor Chefe de Divisão

Visando subsidiar os trabalhos de auditoria era andamento nesta Corte de
Contas, solicitamos que nos forneça, dentro da maior brevidade possível, quadro detalhado
dos contratos administrativos com vigência no exercício de 2013, assim como quadro
detalhado dos procedimentos licitatórios iniciados econcluído no mesmo período.

Atenciosamente,

RAPOSO

issão de Auditoria

jpíÜpCii.

'~Í^OL

0^- '5:;

euiv\(le Licitações íContialoJ
Secieiàiia E
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Chefe de Divisão
Cadastro 990204

R«e«bi o pressníe documento

em io / Jâ /.c^il_
üs ^:..-|3- h".

]zan íí^Aycnneidor
Assisítinia da àijinsía - Cad, 238

#



PROCESSO N

Ilfafi82/20;12

,^134/2012

1190/5013

3707/2009

â.;3707/2Ò<5fi

2735/2011

1902/2011

CONTRATO N.*

39/TCE-RO/2012

10/TCE-RO/2C13

13/TCE-RO/2013

Oin'CE-RO/2010

02/TCE-RO/2010

15/TCE-RO/2009

21/TCE.RO/2011

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO RONDÔNIA
SECRETARIA EXECUTIVA DE LIClTAÇd CONTRATOS

DMSÃO DE GESTÃO DE CONTRATOS EREQlSIjgj^^E PREÇOS
CONTROLE DECONTRA®

COfíTRATADA ASaUNTO

j?«ü*nçao.í,e ,wMvtórv.Bçli);

SfTUACAO -

fwtyjcínKWtó ãof mnfçniltff i^Bilríw áexc*iuçfe^dé-#enf
Qdifieipc 6.«almcrcarlfya

Trit>M^orijai(|aEte 4

Em fase final S

Nk ' h l,.|,£

^ WP''•>! Ltda - ^ >

Ari J. Bruschi - ME

jiiVtóiiljí!'.

Banco do Brasil S/A

Brasil Telecom S.A

Gont*iid<

ConlraiBçâo de empresa especializada na prcstaçòo
scn-iços de poda semestral de 8r\'ores de grande «
porte, e remoção deresíduos sólidos gerados por conta des
seniços para atender asnecessidades desta Corte deContas

. ^ _líç!qds I-

;yaparclboa/.om i-roairoe';'

Centralização e processamento de créditos provenientes de
100% dji folha de pagamento gerada pelo TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTAIX). lançado» em contas correntes dc
funciMalismo público noBANCO DO BRASIL, abrangendo
membros, servidores ativos e inativos, pensionistas e
estagiários, ou seja. qualquer pessoa que mantenha vmculo de
remuneração com o TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTAD<D, seja recebendo vencimento, salário, subsidio ou
proventos e pensões, denominados, doravante, para efeito
deste instnimentoCREDITADOS, na formadas disposições
do ANEXO 1. sendo expressamente vedada a utilização de
outras modalidades de conta, nestas incluídas as contas-
salário, vedado ainda o pagamento mediante DOC/TED ou
contra-rccibo. em contrapartida da efetivação de débito ns
contacorrente doTRIBUNAL DECONTAS DOESTADO

Prestação deserviço defonna continua demeios e serviços
de telecomunicaçôcs fixo e comutado (STFC) local, noa
edifícios Sede e Ane.xo e nos setores de Abnoxarifado c
Arquivo deste Tribunal deContas, com oserviço denominado
cenual leleíõnica PABX Virtual, entre telefones fixos e de
telefone fixo para móvel (VCI)

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS ÕÕ GÕVCÃÍX
ELETRÔNICO, PARA A FINALIDADE DE
CONSULTAS DE CONTAS E EMISSÃO DE
EXTRATOS VIA INTERNENT.

Em fase final

Em plena
viaèncifl

Em plena
Qóncla

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

•i:'íW?UA!;

DATA

ATUAL

10/12/2013

10/12/2013

10/12/2013

10/12/2013

10/12^013

INiCiODA
VIGÊNCIA

02/01/2013

09/04/2013

03/05/2013

Dôscriclo leí-nda Praiot

contrato em viaincla Prazo superior a 90 (Uas

rnntrato nr<S)y^i>-a vencer Prazo entre 90 e 60 dias

contrato verV Prazo entre 59 e 30 dias
Prazo menor que 30 dias

TflRMtNOpA
VtOÊNClA

02/05/2014

PRAZO DA
VIO&NO|A<m*«

12 metas

a meses

12 meses

eeroRDiE

ADITtVAQAO PISCALIZAQAOraE

01/10/2014 6 meses

01/10/2013

10/12/2013 24/08/2009 23/06/2014

10/12/2013 10/10/2013 DESQ

GovCaixa Eletrônico Cai-taEconômicaFederal
Em plena
vigência

637 10/12/2013 09/09/2010

09/TCE-RO/2011

10n*CE-RO/2011

15rrCE-RO/2011

CERON - Centrais Elétricas de
Rondônia

CERON • Centrais Elétricas de
Rondônia

CERON - Centrais Elétiicas de
Rondônia

CONTRATAÇÃO DO FORNECIMENTO DE ENERGIA
ELÉTRICA AOS PRÉDIOS DO TRIBUNAL DE
CONTAS E SUAS REGIONAIS
contratação do fornecimento de energia
ELÉTRICA DAS REGIONAIS DE VILHENA
CACOAL.

contratação do FORNECIMENTO DE ENERGIA
ELÉTRICA DA REGIONAL DE ARIQUEMES.

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

193 10/12/2013 22/06/2013

193 10/12/2013 22/06/2013

271 10/12/2013 06/09/2013

Mich»l«Trs^no d* Ollv(»ria 10/12/2013

21/06/2014 12 meses DESG

TOTAL

490.616.06

2.452,32

1.711.88

9,663.00

6.270.00

Estimativo

(conforme
movimentação)

312.710.70

0B8efWAQ&e«

Licitaçãoconcluída- homologação

Definido em reunião 1®.72013 - DEFIN elaborar
TR, prazo 70 (setenta) dias

S %

4ão existe repasse

540.000,00

72.000.00

36.000,00



2988/2013

' '4274/2012 "•

4209/2012

3698/2012

•4926/2008;

:537TO2q;^;íii;

11/TCE.RO/2013

40n"CE-RO/2013

Formulário da CAERD

Conlraio n. 19/TCE-

RO/2009

5n-CE-RO/2013

17/TCE-RO/2013

35/TCE-RO/2013

22/TCE-RO/2012

18/TCE-RO/2012

29/TCE-RO/2013

14n'CE-RO/2008

48/TCE-RO/2013

40/TCE-RO/2012

39/TCE-RO/2013

CERON - Centrais Elétricas de

Rondônia

Columbia Segurança E
Vigilância Patrimonial(Vila E

Residências)

Companhiade Águas e Esgotos
de Rondônio/Caerd

DELLComputadores do Brasil
Ltda

DBSELLER Scr\'iços de
Informática Ltda

contratação do fornecimento de energia
ELÉTRICA DAREGIONAIL DEJ' ^NÂ.

Prestação de Serviço de Segurança^fl|kilância Annada.
mediante o forriecimento de mío^^^, com pessoal
treinado e qualificado, devidament^ucürorTnizado, con
crachá de ídentincaçlo e materiais sob sua inteira
responsabilidade, em 02 (dois)postosde 24 (vintee quatro]
horas ininturruptas, 07 (sete)dias por semana, localizadosno
eidcio sede do Tribunal de Contas.

Fomccimeiito, por pane da CONTRATADA, de águatratada
paraatendimento doprédio sededoCONTRATANTE

mm

Contratação de empresa especializada para a prestação dos
scr\'içosde 1- Ix96l-3S19RemoteImplementationofaDel
PowerVault MD3xx.x Subaylem; 2 - 1x923-3359 Remote
Implementation of a FibreChannel Svvitch; 3 - 2x9960309
Yr 1 Pack remote Advisor>' Service. pelo período de 1
(doze) meses, e cm conformidode com as especificações
técnicas c condições complementares descritas na Prc^sta
Comercia (Anexo I) do presente contrato, partes intcgrahtes
inseparáveis do mesmo, que constituem o Processo i
4209/2012/TCE-RO.

Prestação de serviços especializados em implantação, com
adequação dos dados,difusãode tecnologia, capacitação dc
;Usuários. suporte técnico,manutenção evolutivae elaboração
de documentação, pelo prazo de dezoitomeses, dos módulos
da Área Financeira. Patrimomal, Recursos Humonos,Porta
do Ser\'idor e Gestor "BI" do Sofhvare de Gestão Pública e-
Cidade

Em plena
vigência

Em plana
vigência

Em plena
vioincia

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Editora Diário da Amazônia Ltda
Fornecimento de 20 assinaturas, com entrega diária,
do periódico Diário da Amazônia.

Em plena
vigência

Editora Fórum Ltda

Editora N.D.J Ltda

iPIfll

Prestação de serviços de acesso, por inlermédlo de
computadores ou máquinas similares, ao acervo
editorial que constitui a Biblioteca Digital Fónjm de
Direito Público, que será disponibilizada aoi
servidores do CONTRATANTE.

Contratação das assinaturas dos periódicos; DBM
Boletim de Direito Municipal, BDA - Boletim de Direito
Administrativo e BLC - Bolètim de Licitações
Contratos.

Comercialização, em âmbito nacional, pelo ECT ao
CONTRATANTE, de produtos e serviços postais,
telemáticos e adicionais, nas modalidades nacional
internacional que são disponibilizados em Unidades de
Atendimento da ECT.

Empresa Brasileirade Correios e
Telégrafos • CORREIOS

Estação VIP de Segurança
Privodo Ltda

>na prcslaçI^Mod

Prestação de serviços de segurança e vigilância armada,
mediante a dedicação exclusiva de mâo-de-obra. com pessoal
ü-einado e qualificado, devidamente uniformizado, com
crachá de idenlificíição e materiais sob sua inteira
responsabilidade, em postoslocalizados na sededo TCE-RO
e residência das Autoridades em Porto Velho, sendo 05
(cinco) postos diurnos e 06 (seis) postos noturno.

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Proximo a

vencer

Em plena
vigência

Em fase finai

Em plena
vigência

10/12/2013

264 10/12/2013

10/12/2013 01/02/2013

175 10/12/2013 04/06/2013

21/09/2013

10/12/2013

10/12/2013

10/12/2013

10/12/2013 02/01/2013

322 10/12/2013 29/10/2013

MichaU Trajano d* Ollvaria 10/12/2013

15/05/2014 Imaset DESG 36.000,00 Verincar tituaçio TJ

28/10/2014 12 mates 542.312.28

31/06/2014 12 matos 96.000.00

d£sg 105.420.86 Processo tramitando pagamento

03/06/2014 SEINF 7.660,26

18/03/2015 1.065.000.00

12 inexigibilldade 6.000,00

ESCon

IneMglbílidade ESCon 22.500.00

Novo processo 3106/2013

09/12/2014 292.854,03

Pesquis die PteçtSP

1.001.699,04 »jr



• ;Ó3W/2012í; O7n-CE-R0/2013

12/TCE-RO/2013

42/TCE-RO/2013

9/TCE-RO/2013

27/TCE-RO/2013

24/TCE-RO/2012

24/TCE.RO/2013

26/TCE-RO/2011

30/TCE-RO/2012

18/TCE-RO/2010

2408/201J0 « O3n-CE-R0/2011

49/TCE-RO/2013

19/TCE.RO/2012

28n-CE-RO/201

Fundação Universidade de
Bruilia - FUB

Hélio Tsuneo Ikino - EPP

Itaú Seguros S/A

MM - Jurídico Editoração e

Eventos Ltda ♦ ME

JEXPETS TECNOLOGIA

informática ltda

Jornal AG de Rondônia Ltda

J.R.R.M. Serviços e Comércio
Ltda

Lima Sl Paiva Ltda

L.F. Imporls Ltda

„.v" /'J

Monteiro Comércio e Sen-iços
Ltda

Nissey Motors Ltda

NP EVENTOS E SERVIÇOS
LTDA

dr,'CQnfi^Ú ^"•(íetdiyçiiw

aiSTttQia

Prestaçio do serviçode serviços técnico-especializados com
vistas á organização e á realização do concurso público para
provimento de 26 (vinte e seis) vagas, sendo lí (dezoito)
vagas para o Cargode Auditorde ControleExterno, I (umaj
vaga para o cargo de contador, 4 (quatro) vaga para o cargo
de analista de iníbnnálica e 3 (três) vagas para o cargo de
agente administrativo, do quadro de pessoal desse Tribuna
de Contas, nos tennos da proposta de prestação de serviços
datada de 17.12.2012, encaminhada pela contratada
aprovada pelo contratante que fará parte integrante deste
contrato independentemente de sua transcrição.

Reforma do Passeio Público e Estacionamento Interno do

Prédio Sede do Tribunal d« Contas do Estado de Rondônis

situado na Av. Presidente Dutra, 4229, bairro Pedrínhas
nesta capiial, tudo em conformidade com processo
3367/TCER/2012 e especificações técnicas e condições
constantes no projeto básico e memorialdescritivo.

contratação de empresa para prestação
DE SERVIÇO DE SEGURO DE BENS MÓVEIS E
IMÓVES DOS edifícios SEDE, ANEXO E ARQUIVO
DOTCER, CONFORME MEMO. N« 11/2013.

Contrato é a assinatura de periódicos e consultoria jurídica da
revista.

contratação de suporte técnico e
manutenção do software channel
memorando N* 07/CGP/UEL/PROMOEX-TCE-RO

Contratação de empresa especializada para prestação de
serviços dc publicação de avisos, editais e
oficiais pertinentes ao Tribunal de Contas do Estado dc
Rondônia, através de jornais de grande circuloção no estado
de Rondônia

prestação de SERVIÇOS DE LIMPEZA E
higienizaçAo com fornecimento de
MATERIAIS, conservação E APOIO
administrativo, CONF. MEMO. N-76/DESG/2011
(ARIQUEMES1

Prestação dos serviços de manutenção preventiva e corretiva,
com fornecimentode peças, no sistema de ar condicionada
em 17 (dezessete) veículos, de diversas marcas, da frota
oficial do Tribunal

Fornecimento de 01 (um) veículos automotores marca
Mitsubishi L200 TRITON MT, para atender ao Tribuna
de Contas do Estado de Rondônia, conforme demais
especificações técnicas complementares
quantitativos descritos nos Anexos do Edital de
Pregão Eletrônico N*21/TCE-RO-2009 e proposta da
CONTRATADA.

rE"HISlEhitóA9A03NAl
lftEGlOhlÁlá;Bg«ÍEÍ.|A-'È&ÂaÔAêi:-^^g
Contratação de empresa especializada para prestar serviços
de lavagem e polimento nos veículos oficiais de diversas
marcas,penencentesa frotado Tribunalde Contasdo Estado
de Rondônia

Aquisição de 01 (um) veiculo novo, zero quilômetro, tipo
sedan. visando atender às necessidades do Tribunal de Contas
do Estado de Rondônia

CONTRATAÇÃO LICENÇA DEUSODEFERRAMENTA
PARA PESQUISA E COMPARAÇÃO DE PREÇOS
PRATICADOS PELA ADMINISTRAÇÃO PUBLICA,
ÇONFORME MEMO N' ?4/?QI2/CLC,

Proximo

vencer

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Proximo a

vencer

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

33

224

10/12/2013 26/02/2013

17/04/2013 16/04/2014

10/12/2013 13/11/2013

10/12/2013

30/09/2014

31/10/2013

15/02/2013 12 meses

10/12/2013 09/12/2013 08/12/2014

23/07/2013

Michale Trajano de Ollvarla 10/12/2013

12 meses

25 meses e

15 dias (+2
anos garantia)

Dispensa de
ücltaçãc

OESG

SEINF

68.600,00 Novo processo. 3963/2013

327.600,00

176.267,35

7.660,64

7.950,00

10.602.04

16.170,00

40.032,00

110.400.00

166.489,48

36.662,80

58.000,00

7.990,00



3550/2012

4031/12

( "'li'

2Í3SI2IXS» ^

\ t:

25rrCE.RO/2012

38/TCE-RO/2012

20/TCE-RO/2012

2aTCE-RO/2012

14/TCE-RO/2011

04/TCE-RO/2011

41/TCE-RO/2012

29/TCE-RO/2011

3in-CE.RO/2013

30/TCE-RO/2009

01 S.A

Projeto7 EtütoraConsultoria e
Serk iços Ltda

Porto Seguro Cia de Serguros
Gerais

Royal& SunallianceSeguros
Brasil S/A

Serviço Autonomo deÁguas e
Esgostos-SAAE

Serviço Federal de

Processamento de Dados

Serpro

Scxiza e Canalho Ltda<ME

Prestaçio de serviço de teleronit ni>' -modalidades Longt
Distância Nacional - LDN, Intra e :gional, e Longa
Distônçia Internacional - LDI. FIXO/FIXO e
FIXO/MÓVEL, para chamadas de acessos do
Serviço Telcfônico Fixo Comutado conforme Projeto
Básico, Anexo 1do Edital de PREGÃO IO/TCE-RO/2007, o
qual integra o presente Contraio.

Contratação de empresa especializada para a prestaçio do9
serviços dc Telecomunicações (LfNKs) rererentes aos
serviços de acesso dedicado, permanente e exclusivo do
Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, com a rede

mundial de computadores - INTERNET, otravés de 01 (um]
Link de 40Mbps, utilizando protocolo de comunicaçio PPP
(Point to Point Protocol), serviços de dados com acesso IP
baseado em tecnologia MPLS, para interligação do Tribuna
de Contas do Estado de Rondônia com suas Seaetarias

Regionais de Controle Externo (Vilhena, Caçoai, Ji>Paraná
Ariquemes)

aquisição de ASSINATURAS DO JORNAL O
ESTADAO do norte - MEMORANDO N«
188/DIVDP

TERMO DE REFERÊNCIA DE CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA DE SEGURO DE VIDA {124
ESTAGIÁRIOS)^lOS)
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTAR O SERVIÇO DE SEGURO DE
VEÍCULOS, PARA ATENDER O MEMO. N*
047/DTS/2011

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇAO
DE SERVIÇOS DE FORNECIMENTO DE ÁGUA
TRATADA E ESGOTO. PARA ATENDER
SECRETARIA REGIONAL DE CONTROLE EXTERNO

NO MUNICÍPIO DE CACOAL

Prestação de serviços técnicos de processamento de dados,
consubstanciados na disponibiiizaçSo peloCONTRATADC
ao CONTRATANTE, da Rede de Comunicnçio. visando

possibilitar a este, o acessocontinuoe on-lineaos dados dos
Cadastros de Pessoas Físicas e Jurídicas, em cumprimento
das disposições previstas nas Cláusulas Primeira e Segunda
do Convênio firmado em OS de dezembro de 2004, entre

Secretaria da Receita Federal - SRF e o Tribunal de Contas

,do Estado de Rondônia.

prestação de serviços de consertos e
manutenção PREVENTIVA E CORRETIVA NA
FROTA DE veículos DESTA CORTE. MEMO
24a/DTS/2010

Contratação de empresa especializada para o fornecimentodi:
10 (dez) licenças do software de automação de Biblioteca
SIABI e suporte técnico para o período d 12 (doze) meses

WJ Ser\-icso de Informática Ltda

16/TCE*RO/2013 Zênite Informação e Consultoria
ContrataçÒo das assinaturas dos periódicos: WEB Regime de
Pessoal. WEB Licitações c Contratos e Lei Anotada.conv

Em plana
vigénda

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

10/12/2013

355

275

10/12/2013

111

10/12/2013

326

10/12/2013 01/10/2013

22/05/2013

MíchelaTrajano d* Olivtria 10/12/2013

12 mesas

12 hiese*

17/12/2014 12 meses

21/05/2014 12 meses

DIVDP

SEGESP

DIVTRAN8

Secrei. Reg.

Seael. Reg

SPJ

a.195,10

i5e.e49.20

7.000.00

1.499.49

56.894,92

Esümado 5.500,00

Estimado 5.500,00

15.653,45

246.260,00

10.960,00

10 169.60

5.990,40

Lícitdçáo con lilylda -hofloloa^ao
*A

s =?

=? to

; Mu i



AURUS COMERCIAL E

DISTRIBUIDORA LTDA

AUTO POSTO AMAZONAS
LTDA

GUTA DISTRIBUIDORA

A A REZENDE

GRÁFICA F&F LTDA

GBIMIMPORTAÇAO

PERFIL GRAFICA E

EDITORA

CLICK DATA

LEANDRO PACHECO

FONTENELE E CIA

PLANET GRAF

MK TRANJAN

FONTENELE E CIA

DIGITAL DISTRIBUIDORA

AFIXCODE GRAFICA

GUTA DISTRIBUIDORA

INFORSHOP

SB DE OLIVEIRA

TAG COMERCIO

INFORSHOP

TAG COMERCIO

CDIAS

MONZA TINTAS

MATERIAL

PERMANENTE

combustível

COPA E COZINHA

COPA E COZINHA

SERVIÇOS
GRÁFICOS

PNEUS

CAPAS DE

PROCESSO

SUPRIMENTOS DE
INFORMÁTICA

SUPRIMENTOS DE
INFORMÁTICA

MATERIAL DE

MATERIAL DE

FJ(PEDIENTE

MATERIAL DE

llXPEDIENTE

MATERIAL DE

^PEDIENTE

MATERIAL DE

.EXPEDIENTE

MATERIAL

PERMANENTE

COPAE COZINHA

SUPRIMENTO DE
INFORMATICA

SUPRIMENTOS DE
INFORMATICA

COPA E COZINHA

SUPRIMENTO DE
INFORMÁTICA

MATERIAL DO

LAYOUT

MATERIAL DO

LAYOUT

MATERIAL DO

LAYOUT

CADEIRASE POLTRONAS

GASOLINA, DieSEL E
ÁLCOOL COMUNS

CAFÉ. ACUARE OUTROS

COPOS DESCARTÂVErS

REVISTA GESTÃO E
CONTROLE

HANKOOK

CAPAS DE PROCESSO NA
COR PANTONE

APOIO DE PUNHO E
TECLADO

CARTUCHOS HP

CARTUCHOS HP

ALFINETE. CANETAS
LÁPIS E OUTROS

ENVELOPES E

REQUISIÇÕES

ETIQUETAS

PAPEL A/4

ELÁSTICO PRETO

PLACAS DE PATRIMÔNIO

GALAO DE 20 L

CARTUCHOS LEXMARK

CARTUCHOS HP

GARRAFA TÉRMICA,
FÓSFORO. PANO DECHAO

E OUTROS

KIT DE IMAGEM

DIVISÓRIAS. PERFILE
FECHADURAS

PUCAS DE GESSO

TINTAS

10/01/2013

02/04/2013

03/04/2013

03/04/2013

18/04/2013

29/04/2013

03/05/2013

05/06/2013

05/08/2013

05/08/2013

07/08/2013

07/08/2013

07/08/2013

07/08/2013

07/08/2013

16/08/2013

27/08/2013

04/09/2013

04/09/2013

09/10/2013

07/11/2013

28/11/2013

28/11/2013

28/11/2013

Oe/12/2013
11/Q1/2Q1?R$ 369.147.6609/01/2014

09/12/2013
03/04/2013RS 103.0B8.7001/04/2014

09/12/2013
08/04/2013RS 30.752.7002/04/2014

09/12/2013
08/04/2013RS 9.699.0002/04/2014

09/12/2013
?3 04/2013RS 29.100.0017/04/2014

09/12/2013
09/05/2013RS 29.673.882QI0AI20U

02/05/2014 RS 6.000.00 15/05/2013
09/12/2013

ARP SEM

ASSINATU

RADO
09/12/2013

PORNECEDR$ 6.390,3704/08/2014
OR, NO

09/12/2013
16/08/2013RS 19.431,0004/08/2014

09/12/2013
16/08/2013R$ 8.224,9604/08/2014

06/08/2014 RS 21.879.97 08/08/2013
09/12/2013

09/12/2013
27/08/2013RS 2.169,6006/08/2014

06/08/2014 R$ 9.916,09 27/08/2013
09/12/2013

06/08/2014 RS 20.384.75 08/08/2013
09/12/2013

09/12/2013
27/08/2013RS 6.160.0006/08/2014

09/12/2013
04/09/2013RS 1.290.0015/08/2014

26/08/2014 RS 18.969,60 03/09/2013
09/12/2013

09/12/2013
12/09/2013RS 219.178.6203/09/2014

03/09/2014 RS 6.399.84 12/09/2013
09/12/2013

07/10/2014 RS 6.242.01 11/10/2013
09/12/2013

06/11/2014 RS 22.500.00 14/11/2013
09/12/2013

27/11/2014 RS 144.142.38
09/12/2013

09/12/2013

27/11/2014 R$ 26.005,75

09/12/2013

27/11/2014 RS 4.055,00
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Comissão Permanente de Licitações

Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas

CEP; 76.401-478 - Porto Velho/RO
Tel. (069) 3211-9162

LICITAC:0ES^2O13

: EROC^. "y , ^ -OBJETCÜ VAI

01/13 0409/13

02/13 3367/12

Reforma do Hall

Reforma do Passeio Público e
estacionamento Interno

mmm

93.869,78

nMSbrqM 'VALGR.^^'

liíJ73^1:3

502/13;: '4913/12

:03Z13í 3985/12

04/13í

:05/13^

306/13" 4366/12

::07/l:3; :5453m

:08/13

IÕ913? Í5|5^i

ilDlll 0263/13

E-Cidades

•-J. J -V

Gerenciador'de Banco de Dados'"

Revista 'Gestão e Controle

Limpeza reservatorios de Agua:
Manutenção de:Poços Tubulares-:

Capas de,Processos

Capas Plásticas Processos

98'.949,00, ,

29.100,00

6.odo;òo;

Persianas Ji-Parahá 3-.500,D0

;Gopa eCozinha;
íb'.Í51,10'̂ :^

9.699,00^-.-.,

/ Pneus*-"^ 29.673,88^^

CONSTRUTORA RIO MADEIRA
EIRELI - EP

ALLEN RIO SERY, E COMÍDE PROD. -
- -DE INFORMÁTICA LTDA

GRAFICA EDITORATORMULARIOS
CONTÍNUOS E ETIQUETAS F&F UFDA

í 'Í'í:

PERFIL ^ GRAFICA E EDIfORA LTDA -

'iDiPI;,AC COMERCIO DE FORROS E
DIVISÓRIAS LTDA - ME

,GUTA DISTIÜBUIDORA DE
"PRODUTOSvALIMENTÍCIOS LTDÁ ME

AfREZENDE F; SANTQS-EPP-

' GBIM IMPORTAÇÃO, EXPORTAÇAO E
^rOMERCIAIJZÁCÃODE ACESSÓRIOS

28/06/13

-29/01/13

-15/04/13

04/0,4/13'^

;20/02/13

48/03/13

18/04/13.;.''

Concluído

Aguardando
homologação da

decisão da

comissão

wmmm

Revogado

Concluído

Concluído

Arquivado
Arquivado

Concluído

Anulado

Concluído

Concluído

Concluído

Anderson

Anderson

Maflon

Fernanda-

Marlon

Janaina

Fema'

If
aiafta



11/13

12/13

13/13

14/13

15/13.

16/13

17/13

18/13

19/13r

20/13

21/13

22/13

23/13

24/13

25/13

26/13

0081/13

5204/12C

O402/13,

/I

// IZ.

'0457/13

0081/13:

- ^5

J

5453/12'

TCe-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

Comissão Permanente de Licitações
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas

CEP: 76.401-478 - Porto Velho/RO
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TCe-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNI"

# Comissão Permanente de Licitações
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas

CEP: 76.401-478 - Porto Velho/RO

Tel. (069) 3211-9162

39/13: 1096/13, Placas e letreiros Ji Paraná , ; siíi #;;;•> • > Revogado ; Janaina
40/13 ;2583/13; Dedetização 50.550,00 IMUNIZADORA COMBATE"LTDA - EPP -27/11/13 • Concluído Janaína

41/13::;
Lavagem e polimento dos

veículos
FRUSTRADO Fernanda

^42/tí: Impressora laser Escon 13.000,00
MÜLTISÜPKIMENTOS SUPRIMENTOS-
E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITÓRIO
E INFORMÁTICA LTDA

f29mi\y>) Concluído

41' ••

,J í -

- Janãina

43/13" '?89i/:i3,;; Tomadas de embutir 4.420,00
DOMIVAN INDUSTRIA ,E. COMERCIO

LDTA ' .

t -' r/.:;

,-.05/11/13.-- Concluído Fernanda

-;44/13"- .27l:8/;l!3;í Smartphones e Tablets 1-67.840,63 .
TELEFÔNICA BRASIL S/A (VIVO)

í ' í-"' ^ . Despaclio'Final , Már)on
LOTE 3 DESERTO

.:45/l3: 3006/12 Material de Limpeza 6.242,01 .
T. A. G. COMERCIO E SERVIÇOS
EIRELI-ME

23/09/13 Concluído Fernanda

'mMím Pentes de memória e módulos de '
expansão

282.599,92
SYSTECH SISTEMAS E TECNOLOGIA

EM INFORMÁTICA LTDA - EPP , 04/J2/13 ' Concluído Janaina

>47/13 1:4055/12: Laudo Avaliação de Imóveis ;; • 14.991,50
Grupo 01: MFC-Avaliação de Gestão de
Ativos Ltda - EPP^^-;' j - Concluído ^Janaina

,kMàí-i5i'
f '

Grupos 02, 03, 04 e-05'Frustraram. ,
v48/:lS ' „Manutenção Elevadores':" ' !£Séss»2Aè^^

Material dos layouts do prédio

Grupo 1: T.A.G. COMÉRCIO "'E'
SERVIÇOS-EIRELI-ME '

-"'-jW/ii/isy'- T Concluído

CVít irv - * '
V̂5&;ír" í"íe#1í5iíxír Í-Ííi^í"i-á

. ^26.005,75í.í íGrupo^2: c DIAS-^EPP

, 4.055,00 .Grupo 4: MONZA TINTAS'LTDA

íSí)/r|:í |Íí||||| Adaptadores DisplayPort 9,800,00
,JORADI: j-COMÉRCÍQ VíÇ.-ÍíSERVIÇOS ,.22/;0/.U-;C Jíl-y. Concluído „,Ffírw»«(j|q,

'̂51/13^ ;-25p8/í|| Material Gráfico

128.790,00 Grupo Ól: Santos e Barreto LTDÀ-ME
^Xíomm •'.

.

j-i^ÍDespacho Fma «Man n"^
a ^

, 105.000,00 • '̂GcupO"02: Ivan Luiz Toniazzi^Brindes,,
88.400,00 Grupo 03: Linha Brasil Plásticos LTDA =3^

"5M3> A9TAim > ,' Saúde no'Trab^Ihq^-^5' ^REgÍDlNCX?
•53/13 Cadeiras Digitador 29.250,00 Marelli Móveis para EscritórioXTDA •M/n/13 Concluído nár da

::;54/i:3::.i22i,i;|;. Cartuchos Lexmark- developer^ . 22.500,00.-..
-Grupo 01: INFOHSHOP SUPRIMENTOS
IfDÁ , ' 25/10/13 Concluído • lar ia

r
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

Comissão Permanente de Licitações
Av. Presidente Dutra, 4229- Pedrinhas

CEP: 76.401-478 - Porto Velho/RO
Tel. (069) 3211-9162
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55/13 3033/13 Lavagem e Polimento Veículos 38.862,80

Grupo 02-Frustrou
MONTEIRO COMÉRCIO E SERVIÇOS --

LTDA - ME
26/11/13 - Concluído

'^1' ' ^

• •1 > ' -

Fernanda ,

56/13

57/13'

58/13.

59/13,

,60/131

'61/13«:
62/133

63/13^

3507/13

"3207/13^

3035Zt3'
f3W5/l3
^0,692/t3,
á3693"il3'
1-3726/13'
Ü.1:76434

Arranios Florais
CoffeeBre^é^íu^-,
Soítwáre^Visüal'Studi'oUUimate,ii

Piso elevadOiDàt^,Cénler^ti^,'i^,\'"'
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TCe-RO

39/TCE-RO/2012

13/TCE-RO/2013

3707/2009 01/TCE-RO/2010

37,07«p^;: 02/TCr-RO/7niO

15/TCE-RO/2009

21/TCE.RO/2011

GovCaixa Eleirãnico

1902/2011 09/TCE-RO/2011

10/TCE-RO/2011

I5n-CE-R0/2011

TRIBUNAL DE COMTAS 00 ESTAOO |̂̂ ONDÒMlA
S£:CRETARIA EXECUTtVA DE LICíTAÇí^F '̂CONTRATOS

DIVISÃO Dl: GESTÃO DE CONTRATOS EREGIST^ jE PREÇOS
CONTROLE DE CONTRATOS

AgasusTcrceirÍ74içÒes l.Ula• MH

AnJ Bruschi-Mi:

;ii;: iCçfuUwsÇonjclítcti ^

; nfàsjiT«}ç«onis/A;;:

Ranço do Brasil S//V

Brasil Telecom S

Cai\a Rconômica Federal

Coniraiaçàü dc empresa cspeciaU/ada na presíaçío dos
sen iços de limpe/a. higieni/açào c consen açâo. com emprego
dc m3o de obra qualificada c habilitada, bem como
fomecimenio dos materiais necessários à c\ccuçâo do serviço
para atender aos cdificios sede. anc\o e almovarifado do
Tribunal dc Contas do Estado dc Rondônia

Controtaçâo de empresaespecializadana prcstaçüode serviços
dc podn !h.>mesiral dc árvores dc i^randc e médio porte.
rcmoçSo dc resíduossólidos geradospor conta clcssc serviços
pnrn atenderas nccessidadcs desiaCone dc Contas

sotvíi^-;^
tifíetWa.wijvci pçlp: pjteBia iwvíJpcwwri. íSMPlí tiígitíd po*

^ «p^l^ CO) ctíroo^ió
uni) iptA{ de J ! tclei^ica^/pefe

pnfi} de díize çflrtforreç Proc««» n". CERià^KW
wpcKÍfí<^ts «ow ijo
Anexo*,. , « di» prcçiSttt. d«: preçoj: ./pçfi

disMaíim rirtcrré|í«ftftí. ;p{i^;•
Ó( ijjin®dBt Ijolo {tóf\ pó»

-li;;;i;

Centralização c processamento dc créditos provenientes dc
100% da Tolha dc pagamento gerada pelo TRIBUNAL DE
CONTAS DO RSTADO. lançados em conlas corrcnies do
tnncionalismo público no BANCO DO DRASII.. abrangendo
membros. ser\idores ativos e inativos, pensionistas

;8tagiarios. ou seja. qualquerpessoaque mantenhavinculodc
remuncraçiio com o TRIBUNAL DR CONTAS DO
FSTADO. seja rccchcndo vencimcnlo. salário, subsidio ou
provcnuis c pensões, denominados, doravanlc. paro eleito
desie instaimcnlo CREDITADOS, na forma das disposiçôei
do ANFXO 1. sendo expressamcnie vedada a uiili/açào dc
Dutras modalidades dc coma. nestas incluídas as contas

latário. vedado ainda o pagamento mediante DOCVTFD ou
conira-recibo. cm conlrapanida da cfciivaçã*-) dc debito
coma corrcmc do TRIRUNAI. DE CONTAS DO F.STADO

Prestação dc serviçode formacontinuadc meiosc scrviçosdc
telecomunicações fi\o e comutado(STFC) local, nos edifícios
Sede c .\ncxo e nos setores dc .Mmoxjrifado c Arquivo dcsti-
Tnbunal dc Conlas. com o scrMÇO denominado centra
telefônica PABX Virtual, cmre telefones Hnos c dc telefone
lixo para nvóvcl (VCU

PRHSTAC.\0 DF SERVIÇOS IX) GOVCAIX
FLETRÒNICO. PARA A FINALIDADE DF CONSULTAS
DE CONTAS F EMISSÃO DF EXTRATOS VIA
ilNTFRNFNT
CONTRATAÇÃO DO FORNECIMENTO DF ENERGIA
Fl.ETRlCA AOS PRÉDIOS DO TRim.'NAL DF CONTAS

FSUASRFÜIONAIS

CF.RON - Centrais Flcircas dc

Rondônia

CFRON • Centrais FIctr cas dc

Rondônia

CFRON • Centrais Flcir cas dc

Rt-MKiòiun

CONTRATAÇÃO DO FORNECIMENTO DE ENERGIA
ELÉTRICA DAS REGIONAIS OE VILHENA
CACOAL

CONTRATAÇÃO DO FORNECIMENTO DE ENERGIA
ELÉTRICA DA REGIONAL OE ARIQUEMES

s UÜCAO

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigânaa

Em plena

vigência

Em piena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena
vigência

Em plena

vigência

OtAS A

vEüiçeit

111

111

iftlICK)DA
V|Qí!MCIA

DescriçAo da Prazos

contrato en. viqência Prazo Superior a 90 dias

11^'
contrato pr^ ^ a vencer Prazo ertre 90 e 60 dias

contrato vencendo Prazo entre 59 e 30 dias

confr^lo ff fipal Prazo menor que 30 dias

TÉRMINO DA
::VI«6WIA

01/01/2015

mmiim

PRAZO OA

ViagNCtAim**)
ac^aqAq

6 meses 10

SETOR OE

piscAieAçÃo^è
TOR

09/01/2014 10/1IV2013

06/0-»2013 07/09/2014

Mchefê Tfâiaoc oa 0"vér'â CS-COCiJ

517 165,56

9.663.00

Estimativo

(conforme
movimentação)

312 710.70

Não existe repasse

540.000.00

72.000.00



1004/2013 11/TCE-RO/2013
CRRON • Centrais Elélricaí de

Rondônia

contratação do FORNEC, '0 OE ENERGIA
ELÉTRICA OA REGIONAIL OE J^g^ANA

Em plena
vtgéncía

126 09/01/2014 16/05/2013 15/C5/20V. 12 m«te$ DESG 36 000.00

3B68/2013 40/TCE-RO/2013
Columbia Segurança E Vigilância
Patrimonial {Vila F Residências)

Prosiaç lo dc ser\ iços do scguranç^^ Niyilància ;irniada.
mcdianica dcdicaçík)c\cIusi\ü dc niào-dc obra, com pessoal
rcinaddc (lualificado. devidamenic uniformi/ado.comcracha
ie ideniificaçSoe materiais sob sua inteira responsabilidade,
im posos locali/ados nas sedesdas Secretarias Regionais dc
CiMilroL' Evicmo dc Vilhena. Caçoai. Anquemcs e Ji-parana.
comjornadade trabalho I2\3^i. 07 (sete) dias por semana,
sendo [)4 (quatro) postos diurnos e 04 (quatro) postos
noturnos

Em plena
vigência

292 09/01/2014 29/07/2013 2B/10/2014

w

12 mates 1 ASI 542312.28

2988/2013

Formulário da CAERD

Contrato n 19/TCE-

RO/2009

Companhia deÁguas e Esgotos
de Rondônia/Cacrd

Fomcci:ncnto. por parle da CONTRATADA, dc agua tratada
jaraatendimento do prédiosededo CONTRATANTE

Em plena
vigência

234 09/01/2014 01/09/2013 31/C8/2014 12 meses DESG 96 000.00

5/TCE-RO/2013 CopíftdbrA luto
OONTIWAÇAO OB6MPRE8A ESPEOALfZAOA EM
SERVIÇOS DE FOTOCOPWS PRETOE BRANCO E
C0!.0.«C;A.S. ENÇAUfcKNAÇÔ&S^

Em fase final 22 09/01/2014 01/02/2013 12 meses DESG 105.420,86

4209/2012 17/TCE-RO/2013
nFI 1.Computadoresdo Brasil

Lida

Conlriil3ç3o Ji: empresa cspeciali/ada para a prestação dos
serviço::dc 1 - KOh1Remotc Implcmcntationora Dei)
PowerVauli MD3xx\ SubsNlem: 2 K923-3359 Remote

Implemrntationof a Fibrc ChanncI Switch; 3 - 2x^96-3309 1
Yr 1 Pack rcmotc Advisorj Sct% ícc. pelo período dc 12 (do?c)
ivscs. : em conformuiãile com as espcLÍricaç*>eÀ técnica:; c
condiçíSes complemcntares descritas na Proposta Comercia
(Anexo 1) do presente comrato. partes iniegrantes e
insepuravcis do mesmo. constitucm o Processo n"

TCF-RO

Em plena
vigência

145 09/01/2014 04/06/2013 03/06/2014 12 SEINF 7 860.26

1373/2013 35/TCE-RO/2013
DRSFl.lFRScr\içosde

infiirmálicn Lida

Pvestaçiio vle serviços cspcciali/odos em implantação, com
adequarão dos dados, difusão de tecnologia, capacitaçãode
usuários, suporte técnico, manutenção evolutiva e elaboração
dc documentação, pelo pra/'o dc dc/oito meses, dos módulos
da Arca Financeira. Patrimonial. Recursos Humanos. Portal do

Scr\idor c Gestor "»)»" At Sofíuarr ric (.estão Piitilir.i e-

Cidade

Em plena
vigência

433 ,09/01/2014 03/09/2013 18/03/2015 SEINF 1 085 000,00

3698/2012 22/TCE-RO/2012 P!di(ora Dtarin da Ama/òma l.ida
Fornccrnenio dc 20 assinaturas, com entrega diária, do
periódico Diano dn Amaxônia

Em plena
vigência

254 09/01/2014 21/09/2013 20/09/2014 12 inexigibilidade 1 6 000,00

3736/2012 18/TCE-RO/2012 Editora Fórum Lida

Prestação de scr%iços de acesso, por intermédio dc
cümput.idores ou máquinas similares,ao occrvoeditorial que
constitui a Riblioieca Digital Fórum dc Direito Público, que
será dis jonbili/ada aos sen idores do CONTRATANTE.

Em plena
vigência

234 09/01/2014 01/09/2013 31/08/2014 12 1 ESCon 32.200,00

2187/2013 29/TCE-RO/2013 Rdnora N D J Ltda

Contrançio das assinaturas dtis periódicos: DBM - Boletim
de Dfcu.í Municipal. BDA Boletim de Direito
Admini arativo c BLC - Boletim de l.ieitaçôes e Contratos.

Em plena
vigência

183 09/01/2014 12/07/2013 11/07/2014 12 mesas Inexigibilidade ESCon 22 500.00

14/TCE-RO/2008 Ottt. Í4díi

tte jprw
ldi^> iast4l«(iús iiQ EdiReio Sede

VtüciQ CKivcnaàdw JoTSe Teisielfa dc e Ijom) no
Ançw Içfltiiíjaf HugoParra Moita.: pertencente

Vencendo 09/01/2014 10/09/2013 12 6 DESG 23 631,60

4000/2013 48/TCE-RO/2013
EmpresaBrasileiradc Correiosc

Tdiigrafos• CORREIOS

Comercialização, cm âmbito nacional, pela ECT ac
CON 1tíA 1ANTH. dc produtos e serviços postais, lelemáticoí
e adicionais, nas mivialidaiies nacional c internacional que sãc
disponibilizados em l inidades de Atendimento da ECT

Em plena
vigência

333 09/01/2014 09/12/2013 08/12/2014 12 DI\/DP 146,426.16

3770/2012 40/TCE-RO/2012 Emron Manuicnçâo Predial

Contratiçào dc empresa cspcciali/ada ita prestação doi
serviço! dc apoio administrativo, com emprego dc mãii di
obra. bem como fomecimenio dos materiais necessários ;

e\eeuç3o tio sentço para atender aos edificios sede. anc>;o<
almoxanfado do Tribunal dc Contos do Fsiado de Rondônia.

Em plena
vigência

357 09/01/2014i 02/01/2014 01/01/2015 12 meses 3 DESG 923,650,20

2104/2013 39/TCE-RO/2013
Fstaçik)VIPdc Segurança

Privado Lida

Prestação de ser\iços dc segurança c vigilância armada
medianlc n dedicação exclusiva dc mão-de-obra. com pcss*^a
treinadf c qualificado, devidamenle unifwmi/ado. comerach,
lie ideniiricação e materiais sob sua inteiraresponsabilidade
emposos Lxalizados na sede do TCR-RO e residência da
Autoridades cm Pono Velho,sendo 05 (cinco)postos diurno
c (seis) postos noturno

1.

^ Em plena
^ vigência

s

292 09/01/201^1 29/10/2013 28/10/2014 12 meses 1 ASI 904 249,20

< T'j jrc oí 0 -v«r a o



f

07/TCE-RO/2013 g;|:ívFí;

'itstacid'do «0^^ dé djve^

10, tudb <»nfarn» .caí. ccni^ô» c
cc^lánics

ns^ár4»-è»:l ÍÍQ çraiíàit^ •'#>

Vencendo 09/01/2014 26/02/2013
V

29rt)2/2014 ^ 12 DESG 66 600.00

2236/2011 12/TCE-RO/2013
FundaçSt) Universidade de

Brasília-FUB

frestaçiSo do serviçodc serviços iccnico-especiali'odos com
istas i organização e á reali/oçüo do concurso públicopara

provimento dc 26 (vimc c seis) vagas, sendo IS (de/oilo)
flgas parao Cargode Auditor de Controle E\iemi>. 1 (uma)
agaparao cargodecontador. 4 (quatro) vagaparao cargode

analista dc informálicae 5 (três) vagas para o cargo de agente
idministrauvo. do quadro dc pessoal desse Tiibunal dc
Contas, nos termos da proposta de prestação dc serviços,
datada dc 17 12.2012. encaminhada pela contratada c
aprovada pelo contratante que fará pane integrinte deste
contratoindependcnlcmente de sua transcrição

Em plena
vigência

97 09/01/2014 17/04/2013 16/04/2014 12 1 1 327 800.00

3307/2CVi \

•s

42nt:E-RO/2013

......

SPF ^

PnWÍD Scci© 4o Trflnmaf àt CoaUts <if> Maáo tk Rmdôidfl
sÍlwÍ<áe':Sfi'
ç»íritftlv • '
3367/TCBR/2Í3I2 e eípecifiaçacc lé«nim « «Onáí^õW
£cinEiant(:s noprajetg bM*ca c msman^dtescnuvo

Em fiise Onal a 09/01/2014 13/11/2013 12/0i;2014 60 dias Luiz Cailos 178.267,35

732/'.l013 9/TCE-RO/2013 itflú Seguros S/A

CONTRATAÇÃO OE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO
OE SERVIÇO DE SEGURO DE BENS M<:>VEIS E
(MÔVES DOS edifícios SEDE. ANEXO E ARQUIVO
DO TCER, CONFORME MEMO, N* 11/2013.

Proximo a

vencer
BI 09/01/2014 01/04/2013 31/03/2014 12 DIVPMA 7 660,84

25e5/:'0i3 50/TCE-RO/2013 imuntradora Combaic l.ida - FPP

Prestação dc serviçodc dcdcii/açào. sendo diia.<; aplieaçiVs
rum |Viu>dicidudc sc.iv:slial e rfforço nn.s M-ns .rtliciis.
compreendendo serviços dc dcsinscU?açào. dcsr:iiiraçáo c
dcscupini/uçào. comforneciinemu dc matei iuisc iiiiu de oluu
qualincadn. nas instalações do Fdificio Sedec PrediJS.^ncvos
dcsls Tribuna! ds Cc?.".l2£ do Estado de Rondônia

Em plena
vigência

334 09/01/2014 10/12/2013 09/12/2014 12 DIVMS 50.500,00

3534/2013 51/TCE-RO/2013 IT de l.í»ccnaMarkcung MF

Contratação dc empresa para fornecer 20 assinaturas, eom
eiurcgadiarij. do periódico Altodo Madeira pelo iwriodo de
12meses,podendos cr prorrogadonos termosda 1ei

Em plena
vigência

35d 09/01/2014 26/12/2013 25/12/2014 12 DIVDP 6 000,00

^6?9r2ufá 27n'üE-RO/2013
;AM »htfí4KJA Rííimoíçíí»» Çowr#to i s liit^atur» itejí^o^ewí ç á»

rovi^a.

Prnximn a

vencer
09/01/2014 01/Ü4/2013 '31/03/2Üt4 12 ESCon 7 950.00

3990/2012 24/TCE-RO/20Í2
JEXPETS TECNOLOGIA

INFORMÁTICA LTDA

rONTMArAC^O \W SUPORTF TFCMCO F
MANIJTFNCÀO DO SOFTWARE CHANNFL -
MRMORANDO N" 07.COPA IFI./PROMOFX-TCIÍ-RO

Em plena
vigência

264 09/01/2014 01/10/2013 30/09/2014 12 meses 1 SEINF 10.802,04

457/'.;ü13 24/TCE-RO/2013 Jomal AG dc Rondônia l.tda

Contríiiação dc empresa espcciaii/ada para prestação de
serviços rie piihlicaç.lo dc avisos, editais c cominiciidos
oticiais pertinentes ao Iribunal dc Contas dc -Istado de
Rondônia,alravcs di* jornais de grande circiilaç.w no esiiukidc
Rondônia

Fm plena
vigência

151 U9/01/2014 10/UH/2Ú13 09/06/2014 12 meses DlVLICn 18.1/0,00

2317/2011 26/TCE-RO/2011
J.R.R.M. Serviços c Comércio

l.lda

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E
HIGIENIZAÇAO com FORNECIMENTO DE
MATERIAIS, CONSERVAÇÃO E APOIC
ADMINISTRATIVO, CONF MEMO N* 76/DE3G/2011

(ARIQUEMES)

Em plena
vigência

287 Od/01/2014 24/10/2013 23/10/2014 12 DESG 88.339,95

2295/2012 30/TCE-RO/2012 l.ima & Patva I.ida

Piesiaçào rins serviços ik-maniHcn^-il» preveniiva e conriuii
com romecimoiuode peças, no sisteiita de ar condicionado en
17 (de/cssete) veículos,de di\ ersas marcas, da frotr oficial d(
Tribuniil

t Em plena
> vigência

294 00/01/2014 31/10/2013 30/10/2014 12 1 DIVTRANS 40,032,00

a<to0/2«io 03/TCE-RO/2011
MC Com.« StíUtçÔet etn

COhíTRATAÇAO DE PESSOA JURÍDICA
•: E8PEc:tAtt?AEw<

ÇERViÇOS Dg UWPeZA g tftCIÇtílZAÇ/WJ NAS
REGiOMA(SC^Vim£NA6eAC0Ai ;

; Vencendo SS 09/01/2014 15/02/2013 ' 14/Q2/2Q14 12 meses 5 DESG 166 489.46

3033/2013 49/TCE-RO/2013
Monleiro Comercio c Sen iços

l.ldn

Contratação dc empresacspcciali/adapara prestar ?erviçosd
lavageme polimcntonos veicuiosotlciais de divcrsis marcas
pertcncenies á frota do Tribimal dc Contas do Estado d
Rondônia

Em plena
e vigência

333 09/01/20141 09/12/2013 08/12/2014 12 meses DIVTRANS 38.862,80

2353/2013 2a/TCE-RO/201
NP FVFNTOS F SFRVICOS

I.TDA

CONTRATAÇÃO I.ICRNÇA DE USOHF FFRR\MRNT.-
PARA PFSOUISA F COMPARAÇÃO DE PRFCO:
PRATICADOS PFI-A ADMINISTR.ACÃO PÚBLICA
CONFORME MFMO N" CLC

S Em plena
L. vigência

194 09/01/20141 23/07/2013 22/07/2014 12
Dispensa de

Licitação
SELICON 7 990,00

M>cheieTraíano de Ouver a C9/0* /?C*4
PiQ «-a 3



3035/2012 25/TCE-RO/2012 01 S A

>rcsíav3o Jc «.erMfCü do rclt*ronia^»OHitiilidadc< l.on!:n
^isliincta Nacional I.DN. Inira >•'

:)isláncta 'nicmaeionnl I.DJ, <as FI\0'FI\0 c

-IXO/MÒVFL. para chamadas originadas dc acessos do
SerMÇO Tclctonico Fivo Comutado STFC. eoníbmu.* Projcio
Básico. Anexo l do Edital de PRF.GÀO IO/TCE-RO/2l)()7. o
qual integra o presente Contrato.

Em plena
vigência

269 09/01/2014 06/10/2013

1
05/10/2014 12 meses

1

1 DESG 8 195,10

3563/2012 38/TCE-RO/2012 01 S.A

Tontrata^ào de empresa espticiali;'&da paro n prestação dos
serviços de Telecomunicaçfles (IJNKs) referentes aos ser\Xos
de acesso dedicado, permanente c exclusivo do Tribunal dc
Tontas do Estado dc Rondônia, com a rede mundial de

computadores - INTERNET, através de 01 (um) Link de
4l)Mbps. uiili/ando protocolo dc comunicação PPP (Point to
f>oini Protocol). scr\ivos dc dados com acesso fP baseadii cm
tecnologia MPLS. para interliyaçáo do Tribunal de Contas do
Estado de Rondônia com suas Secretarias Regionais de
Controle Evterno (Vilhena. Cocoal. Ji-Parsná e Ariquemes)

Em plena
vigência

325 09/01/2014 01/12/.?013 30/11/2014 12 MESES 1 SEINF 159.849,20

3550/2012 20/TCE-RO/2012
Projeto 7 Editora Consultnna e

Scniçoü Ltda

AQUISIÇÃO DE ASSINATURAS 00 JORNAL 0
ESTADÃO DO NORTE - MEMORANDO N» 188/DIVDP

Em plena
vigência

245 09/01/2014 12/09/2013 11/09/2014 12 meses 1 DIVDP 7.000,00

4031/12 26/TCE-RO/2012
Porto Sesuro Cia de Sergitros

Gerais

TERMO DE REFERÊNCIA DE CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA DE SEGURO DE VIDA (124
ESTAGIÁRIOS)

Em plena
vigência

288 09/01/2014 25/10/2013 24/10/2014 12 2 SEGESP 1 469.49

1062/2011 14/TCE-RO/2011
Ro>'al &.SunallianccSegi ros

Hrasil S. A

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTAR 0 SERVIÇO DE SEGURO DE
veículos, para ATENDER 0 MEMO N»

O^T/DTS/ÍOII.

Em plena
vigência

234 09/01/2014 01/09/2013 31/08/2014 12 4 DIVTRANS 56 894,92

' 4421/2005 04/TCE-RO/2010
âpryiço Autiuono de e Vencendo 90 09/01/2014 01/03/2013 28/02/3014 12 meses 3 Secrel. Reg Estimado 5.500.0C

358/2011 04/TCE RO/2011
Scr\ ico Aurononw dc Agiias c

Esjtoatos• SAAE

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO
OE SERVIÇOS DE FORNECIMENTO DE ÁGUA
TRATADA E ESGOTO. PARA ATENDER A

SECRETARIA REGIONAL DE CONI ROLC EXTERNO

NO MUNICÍPIO OE rj\COAl

Proximo a

vencer
81 09/01/2014 01/04/.2013 31/03/2014 12 meses 2 Secret Rog Estimado 5 500.00

4817/2012 41/TCE-RO/2012

Sen iço Federal dc
Processamento dc Dadcs

SL-.PU,

Prestação dc seniços técnicos dc proccssamcnio dc dados.
winsubstanciinUís na disp«mihili/avào pelo CONTRATADO
ao CONIKAIANTE. da Rede de Comunicação, \isando
possibilitar a este. o accsso continuo e on-line aos dpdos dos
Cadastros úc Pcs.soas Fisttas c Jurídicas, cm cumprimento das
disposiçòes previstas nas Cláusulas Primeira e Segunda do
Convênio ''irmodo em OK dc de/enibro de 2004. entre a

Secrctorio da Receita Federal - SRF e o Tribunal de Contas do

Fstado de Rondônia

Em plena

vigência
342 Od/01/2014 18/12/2013 17/12/2014 12 meses 1 SPJ 15 653,45

4178/2010 29/TCE-RO/2011 Sou/a lí Canallfci l.ida-N(F

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONSERTOS E
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA NA
FROTA OE VEÍCULOS DESTA CORTE, MEMO
248/DTS/:'0l0

Em plena
vigência

298 09/01/2014 04/11/2013 03/11/2014 12 meses 2 DIVTRANS 246 260,00

t

30/TCE-RO/2009

Objeto: íJó pícséíiw Ccnitrsito:;é;'n 'ic
Ti^l.eetiniüniéBçíÍ!es que pentiÜB i iràcmeLpor meia de
mk de S^-MÇQ f»WveI Pcasoal •; XMP.eo» Fof» iVelhiP
ÍIQç cmTtmmbg abíiOítÈènc.ia omRcmdôjiia

cf^uíaddr^;: pôiitçhi^ (ráicbc^V
T^iáutl.4^ Co^as (io Esla4o ãe ItoiidõnW ^ vetocidsidc
piá>>iaia IMb, cíot O: i^.»wiftti»tp áii«didtd <fc; 14

pelú {HÍrlodQ U {d4çe) ii«^.
tei^inofi da ící,: confocmc nrrtBÇKso: n*^ a035in*ÇER/2ô(l9

PíçgSp: ÊletiAiíicó
.ç da:pel

Em plena
vigência

111 1

- '!

09/01/2014 01/10/2013 30/04/3014 6 mesas 5 SÊINF 10 189.80

1577/2013 16/TCE-RO/2013 7.cniie Informaçãoc Consu iivia
Contratação das assinafiiras dos penodicos WRB Regime dt

Pessital. WRB Licitações c Contratos c l.ei .^notada.com

Ein plena
vigência

33, 24/06/2013 22/05/2013 21/05/2014 12 meses ESCon 5 990.40

M c^eie Tíâiaro d« Ot vwi» Ofl/Oi/ÍCM
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Procfsso

CONTRATO N- 40/2013/TCE-RO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE RONDÔNIA E A EMPRESA
COLUMBIA SEGURANÇA E VlGlLÂNCrA
PATRIMONIAL LTDA, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

^ Aos quatorze dias do mês de outubro do ano de dois mil etreze, oTRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA, inscrito no CNPJ sob o n- 04.801.221/0001-10, com
sede na Av. Presidente Dutra, n- 4.229, nesta cidade de Porto Velho/RO, doravante designado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu Secretário-Geral de Administração e
Planejamento, Senhor LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA, portador da Carteira de Identidade
RO n° 4.848 SSP/RO, inscrito no CPF/MF sob o n° 006.363.632-87, pelos poderes que lhes são
outorgado, por meio da Portaria n° 976, de 14.6.2012, publicada no DOeTCE-RO - n° 116 ano 11, de
15.6.2012, e a empresa COLUMBIA SEGURANÇA E VIGILÂNCIA PATRIMONIAL LTDA,
inscritano CNPJ sob o n^ 02.050.778/0001-30, com sede na Rua Pedro Ivo, n° 2845 - Bairro Costa e
Silva, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato por seu
representante legal Senhora PATRÍCIA DOS SANTOS ALMEIDA, inscrita no CPF sob o n-
705.683.242-34, pactuam o presente Contrato, cuja celebração foi autorizada em decorrência do
Processo Administrativo n- 2104/2013/TCE-RO, e que se regerá pelas Leis Federais n— 10.520/02 e
8.666/93, e posteriores alterações, atendidas as Cláusulas e condições que se seguem:

DO AMPARO LEGAL

CLÁUSULA PRIMEIRA - O respaldo jurídico do presente contrato encontra-se
consubstanciado na Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 e Processo Administrativo n
2104/2013/TCE-RO.

DO OBJETO

CLÁUSULA SEGUNDA - O objeto do presente termo é a prestação de serviços de
segurança e vigilância armada, mediante a dedicação exclusiva de mão-de-obra, com pessoai
treinado e qualificado, devidamente uniformizado, com crachá de identificação e materiais sob sua
inteira responsabilidade, em postos localizados nas sedes das Secretarias Regionais de Controle
Externo de Vilhena, Caçoai, Ariquemes e Ji-paraná, com jornada de trabalho 12x36, 07 (sete) dias
por semana, sendo 04 (quatro) postos diurnos e04 (quatro) postos noturnos, conforme especificações
técnicas e condições minuciosamente descritas nos Anexos do Edital de Pregão Eletrônico n
31/2013/TCE-RO, partes integrantes e inseparáveis do mesmo, que constituem o Processo n°
2104/2013/TCE-RO.

PARÁGRAFO ÚNICO - São partes integrantes do presente Contrato, independente
de sua transcrição, a proposta da CONTRATADA, o edital de Pregão Eletrônico n° 31/2013/TCE-
RO acompanhado de seus anexos, eos demais elementos constantes do Processo n° 2104/2013/1 CE-
RO.
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Tel/Fax (69) 3211 9162

DO VALOR

CLÁUSULA TERCEIRA - O presente Contrato será pago mensalmente de acordo
com os serviços prestados, calculado pelos preços unitários, discriminados na tabela abaixo:

GRUPO II

Item Descrição Serviços Quantidade
Valor Mensal

por posto (R$)
Valor Mensal

Total (RS)

Valor Total do

Item (Valor
Anual em RS)

3

Posto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do Edital

de Pregão Eletrônico n°
13/2013/TCE-RO, jornada
de 12x36 horas diurnas, no
município de Vilhena/RO.

1 6.949,97 6.949,97 83.399,64

4

Porto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do Edital

de Pregão Eletrônico n°
13/2013/TCE-RO, jornada
de 12x36 horas noturnas,

no município de
Vilhena/RO.

1 8.114,26 8.114,26 97.371,12

Total do GRUPO 180.770,76

GRUPO III

Item Descrição Serviços Quantidade
Valor Mensal

por posto (R$)
Valor Mensal

Total (RS)

Valor Total do

Item (Valor
Anual em R$)

5

Posto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do Edital

de Pregão Eletrônico n°
13/2013/TCE-RO, jornada
de 12x36 horas diumas, no

município de Cacoal/RO.

1 6.949,97 6.949,97 83.399,64

6

Porto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

1 8.114,26 8.114,26 97.371,12
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especificaçõÈs
complementares do Edital

de Pregão Eletrônico n°
13/2013/TCE-RO, jornada
de 12x36 horas noturnas,

no município de
Cacoal/RO.

GRUI'O IV

Item Descrição Serviços Quantidade
Valor Mensal

por posto (RS)
Valor Mensal

Total (RS)

Valor Total do

Item (Valor
Anual em RS)

7

Posto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do Edital

de Pregão Eletrônico n°
13/2013/TCE-RO, jornada
de 12x36 horas diurnas, no

município de
Ariquemes/RO.

1 6.949,97 6.949,97 83.399,64

8

Porto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do Edital

de Pregão Eletrônico n°
13/2013/TCC-RO, jornada
de 12x36 horas noturnas,

no município de
Ariquemes/RO.

1 8.114,26 8.114,26 97.371,12

Total do GRUPO 180.770,76

GRUPOV

Item Descrição Serviços Quantidade
Valor Mensal

por posto (RS)
Valor Mensal

Total (RS)

Valor Total do

Item (Valor
Anual em RS)

9

Posto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do Edital
de Pregão Eletrônico n°

13/2013/TCE-RO, jornada

1 6.949,97 6.949,97 83.399,64
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Foiba n

Praeesso n-

dc 12x36 horas diurníis, no
município de Ji-

Paraná/RO.

to

Porto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do Edital

de Pregão Eletrônico n°
13/2013/TCE-RO, jornada
de 12x36 horas noturnas,

no município de Ji-Paraná
/RO.

1 8.114,26 8.114,26 97.371,12

Total do GRUPO 180.770,76

DA DOTACÀO ORCAMEN^TÁRIA
CLÁUSULA QUARTA - As despesas decorrentes do presente Contrato correrão

por conta dos recursos consignados ao Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, pela Lei
Orçamentária Anual do Estado de Rondônia, conforme a seguinte Classificação Funcional
Programática: Programa atividade 01.122.1265.2981.0000, elemento de despesa 3390.37, nota de
empenho n° 02207/2013.

DA VIGÊNCIA
CLÁUSULA QUINTA - A vigência do contrato será de 12 (doze) meses, iniciando-

se em 29.10.2013, podendo ser prorrogado conforme conveniência da Administração, como disposto
no art. 57 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

DQ REAJUSTE E DA REPACTUACÃQ
CLÁUSULA SEXTA - Visando à adequação aos novos preços praticados no

mercado, desde que solicitado pela contratada e observado o interregno mínimo de 1 (um) ano, em
conformidade com a Lei 10.192/01, contado na forma apresentada a seguir, o valor consignado neste
termo poderá sofrer atualização, competindo a contratada justificar e comprovar a variação dos
custos, apresentando memória de cálculo e planilhas apropriadas para análise e posterior aprovação
do contratante.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Para os custos sujeitos à variação de preços de
mercado, que não sejam relativos à mão de obra (vinculados à data-base da categoria profissional), o
interregno mínimo para concessão de reajuste será contado a partir da data limite para apresentação
das propostas constante do Edital de licitação, aplicando-se a variação anual do índice Geral de
Preços do Mercado (IGP-M), divulgado pela Fundação Getúlio Vargas, ou outro índice que vier a
substituí-lo.

I. O prazo para a CONTRATADA solicitar o reajuste encerra-se na data da
prorrogação contratual;

II. Caso a CONTRATADA não solicite a repactuação tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrerá a preclusão do direito ao reajuste;
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Processo n-

III. Nessas condições, se a vigência do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste
só poderá ser pleiteado após o decurso de novo interregno mínimo de 1(um) ano,
contado da data de apresentação da proposta;

IV. Caso, na data da prorrogação contratual, ainda não tenha sido possível ao
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos cálculos devidos, deverá
ser inserida cláusula no termo aditivo de prorrogação para resguardar o direito
futuro ao reajuste, a ser exercido tão logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusão;

V. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terão suas vigências
iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorrência do fato gerador que deu causaao reajuste; ou

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuízo da
contagem de periodicidade para concessão das próximas repactuações
futuras.

PARÁGRAFO SEGUNDO - Para os custos relativos à mão de obra, vinculados à
data-base da categoria profissional, o interregno mínimo serácontado a partir da data da vigência do
acordo, dissídio ou convenção coletiva de trabalho, vigente à época da apresentação da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

I.

II.

ill.

IV.

V.

A repactuação poderá ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessárias,
em respeito ao princípio da anualidade do reajustamento dos preços da
contratação, podendo ser realizada em momentos distintos paradiscutir a variação
de custos que tenham suaanualidade resultante em datasdiferenciadas;

Nas repactuações subsequentes à primeira, a anualidade será contada a partir da
data do fato geradorque deu ensejo a respectiva repactuação anterior;

0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuação encerra-se na data da
prorrogação contratual subsequente ao novo acordo, dissídio ou convenção
coletiva que fixar os novos custos de mão de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato;

Caso a CONTRATADA não solicite a repactuação tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorreráa preclusão do direito à repactuação;

Nessas condições, se a vigência do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuação só poderá ser pleiteada após o decurso de novo interregno mínimo de
1 (um) ano, contado da vigência do acordo, dissídio ou convenção coletiva
anterior, em relação aos custos decorrentes de mão de obra;
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Caso, na data da prorrogação contratual, ainda não tenha sido celebrado o novo
acordo, dissídio ou convenção coletiva da categoria, ou ainda não tenha sido
possível ao CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos cálculos
devidos, deverá ser inserida cláusula .no termo aditivo de prorrogação para
resguardar odireito futuro à repactuação, a ser exercido tão logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusão;

Quando a contratação envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
base diferenciadas, a repactuação deverá ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissídios ou convenções coletivas das categorias errvolvidas na
contratação;

É vedada a inclusão, por ocasião da repactuação, de benefícios não previstos na
proposta inicial, exceto quando se tomarem obrigatórios por força de instrumento
legal, sentença normativa, acordo coletivo ou convenção coletiva;

O CONTRATANTE não se vincula às disposições contidas em acordos e
convenções coletivas que não tratem de matéria trabalhista;

Quando a repactuação referir-se aos custos da mão de obra, a CONl RATADA
efetuará a comprovação da variação dos custos dos serviços por meitj de Planilha
de Custos e Formação de Preços, acompanhada da apresentação do novo acordo,
dissídio ou convenção coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato,

Os novos valores contratuais decorrentes das renactuações terão suas vigências
iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorrência do fato gerador que deu causa à repactuação

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuízo da
contagem de periodicidade para concessão das próximas repactuações
futuras; ou

c) em data anterior à ocorrência do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuação envolver revisão do custo de mão de obra em que o próprio
fato gerador, na forma de acordo, dissídio ou convenção coletiva, ou
sentença normativa, contemplar data de vigência retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensação do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuações futuras.

Os efeitos financeiros da repactuação ficarão restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relação àdiferença porventura existente,

A decisão sobre o pedido de repactuação deve ser feita no prazo máximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitação e da entrega dos comprovantes de
variação dos custos;
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XIV. o prazo referido no subitem anterior ficará suspenso enquanto aCONTRATADA
não cumprir os atos ou apresentar a documentação solicitada pelo
CONTRATANTE para a comprovação da variação dos custos.

DA EXECUCÂO DO CONTRATO
CLÁUSULA SÉTIMA - A execução deste contrato, bem como os casos nele

omissos, regula-se pelas cláusulas contratuais e pelos preceitos de direito público, aplicando-se,
supletivamente, os princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado, na
forma do artigo 54, da Lei n° 8.666/93, combinado com o inciso XII, do artigo 55, do mesmo
diploma legal.

DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
CLÁUSULA OITAVA - Compete a CONTRATADA:

I.

II.

111.

IV.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Atender a todas as diretrizes para execução do objeto, apontadas no Termo de
Referência que integra o Termo de Contrato;

Fornecer todos os instrumentos, ferramentas e mão-de-obra necessária à execução
dos serviços contratados, sem nenhum ônus adicional para o contratante;

Responsabilizar-se pelo bom comportamento de seus funcionários, podendo o
Contratante solicitar a substituição de qualquer empregado considerado
inadequado na função, acompanhada da devida motivação;

Executar os serviços contratados seguindo os rígidos padrões consignados no
normativo legal concernente ao objeto do contrato (ANVISA, ABNT, INMETRO
etc.), atendendo ainda à legislação de proteção ao meio ambiente e de incentivo
ao desenvolvimento sustentável, quando aplicáveis;

Zelar para que seus funcionários envolvidos na prestação dos serviços contratados
se apresentem convenientemente trajados e devidamente identificados, quando
nas dependências do contratante;

Orientar o Contratante quanto a melhores práticas aplicáveis à execução do
serviço;

Apresentar o preposto da empresa para aexecução dos serviços;

Ter responsabilidade objetiva pelos serviços realizados, empregando funcionários
capacitados e comunicando com a devida antecedência eventuais substituições do
preposto indicado;

Responsabilizar-se pela estrita observância das normas de segurança interna, bem
como atender às normas e portarias sobre segurança e saúde no trabalho e
providenciar os seguros porventura exigidos em Lei, acordo, dissídio ou
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convenção coletiva, ou sentença normativa, na condição de único responsável por
acidentes e danos que eventualmente causar a pessoas físicas ejurídicas direta ou
indiretamente envolvidas na execução dtjs serviços;

X. É vedada a subcontratação total do objeto do contrato, sendo autorizada a
subcontratação parcial quando e se houver a prévia anuência da Administração;

Xí. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposições e acordos
relativos à legislação social e trabalhista em vigor, especialmente no que se refere
ao pessoal alocado nos serviços objeto do contrato;

XII. Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as despesas decorrentes da execução
do objeto, incluindo fretes, impostos, taxas e demais obrigações fiscais incidentes
ou que vierem a incidir sobre a contratação;

XIII. Executar os serviços conforme o estabelecido no Contrato e de acordo com as
necessidades do Contratante, devendo ainda fiscalizar o nível de qualidade,
visando manter a eficiência e eficácia dos serviços prestados;

XIV. Executar os serviços com equipamentos e vestuário apropriados, respeitando as
normas referentes a segurançae acidentes de trabalho;

XV. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos serviços, conforme
previsto neste termo, sem interrupção, seja por motivo de férias, descanso
semanal, greve, licença, falta ao serviço e demissão de empregados. A demissão
não terá, em hipótese alguma, qualquer relação de emprego com o Contratante,
sendo de exclusiva responsabilidade da Contratada as despesas com todos os
encargos e obrigações sociais, trabalhistas e fiscais;

XVI. Apresentar sugestões que proporcionem maior qualidade na prestação dos
serviços, potencializando melhor atendimento à finalidade da contratação, sendo
o acatamento da responsabilidade do Contratante;

XVII. Reparar, corrigir, remover ou substituir as parcelas executadas, no total ou em
parte, objeto do Contrato, quando constatados vícios, defeitos ou incorreções
resultantes da execução do serviço;

XVIII. A Contratada deverá facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla ação da
fiscalização, permitindo o acesso aos serviços em execução, bem como atendendo
prontamente as solicitações que lhe forem efetuadas;

XIX. Manter, durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com as
obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas
em Instrumento Convocatório;
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XX. Instruir seus Empregados/Colaboradores e o Preposto, para que cumpram
rigorosamente as disposições contidas no Regimento Interno deste Corte de
Contas (resolução Administrativas n° Ô55/TCER-96), no que lhe seja aplicável,
bem como no Anexo 1(Itens 1, IX e XI) da Resolução n° 90-TCE-RO,

XXI. Cumprir as disposições contidas no Anexo 1(Item IX) da Resolução n° 90-TCE-
RO;

XXII. Os casos excepcionais serão avaliados pelo CONTRATANTE, que decidirá
motivadamente.

DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE
CLAUSULA NONA - São também responsabilidades e obrigações do

CONTRATANTE;

I. Promover, através da Assessoria de Segurança Institucional do TCE-RO, o
acompanhamento e a fiscalização dos serviços, anotando em registro própno as
falhas detectadas e comunicando as ocorrências de fatos que, a seu critério,
exijam a adoção de medidas por parte da CONTRATADA;

II. Prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,
relativos à execução do objeto da contratação;

III. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigações dentro das normas e condições contratuais;

IV. Assegurar que os serviços descritos neste instrumento somente sejam realizados
pela CONTRATADA, sendo vedada a interveniência de terceiros estranhos ao
contrato, salvo se autorizado prévia e expressamente;

V. Rejeitar, no todo ou em parte, os serviços ou bens entregues em desacordo com as
obrigações assumidas pelaCONTRATADA;

VI. Certificar-se do atendimento às exigências elaboradas para a presente contratação,
condicionantes da assinatura deste Termo;

VII. Zelar pelo cumprimento das obrigações das partes, constantes nos documentos
que precedem e integram o presente contrato, mesmo as não transcritas neste
Termo;

VIU. Notificar por escrito aContratada a respeito de qualquer irregularidade constatada
na prestação dos serviços;

IX. Assegurar os recursos orçamentários e financeiros para custear o contrato;
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X. Efetuar o pagamento à empresa contratada, no máximo em 30 (trinta) dias após o
recebimento definitivo dos serviços pelo fiscal do contrato, de acordo com as
condições de preço e pagamentocontratados;

XI. Efetuar a publicação deste termo contratual na forma da lei.

DAS OBRIGAÇÕES SOCIAIS COMERCIAIS E FISCAIS
CLAUSULA DÉCIMA - Caberá a CONTRATADA, ainda:

1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciários e obrigações
sociais previstos na legislação social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-
los na época própria, vez que os seus empregados não manterão nenhum vínculo
empregatício com o CONTRATANTE;

II. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providências e obrigações
estabelecidas na legislação específica de acidentes do trabalho, quando, em
ocorrência da espécie, forem vítimas os seus empregados no decorrer do
fornecimento e do desempenho dos serviços ou em conexão com eles, ainda que
acontecido em dependência do CONTRATANTE;

III. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes
da execução deste contrato.

JV. A inadimplência da CONTRATADA, com referência aos encargos estabelecidos
nesta cláusula, não transfere á Administração do CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem poderá onerar o objeto deste contrato,
razão pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vínculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANl E.

DA FISCALIZAÇÃO
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - Durante a vigência do contrato, a prestação

do serviço será acompanhada e fiscalizada pelo Assessor de Segurança institucional, ou outro
servidor por ele designado, representando o CONTRATANTE, permitida a contratação de terceiros
paraassisti-lo e subsidiá-lo de informações pertinentes a essa atribuição.

PARÁGRAFO ÚNICO - O representante do CONTRATANTE anotará em registro
próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução dos serviços mencionados, determinando o
que for necessário à regularização das faltas oudefeitos observados.

DAS PENALIDADES

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - A Contratada que deixar de entregar
documentação exigida no edital, apresentar documentação falsa, ensejar o retardamento da execução
de seu objeto, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de
modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, garantida a prévia e ampla defesa, ficará impedido de licitar
e contratar com o Estado de Rondônia e será descredenciado do Cadastro de Fornecedores do TCE-
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RO, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuízo das muitas previstas em edital e das demais
cominações legais.

SICAf.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - As penalidades serão obrigatoriamente registradas no

I. As empresas punidas com Impedimento de Licitar e Contratar com o Estado de
Rondônia, ou que sejam declaradas inidôneas para licitar e contratar com a
Administração Pública, serão incluídas no CAGEFIMP.

PARÁGRAFO SEGUNDO - Penalidades a que está sujeito a contratada
inadimplente:

I. Advertência;

II. Multa, sobre o valor contratado, nos seguintes percentuais:

a) 0,33% (trinta e três centésimos por cento) porhora sobre o valor da fatura,
no caso de atraso na entrega do objeto do contrato ou na substituição de
bens ou serviços, ou ainda, por ocorrência de descumprimento contratual
(quando sua expectativa de solução também for auferida em horas),
limitado a 10% (dez por cento);

b) nas hipóteses em que o atraso no adimplemento das obrigações seja
medido em dias, aplicar-se-á mora de 0,33% (trinta e três centésimos por
cento) ao dia sobre o valor da fatura, limitado a 10%(dez por cento);

111.

c) em caso de reincidência no atraso de que tratam as alíneas "a" e "b",
quando da ocorrência do 3° (terceiro) atraso, poderá ser aplicada a sanção
prevista na Cláusula Décima Segunda, Parágrafo Segundo, inciso 111 deste
Termo, concomitantes e sem prejuízo de outras cominações;

d) caso a multa a ser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alíneas "a" e
"b", poderá ser aplicada a sanção prevista na Cláusula Décima Segunda,
Parágrafo Segundo, inciso 111 deste Termo, concomitantes e sem prejuízo
de outras cominações;

Pelo descumprimento total ou parcial do compromisso pela Contratada, a
Administração poderá aplicar multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor
referente à parcela não adimplida da obrigação.

a) Na hipótese da empresa recusar-se a formalizar o contrato no prazo
informado, durante a vigência da proposta, caracteriza-se a inexecução
lolal da obrigação assumida.
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IV. Impedimento de licitar e contratar, aplicado conforme a seguinte gradação das
faltas cometidas:

a) Pelo prazo de até 5 (cinco) anos em ocorrências graves, compreendidos
casos como inexecução total e a recusa em assinar o termo contratual;

b) Retardamento da execução do objeto com prejuízo à Administração:
Impedimento de Licitar e Contratar com o Estado de Rondônia, pelo
prazo de até 3 (três) anos;

c) Às demais ocorrências, que não previstas nas alíneas anteriores, será
aplicado o Impedimento de Licitar e Contratar com o Estado de Rondônia
por prazo diretamente proporcional ao percentual da inexecução ou
gravidade da falta.

V. Declaração de Inidoneidade Para Licitar e Contratar com a Administração Pública
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja
promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade.
Aplicado na ocorrência de situações gravíssimas, compreendidas hipóteses como
crime na execução do contrato e condutas dolosas que acarretem em grave
irregularidade ou obtenção de vantagem ilícita.

PARÁGRAFO TERCEIRO - A aplicação de qyaisquer das penalidades ora
previstas não impede a rescisão contratual.

PARÁGRAFO QUARTO - A aplicação das penalidades será precedida da
concessão de oportunidade para exercício da ampla defesa e do contraditório, por parte da contratada,
na forríia da lei.

PARÁGRAFO QUINTO - Reabilitação perante a autoridade que aplicou a
penalidade será concedida sempre que a contratada ressarcir a Administração pelos prejuízos
resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada.

PARÁGRAFO SEXTO - Os prazos para adimplemento das obrigações contratuais
admitem prorrogação nos casos e condições especificados no § 1° do art. 57 da I,ei n° 8.666/93.
devendo a solicitação dilatória, sempre por escrito, ser fundamentada e instruída com os documentos
necessários àcomprovação das alegações, recebida contemporaneamente ao fato que ensejá-la, sendo
considerados injustificados os atrasos não precedidos da competente prorrogação.

DO PAGAMENTO

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - O pagamento será efetuado através de ordem
bancária e depósito em conta corrente indicada pela Contratada, à vista da fatura/nota fiscal por ele
apresentada, no prazo máximo de 30 (trinta) dias após o recebimento definitivo dos serviços
prestados, sendo efetuada a retenção na fonte dos tributos e contribuições elencadas nas disposições
determinadas pelos órgãos fiscais e fazendários, em conformidade com as legislações e instruções
normativas vigentes, observada ainda a ordem cronológica das datas de suas exigibilidades.
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PARÁGRAFO PRIMEIRO - O CONTRA TANTE reserva-se o direito de recusar o
pagamento se, no ato da atestação, houver erro na fatura, ou se os serviços não estiverem em
perfeitascondições de funcionamento ou de acordo com as especificações apresentadas e aceitas.

PARAGRAFO SEGUNDO —Saneadas as condições inipedítivas do pagaincnto,
serão contabilizados os dias decorridos desde a sua comunicação formal, e adicionados ao prazo de
pagamento restante.

PARÁGRAFO TERCEIRO - O CONTRATANTE poderádeduzir da importância a
pagar os valores correspondentes a multas ou indenizações devidas pela CONTRATADA nos termos
deste contrato.

PARÁGRAFO QUARTO - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que a
CONTRATADA não tenha concorrido, de alguma forma, para o atraso, fica convencionado que a
taxa de compensação financeira devida, entre a data acima referenciada e a correspondente ao efetivo
adimplemento da obrigação, será calculada com a aplicação da seguinte formula:

EM = lxNx VP

Onde:

EM = Encargos moratórlos;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamentoe a do efetivo pagamento;
VP valor da parcela paga;
I = índice de compensação financeira = 0,000328767, assim apurado;
l-(TX) I = (1/100) 1= 0,000328767

365 365

TX = Percentual da taxa anual = 12%

PARÁGRAFO QUINTO - O recebimento do objeto se fará em conformidade com o
procedimento descrito no edital de licitação que precedeu o presente termo, Item 14.1 e seus
subitens.

DA ALTERAÇÃO DO CONTRATO
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - Este contrato poderá ser alterado nos casos

previstos no art. 65, da Lei n° 8.666/93, desde que haja interesse do CONTRATANTE, com a
apresentação das devidas justificativas, adequadas às condições do Termo de Referência e
Instrumento Convocatório.

DA RESCISÃO
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - A inexecução total ou parcial deste contrato

enseja a possibilidade de sua rescisão, a critério da Administração, conforme disposto nos artigos 77
a 80 da Lei n" 8.666/93.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - A rescisão deste contrato será formalmente motivada
nos autos do processo, assegurado o contraditório e a ampla defesa, e poderá ser:
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Determinada por ato unilateral e escrito da Administração, nos casos enumerados
nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se o
CONTRATADA com a antecedência mínima de 30 (trinta) dias;

Amigável, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo licitatório,
desde que haja conveniência para a Administração;

III. Judicial, nos termos da legislação vigente sobre a matéria.

PARÁGRAFO SEGUNDO - A rescisão administrativa ou amigável será precedida
de autorização escrita e fundamentada da autoridade competente.

PARÁGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA reconhece os direitos do
CONTRATANTE em caso de rescisão Administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

DO REGIME DE EXECUÇÃO DO CONTRATO
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - O presente contrato será e.xecutado na forma

indireta pelo regime de empreitada por preço global.

DO FORO

CLÁUSULA DÉCLMA SÉTIMA - As partes elegem o foro da Comarca de Porto
Velho, Estado de Rondônia, para dirimir as dúvidas ou omissões oriundas do presente Contrato que
não possam ser dirimidas administrativamente, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, é lavrado o presente Contrato em 03
(três) vias de igual teor e forma, o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelo
CONTRATANTE e pela CONTRATADA, dele sendo extraídas as cópias que se fizerem necessárias
para sua publicação e execução.

Porto Velho-RO, 14 de outubro de 2013.

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA

Secretário-Geral de Administração e Planejamento/TCE-RO

PATRÍCIA DOS SANTOS ALMEIDA
Representante legal da CONTRATADA

VISTO:

Assessoria Jurídica/TCER
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N" 40/2013/TCE-RO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
QUE EiNTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA E A
EMPRESA COLUMBIA SEGURANÇA E
VIGILÂNCIA PATRIMONIAL LTDA, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

Aos vinte e oito dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze, o TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA, inscrito no CNPJ sob o n" 04.801.221/0001-10, com sede na
Av. Presidente Dutra, n- 4.229, nesta cidade de Porto Velho/RO, doravante designado CONTRATANTE,
neste ato representado pelo seu Secretário-Geral de Administração e Planejamento, Senhor LUIZ
GUILHERME ERSE DA SILVA, portador da Carteira de Identidade RG n° 4.848 SSP/RO, inscrito no
CPF/MF sob o n° 006.363.632-87, pelos poderes que lhes são outorgado, por meio da Portaria n° 976, de
14.6.2012, publicada no DOeTCE-RO - ti° 116 ano 11, de 15.6.2012, e a empresa COLUMBIA
SEGURANÇA E VIGILÂNCIA PATRIMONIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n" 02.050.778/0001-
30, com sede na Rua Pedro Ivo, n° 2845 - Bairro Costa e Silva, nesta Capital, doravante denominada
CONTRATADA, representada neste ato por seu representante legal Senhora PATRÍCL\ DOS SANTOS
ALMEIDA, inscrita no CPF sob o n- 705.683.242-34, pactuam o presente Contrato, cuja celebração foi
autorizada em decorrência do Processo Administrativo n~ 2104/2013/TCE-RO, e que se regerá pelas Leis
Federais n- 10.520/02 e 8.666/93, e posteriores alterações, atendidas as Cláusulas e condições que se
seguem;

CLÁUSULA PRIMEIRA - Este Termo Aditivo tem por finalidade alterar as Cláusulas
Segunda e Terceira, ratificando asdemais cláusulas originalmente pactuadas.

DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - A Cláusula Segunda passa ter a segumte redação;
"CLÁUSULA SEGUNDA - O objeto do presente termo é a prestação de serviços de segurança e
vigilância armada, mediante a dedicação exclusiva de mão-de-obra, com pessoal treinado equalificado,
devidamente uniformizado, com crachá de identificação e materiais sob sua inteira responsabilidade, em
postos localizados nas sedes das Secretarias Regionais de Controle Externo de Vilhena, Caçoai e
Ariquemes, com jornada de trabalho 12x36, 07 (sete) dias por semana, sendo 04 (quatro) postos diurnos
e 04 (quatro) postos noturnos, conforme especificações técnicas e condições minuciosamente descritas
nos Anexos do Edital de Pregão Eletrônico n" 3L/2013/TCE-RO. partes integrantes e inseparáveis do
mesmo, que constituem o Processo n"2104/2013/TCE-RO.

PARÁGRAFO ÚNICO - São partes integrantes do presente Contrato, independente de
sua transcrição, a proposta da CONTRATADA, o edital de Pregão Eletrônico n" 31/2013/TCE-RO
acompanhado de seus anexos, eos demais elementos constantes do Processo n" 2104/2013/TCE-RO .
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Falha n°..^Z
Processa

jornada de 12x36 horas
diurnas, no município de

Cacoal/RO.

6

Porto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complemeníares do

Edital de Pregão
Eletrônico n°

13/2013/TCE-RO,

jornada de 12x36 horas
noturnas, no município

de Cacoal/KU.

1 8.114,26 8.114,26 97.371,12

Total do GRUPO 180.770,76

GRUiWIV

Item Descrição Serviços Quantidade
Valor Mensal

porposto (R$)
Valor Mensal

Total (R$)

Valor Total do

Item (Valor
Anual em R$)

7

Posto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do

Edital de Pregão
Eletrônico n°

13/2013/TCE-RO,

jornada de 12x36 horas
diurnas, no município de

Ariquemes/RO.

1 6.949,97 6.949,97 83.399,64

8

Porto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do

Edital de Pregão
Eletrônico n°

13/2013/TCE-RO,

jornada de 12x36 horas
noturnas, no município

de Ariquemes/RO.

1 8.114,26 8.114,26 97.371,12

Total do GRUPO 180.770,76
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PARÁGRAFO ÚNICO- Desativa-se ospostos de serviços na Secretaria Regional de Ji-
Paraná/RO a partir de 29.10.2013, excluindo deste Contraio o valor de R$ 180.770,76 (cento e oitenta
mil, setecentos e setenta reais e setenta e seis centavos), perfazendo o valor global de R$ 542.312,28
(trezentos e quarenta e dois mil, trezentos e doze reais e vinte e oito centavos '.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, é lavrado o presente Termo Aditivo em
03 (três) vias de igual teor e forma, o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelo
CONTRATANTE e pela CONTRATADA, dele sendo extraídas as cópias que se fizerem necessárias para
sua publicação e execução.

Porto Velho-RO, 28 de outubro de 2013.

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA

Secretário-Geral de Administração e Planejamento/TCE-RO

PATRÍCL\ DOS SANTOS ALMEIDA
Representante legal da CONTRATADA

VISTO:

Assessoria Jurídica/TCER
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CONTRATO N- 39/2013/TCE-RO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE RONDÔNIA E A EMPRESA
ESTAÇÃO VIP DE SEGURANÇA PRIVADA
LTDA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Aos quatorze dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze, oTRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA, inscrito no CNPJ sob o n- 04.801.221/0001-10, com
sede na Av. Presidente Dutra, n^ 4.229, nesta cidade de Porto Velho/RO, doravante designado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu Secretário-Geral de Administração e
Planejamento, Senhor LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA, portador da Carteira de Identidade
RO n° 4.848 SSP/RO, inscrito no CPF/MF sob o n° 006.363.632.-87, pelos poderes que lhes são
outorgado, por meio da Portaria n° 976, de 14.6.2012, publicada no DOeTCE-RO —n 116 ano 11, de
15.6.2012, e a empresa ESTAÇÃO VIP DE SEGURANÇA PRIVADA LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n- 09.288.233/0002-00, com sede na Rua Pio Xll - n° 2219 - Bairro: São João Bosco, nesta
Capital, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato por seu representante legal
Senhor LUIZ IVAN DA SILVA ARAÚJO, inscrito no CPF sob o n- 516.953.832-49, pactuam o
presente Contrato, cuja celebração foi autorizada em decorrência do Processo Administrativo n-
2104/2013/TCE-RO, e que se regerá pelas Leis Federais n— 10.520/02 e 8.666/93, e posteriores
alterações, atendidas as Cláusulas e condições que se seguem:

DO AMPARO LEGAL

CLÁUSULA PRIMEIRA - O respaldo jurídico do presente contrato encontra-se
consubstanciado na Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 e Processo Administrativo n
2104/2013/TCE-RO.

DO OBJETO

CLÁUSULA SEGUNDA - Oobjeto do presente termo é a prestação de serviços de
segurança e vigilância armada, mediante a dedicação exclusiva de mão-de-obra, com pessoal
treinado e qualificado, devidamente uniformizado, com crachá de identificação e materiais sob sua
inteira responsabilidade, em postos localizados na sede do TCE-RO e residência das Autoridades em
Porto Velho, sendo 05 (cinco) postos diurnos e 06 (seis) postos noturnos, conforme especificações
técnicas e condições minuciosamente descritas nos Anexos do Edital de Pregão Eletrônico n°
31/2013/TCE-RO, partes integrantes e inseparáveis do mesmo, que constituem o Processo n°
2104/2013/1CE-RO.

PARÁGRAFO ÚNICO - São partes integrantes do presente Contrato, independente
de sua transcrição, a proposta da CONTRATADA, o edital de Pregão Eletrônico n° 31/2013/7 CE-
RO acompanhado de seus anexos, e os demais elementos constantes do Processo n° 2104/2013/TCE-
RO.
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DO VALOR

CLÁUSULA TERCEIRA - Opresente Contrato sexá pago mensalmente de acordo
com os serviços prestados, calculado pelos preços unitários, discriminados na tabela abaixo:

GRUPO I

Item Descrição Serviços Quantidade
Valor Mensal

por posto (R$)
Valor Mensal

Total (R$)

Valor Total

do Item

(Valor Anual
em RS)

1

Posto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do

Edital de Pregão
Eletrônico n°

13/2013ArCE-R0,

jornada de 12x36 horas
diurnas, no município
de Porto Velho/RO.

5 6.950,00 34.750,00. 417.000,00

2

Porto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do

Edital de Pregão
Eletrônico n°

13/2013/TCE-RO,
jornada de 12x36 horas
noturnas, no município

de Porto Velho/P-0.

6 8.120,82 48.724,92 584.699,04

Total (Io GRUPO 83.474,92 1.001.699,04

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
CLÁUSULA OUARTA - As despesas decorrentes do presente Contrato correrão

por conta dos recursos consignados ao Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, pela Lei
Orçamentária Anual do Estado de Rondônia, conforme a seguinte Classificação Funcional
Programática: Programa atividade 01.122.1265.2981.0000, elemento de despesa 3390.37, nota de
empenho n" 2209/2013.
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DA VIGÊNCIA ^
CLÁUSULA QUINTA - Avigência do contrato será de 12 (doze) meses, iniciando-

se em 29.10.2013, podendo ser prorrogado conforme conveniência da Administração, como disposto
no art. 57 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

DO REAJUSTE E DA REPACTUACÂQ
CLÁUSULA SEXTA - Visando à adequação aos novos preços praticados no

mercado, desde que solicitado pela contratada e observado o interregno mínimo de 1(um) ano, em
conformidade com a Lei 10.192/01, contado na forma apresentada a seguir, o valor consignado neste
termo poderá sofrer atualização, competindo a contratada justificar e comprovar a variação dos
custos, apresentando memória de cálculo e planilhas apropriadas para análise e posterior aprovação
do contratante.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Para os custos sujeitos à variação de preços de
mercado, que não sejam relativos àmão de obra (vinculados àdata-base da categoria profissional), o
interregno mínimo para concessão de reajuste será contado a partir da data limite para apresentação
das propostas constante do Edital de licitação, aplicando-se a variação anual do índice Geral de
Preços do Mercado (IGP-M), divulgado pela Fundação Getúlio Vargas, ou outro índice que vier a
substituí-lo.

I. O prazo para a CONTRATADA solicitar o reajuste encerra-se na data da
prorrogação contratual;

II. Caso a CONTRATADA não solicite a repactuação tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrerá a preclusão do direito ao reajuste;

III. Nessas condições, se a vigência do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste
só poderá ser pleiteado após odecurso de novo interregno mínimo de 1(um) ano,
contado da data de apresentação da proposta;

IV. Caso, na data da prorrogação contratual, ainda não tenha sido possível ao
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos cálculos devidos, deverá
ser inserida cláusula no termo aditivo de prorrogação para resguardar o direito
futuro ao reajuste, a ser exercido tão logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusão;

V. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terão suas vigências
iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorrência do fato gerador que deu causa ao reajuste; ou

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuízo da
contagem de periodicidade para concessão das próximas repactuações
futuras.
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PARÁGRAFO SEGUNDO - Para os custos relativos à mão de obra, vinculados à
data-base da categoria profissional, ointerregno mínimo será contado apartir da data da vigência do
acordo, dissídio ou convenção coletiva de trabalho, vigente à época da apresentaçao da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

1. Arepactuação poderá ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessárias,
em respeito ao princípio da anualidade do reajustamento dos preços da
contratação, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir avariação
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas;

II.

III.

IV.

V.

VI.

VII.

Vlll.

IX.

Nas repactuações subsequentes à primeira, a anualidade será contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a respectiva repactuação anterior;

0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuação encerra-se na data da
prorrogação contratual subsequente ao novo acordo, dissídio ou convenção
coletiva que fixar os novos custos de mão de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato;

Caso a CONTRATADA não solicite a repactuação tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrerá apreclusão do direito á repactuação;

Nessas condições, se a vigência do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuação só poderá ser pleiteada após odecurso de novo interregno mínimo de
1 (um) ano, contado da vigência do acordo, dissídio ou convenção coletiva
anterior, em relação aos custos decorrentes de mão de obra;

Caso, na data da prorrogação contratual, ainda não tenha sido celebrado o novo
acordo, dissídio ou convenção coletiva da categoria, ou ainda não tenha sido
possível ao CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos cálculos
devidos, deverá ser inserida cláusula no termo aditivo de prorrogação para
resguardar odireito futuro à repactuação, a ser exercido tão logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusão;

Quando a contratação envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
base diferenciadas, a repactuação deverá ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissídios ou convenções coletivas das categorias envolvidas na
contratação;

É vedada a inclusão, por ocasião da repactuação, de benefícios não previstos na
proposta inicial, exceto quando se tomarem obrigatórios por força de instrumento
legal, sentença normativa, acordo coletivo ou convenção coletiva;

O CONTRATANTE não se vincula às disposições contidas em acordos e
convenções coletivas que não tratem de matéria trabalhista;
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X. Quando a repactuação referir-se aos custos da mão de obra, a CONTRATADA
efetuará a comprovação da variação dos custos dos serviços por meio de Planilha
de Custos e Formação de Preços, acompanhada da apresentação do novo-acordo,
dissídio ou convenção coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato,

XI. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuações terão suas vigências
iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorrência do fato gerador que deu causa à repactuação

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuízo da
contagem de periodicidade para concessão das próximas repactuações
futuras; ou

c) em data anterior à ocorrência do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuação envolver revisão do custo de mão de obra em que o próprio
fato gerador, na forma de acordo, dissídio ou convenção coletiva, ou
sentença normativa, contemplar data de vigência retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensação do pagamento devido, assim
como para a contagem da anual idade em repactuações futuras.

XII. Os efeitos financeiros da repactuação ficarão restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relação à diferença porventura existente;

XIII. A decisão sobre o pedido de repactuação deve ser feita no prazo máximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitação e da entrega dos comprovantes de
variação dos custos;

XIV. Oprazo referido no subitem anterior ficará suspenso enquanto a CONTRATADA
não cumprir os atos ou apresentar a documentação solicitada pelo
CONTRATANTE paraa comprovação da variação dos custos.

DA EXECIJCÂO DO CONTRATO
CLÁUSULA SÉTIMA - A execução deste contrato, bem como os casos nele

omissos, regula-se pelas cláusulas contratuais e pelos preceitos de direito público, aplicando-se,
supletivamente, os princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado, na
forma do artigo 54, da Lei n° 8.666/93, combinado com o inciso Xll, do artigo 55, do mesmo
diploma legal.

DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
CLÁUSULA OITAVA - Compete a CONTRATADA:

I. Atender a todas as diretrizes para execução do objeto, apontadas no Termo de
Referência que integra o Termo de Contrato;
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Fornecer todos os instrumentos, ferramentas e mão-de-obra necessária à execução
dos serviços contratados, sem nenhum ônus adicional para o contratante,

Responsabilizar-se pelo bom comportamento de seus funcionários, podendo o
Contratante solicitar a substituição de qualquer empregado considerado
inadequado na função, acompanhada da devida motivação;

Executar os serviços contratados seguindo os rígidos padrões consignados no
normativo legal concernente ao objeto do contrato (ANVISA, ABNT, INMETRO
etc.), atendendo ainda à legislação de proteção ao meio ambiente e de incentivo
ao desenvolvimento sustentável, quando aplicáveis;

Zelar para que seus funcionários envolvidos na prestação dos serviços contratados
se apresentem convenientemente trajados e devidamente identificados, quando
nas dependências do contratante;

Orientar o Contratante quanto a melhores práticas aplicáveis à execução do
serviço;

Apresentar o preposto daempresa para a execução dos serviços;

Ter responsabilidade objetiva pelos serviços realizados, empregando funcionários
capacitados e comunicando com a devida antecedência eventuais substituições do
preposto indicado;

Responsabilizar-se pela estrita observância das normas de segurança interna, bem
como atender às normas e portarias sobre segurança e saúde no trabalho e
providenciar os seguros porventura exigidos em Lei, acordo, dissídio ou
convenção coletiva, ou sentença normativa, na condição de único responsável por
acidentes e danos que eventualmente causar a pessoas físicas e jurídicas direta ou
indiretamente envolvidas na execução dos serviços;

É vedada a subcontratação total do objeto do contrato, sendo autorizada a
subcontratação narcia.l aiiando e se houver a prévia anuência da Administração:

Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposições e acordos
relativos à legislação social e trabalhista em vigor, especialmente no que se refere
ao pessoal alocado nos serviços objeto do contrato;

Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as despesas decorrentes da execução
do objeto, incluindo fretes, impostos, taxas e demais obrigações fiscais incidentes
ou que vierem a incidir sobre a contratação;

Executar os serviços conforme o estabelecido no Contrato e de acordo com as
necessidades do Contratante, devendo ainda fiscalizar o nível de qualidade,
visando manter a eficiência e eficácia dos serviços prestados;
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XIV. Executar os serviços com equipamentos e vestuário apropriados, respeitando as
normas referentes a segurança e acidentes de trabalho;

XV. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos serviços, conforme
previsto -neste termo, sem interrupção, seja por motivo de férias, descanso
semanal, greve, licença, falta ao serviço e demissão de empregados. Ademissão
não terá, em hipótese alguma, qualquer relação de emprego com o Contratante,
sendo de exclusiva responsabilidade da Contratada as despesas com todos os
encargos e obrigações sociais, trabalhistas e fiscais;

XVI. Apresentar sugestões que proporcionem maior qualidade na prestação dos
serviços, potencializando melhor atendimento à finalidade da contratação, sendo
o acatamento da responsabilidade do Contratante;

XVII. Reparar, corrigir, remover ou substituir as parcelas executadas, no total ou em
parte, objeto do Contrato, quando constatados vícios, defeitos ou incorreções
resultantes da execução do serviço;

XVIII. AContratada deverá facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla ação da
fiscalização, permitindo oacesso aos serviços em execução, bem como atendendo
prontam.ente as solicitações que lhe forem efetuadas;

XIX. Manter, durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com as
obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas
em Instrumento Convocatório;

XX. instruir seus Empregados/Colaboradores e o Preposto, para que cumpram
rigorosamente as disposições contidas no Regimento Interno desta Corte de
Contas (resolução Administrativas n° 055/TCER-96), no que lhe seja aplicável,
bem como no Anexo 1(Itens 1, IX e XI) da Resolução n° 90-TCE-RO,

XXI. Cumprir as disposições contidas no Anexo 1(Item IX) da Resolução n 90-TCE-
RO;

XXII. Os casos excepcionais serão avaliados pelo CONTRATANTE, que decidirá
motivadamente.

DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE
CLÁUSULA NONA - São também responsabilidades

CONTRATANTE:

e obrigações do

i. Promover, através da Asscssoria de Segurança iristilucionai du TCE-RO, u
acompanhamento e a fiscalização dos serviços, anotando em registro próprio as
falhas detectadas e comunicando as ocorrências de fatos que, a seu critério,
exijam a adoção de medidas por parte da CON TRATADA;
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IL Prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,
relativos à execução do objeto da contratação;

LH. Proporcionar todas as facilidade^para que aCONTÍIATADA possa cumprir suas
obrigações dentro das normas econdições contratuais;

IV. Assegurar que os serviços descritos neste instrumento somente sejam realizados
pela CONTRATADA, sendo vedada a interveniência de terceiros estranhos ao
contrato, salvo se autorizado préviae expressamente;

V. Rejeitar, no todo ou em parte, os serviços ou bens entregues em desacordo com as
obrigações assumidas pela CONTRATADA;

VI. Certificar-se do atendimento às exigências elaboradas para a presente contrataçao,
condicionantes da assinatura deste Termo;

VII. Zelar pelo cumprimento das obrigações das partes, constantes nos documentos
que precedem e integram o presente contrato, mesmo as não transcritas neste
Termo;

VllL Notificar por escrito aContratada arespeito de qualquer irregularidade constatada
na prestação dos serviços;

IX. Assegurar os recursos orçamentários e financeiros para custear o contrato;

X. Efetuar opagamento àempresa contratada, no máximo em 30 (trinta) dias após o
recebimento definitivo dos serviços pelo fiscal do contrato, de acordo com as
condições de preço e pagamento contratados;

XI. Efetuar a publicação deste termo contratual na forma da lei.

DAS OBRIGAÇÕES SOCIAIS COMERCIAIS E FISCAIS
CLÁUSULA DÉCIMA - Caberá a CONTRATADA, ainda:

I. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciários e obrigações
sociais previstos na legislação social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldá-
los na época própria, vez que os seus empregados não manterão nenhum vínculo
empregatício com o CONTRATANTE;

II. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providências e obrigações
estabelecidas na legislação específica de acidentes do trabalho, quando, em
ocorrência da espécie, forem vitimas os seus empregados no decorrer do
fornecimento e do desempenho dos serviços ou em conexão com eles, ainda que
acontecido em dependência do CONTRA IANTE;
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III. Assumir, ainda, aresponsabilidade pelos encargos fiscais ecomerciais resultantes
da execução deste contrato.

IV. Ainadimplência da CONTRATADA, com referência aos
nesta cláusula, não transfere à Administração do CONT^TANTE a
responsabhilidade por seu pagamento, nem poderá onerar oobjeto deste contrato,
razão pela qual aCONTRATADA renuncia expressamente aqualquer vmculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANTE.

nA FISCALIZAÇÃO ,
n .ÁíISlIl.A DÉCÍMA PRIMEIRA - Durante a vigência do contrato, a prestaçao

do serviço será acompanhada e fiscalizada pelo Assessor de Segurança Institucional ou outro
servidor por ele designado, representando oCONTRATANTE, permitida acontratação de terceiros
para assisti-lo esubsidiá-lo de informações pertinentes aessa atribuição.

PARÁGRAFO ÚNICO - Orepresentante do CONTRATANTE anotará em registro
próprio todas as ocorrências relacionadas com aexecução dos serviços mencionados, determmando o
que for necessário àregularização das faltas ou defeitos observados.

DAS PENALIDADES

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - A Contratada que deixar de entregar
documentação exigida no edital, apresentar documentação falsa, ensejar oretardamento da execução
de seu objeto, não mantiver aproposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de
modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, garantida a prévia e ampla defesa, ficará impedido de licitar
e contratar com o Estado de Rondônia e será descredenciado do Cadastro de Fornecedores do TCE-
RO, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuízo das multas previstas em edital e das demais
cominações legais.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - As penalidades serão obrigatoriamente registradas no
SICAF.

As empresas punidas com Impedimento de Licitar e Contratar com o Estado de
Rondônia, ou que sejam declaradas inidôneas para licitar e contratar com a
Administração Pública, serão incluídas no CAGEFIMP.

PARÁGRAFO SEGUNDO - Penalidades a que está sujeito a contratada
inadimplente;

1. Advertência;

11. Multa, sobre o valor contratado, nos seguintes percentuais:

a) 0,33% (trinta etrês centésimos por cento) por hora sobre o valor da fatura,
no caso de atraso na entrega do objeto do contrato ou na substituição de
bens ou serviços, ou ainda, por ocorrência de descumprimento contratual
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V.

(quando sua expectativa de solução também for auferida em horas),
limitado a 10% (dez por cento);

b) nas hipóteses em que oatraso no adimplemento das obripções seja
medido em dias, aplicar-se-á mora de 0,33% (tnnta e tres centésimos po
cento) ao dia sobre ovalor da fatura, limitado a10% (dez por cento);

c) em caso de reincidência no atraso de que tratam as alíneas "a" e "b",
quando da ocorrência do 3° (terceiro) atraso, poderá ser aplicada asançao
prevista na Cláusula Décima Segunda, Parágrafo Segundo, mciso 111 deste
Termo, concomitantes e sem prejuízo de outras cominações;

d) caso amulta aser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alíneas ' a e
"b" poderá ser aplicada asanção prevista na Cláusula Décima Segunda,
Parágrafo Segundo, inciso 111 deste Termo, concomitantes esem prejuízo
de outras cominações;

Pelo descumprimento total ou parcial do compromisso pela Contratada, a
Administração poderá aplicar multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor
referente à parcela não adimplida daobrigação.

a) Na hipótese da empresa recusar-se a formalizar o contrato no prazo
informado, durante a vigência da proposta, caracteriza-se a inexecução
total da obrigação assumida.

Impedimento de licitar econtratar, aplicado conforme a seguinte gradação das
faltas cometidas:

a) Pelo prazo de até 5 (cinco) anos em ocorrências graves, compreendidos
casos como inexecução total ea recusa em assinar otermo contratual,

b) Retardamento da execução do objeto com prejuízo á Administração:
impedimento de Licitar e Contratar com o Estado de Rondônia, pelo
pFaZO uC âtC 3 aiivjí»,

c) Às demais ocorrências, que não previstas nas alíneas anteriores, será
aplicado oImpedimento de Licitar eContratar com oEstado de Rondônia
por prazo diretamente proporcional ao percentual da inexecução ou
gravidade da falta.

Declaração de Inidoneidade Para Licitar eContratar com aAdministração Pública
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja
promovida a reabilitação perante aprópria autoridade que aplicou apenalidade.
Aplicado na ocorrência de situações gravíssimas, compreendidas hipóteses como
crime na execução do contrato e condutas dolosas que acarretem em grave
irregularidade ou obtenção de vantagem ilícita.
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PARÁGRAFO TERCEIRO - A aplicação de quaisquer das penalidades ora
previstas não impede a rescisão contratual.

PARÁGRAFO QUARTO - A aplicação das penalidades será precedida da
concessão de oportunidade para exercício da ampla defesa edo contraditório, por parte da contratada,
na forma da lei.

PARÁGRAFO QUINTO - Reabilitação perante a autoridade que aplicou a
penalidade será concedida sempre que a contratada ressarcir a Administração pelos prejuízos
resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada.

PARÁGRAFO SEXTO - Os prazos para adimplemento das obrigações contratuais
admitem prorrogação nos casos e condições especificados no § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666/93,
devendo a solicitação dilatória, sempre por escrito, ser fundamentada e instruída com os documentos
necessários àcomprovação das alegações, recebida contemporaneamente ao fato que ensejá-la, sendo
considerados injustificados osatrasos não precedidos dacompetente prorrogação.

DO PAGAMENTO

CLÁUSULA DECíMA TERCEIRA - O pagamento será efetuado através de ordem
bancária e depósito em conta corrente indicada pela Contratada, à vista da fatura/nota fiscal por ele
apresentada, no prazo máximo de 30 (trinta) dias após o recebimento definitivo dos serviços
prestados, sendo efetuada a retenção na fonte dos tributos e contribuições elencadas nas disposições
determinadas pelos órgãos fiscais e fazendários, em conformidade com as legislações e instruções
normativas vigentes, observada ainda a ordem cronológica das datas de suas exigibilidades.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - O CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar o
pagamento se, no ato da atestação, houver erro na fatura, ou se os serviços não estiverem em
perfeitas condições de funcionamento ou de acordo com as especificações apresentadas e aceitas.

PARÁGRAFO SEGUNDO - Saneadas as condições impeditivas do pagamento,
serão contabilizados os dias decorridos desde a sua comunicação formal, e adicionados ao prazo de
psgsrncnto restante.

PARÁGRAFO TERCEIRO - O CONTRATANTE poderádeduzir da importância a
pagar os valores correspondentes a multas ou indenizações devidas pela CONTRATADA nos termos
deste contrato.

PARÁGRAFO QUARTO - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que a
CONTRATADA não tenha concorrido, de alguma forma, para o atraso, fica convencionado que a
taxa de compensação financeira devida, entre adata acima referenciada ea correspondente ao efetivo
adimplemento da obrigação, será calculada com a aplicação da seguinte formula;
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EM = 1 X N X VP

Onde:

EM = Encargos moratórios;
N = Numero de dias entrea data prevista parao pagamento e a do efetivo pagamento;
VP valor da parcela paga;
I= índice de compensação financeira = 0,000328767, assim apurado;
I = (TX) 1= (1/100) 1= 0,000328767

365 365

TX = Percentual da taxa anual = 12%

PARÁGRAFO QUINTO - O recebimento do objeto se fará em conformidade com o
procedimento descrito no edital de licitação que precedeu o presente termo, Item 14.1 e seus
subitens.

DA ALTERAÇÃO DO CONTRATO
CLAUSULA DÉCIMA QUARTA - Este contrato poderá ser alterado nos casos

previstos no art. 65, da Lei n° 8.666/93, desde que haja interesse do CONTRATANTE, com a
apresentação das devidas justificativas, adequadas às condições do Termo de Referência e
Instrumento Convocatório.

DA RESCISÃO
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - A inexecução total ou parcial deste contrato

enseja a possibilidade de sua rescisão, a critério da Administração, conforme disposto nos artigos 77
a 80 da Lei n" 8.666/93.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - A rescisão deste contrato será formalmente motivada
nos autos do processo, assegurado o contraditório e a ampladefesa, e poderá ser;

L Determinada por ato unilateral e escrito da Administração, nos casos enumerados
nos incisos I a Xll e XVll do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se o
CONTRATADA com a antecedência mínima de 30 (trinta) dias;

IL Amigável, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo licitatório,
desde que liaja conveniência para a Administração;

IIL Judicial, nos termos da legislação vigente sobre a matéria.

PARÁGRAFO SEGUNDO - A rescisão administrativa ou amigável será precedida
de autorização escrita e fundamentada da autoridade competente.

PARÁGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA reconhece os direitos do
CONTRATANTE em caso de rescisão Administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

DO REGIME DE EXECUCÂO DO CONTRATO
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - O presente contrato será executado na forma

indireta pelo regime de empreitada por preço global.
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DO FORO

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - As partes elegem o foro da Comarca de Porto
Vdho, Estado de Rondônia, para dirimir as dúvidas on omissões oriundas do presente Contrato que
não possam ser dirimidas administrativamente, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, é lavrado o presente Contrato em 03
(três) vias de igual teor e forma, o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelo
CONTRATANTE e pela CONTRATADA, dele sendo extraídas as cópias que se fizerem necessárias
para sua publicação e execução.

Porto Velho-RO, 14 de outubro de 2013.

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA

Secretário-Geral de Administração e Planejamento/TCE-RO

LUIZ IVAN DA SILVA ARAÚJO
Representante legal da CONTRATADA

VISTO:

Assessoria Juridica/TCER
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N" 39/2013/TCE-RO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 39/2013/rCE-RO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA E A
EMPRESA ESTAÇÃO VIP DE
SEGURANÇA PRIVADA LTDA, PARA OS
FINS QUE NAS CLÁUSULAS ABAIXO SE
ESPECIFICAM.

Aos vinte e cinco dias do mês de novembro do ano de dois mil e treze, o
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA, inscrito no CNPJ sob o n"
04.801.221/0001-10, com 5ede na Av. Presidente Dutra, n" 4.229, nesta cidade de Porto
Velho/RO, doravante designado CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu Secretário-
Geral de Administração e Planejamento, Senhor LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA,
portador da Carteira de Identidade RG n° 4.848 SSP/RO, inscrito no CPF/MF sob o n°
006.363.632-87, pelos poderes que lhes são outorgado, por meio da Portaria n° 976, de
14.6.2012, publicada no DOeTCE-RO - n° 116 ano 11, de 15.6.2012, e a empresa ESTAÇÃO
VIP DE SEGURANÇA PRIVADA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n^ 09.288.233/0002-00,
com sede na Rua Pio XII - n° 2219 - Bairro; São João Bosco, nesta Capital, doravante
denominada CONTRATADA, representada neste ato por seu representante legal Senhor LUIZ
IVAN DA SILVA ARAÚJO, inscrito no CPF sob o n^ 516.953.832-49, pactuam o presente
Contrato, cuja celebração foi autorizada em decorrência do Processo Administrativo n-
3854/2013/TCE-RO, e que se regerá pelas Leis Federais n^ 10.520/02-e 8.666/93, e posteriores
alterações, atendidas as Cláusulas e condições que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA —Este Tcnvio Aditivo tem por finalidade alíerar as
Cláusulas Segunda e Terceira, ratificando as demais cláusulas originalmente pactuadas.

DO OBJE í O

cláusula"SEGUNDA - A Cláusula Segunda passa ter a seguinte redação;
"CLÁUSULA SEGUNDA - O objeto dopresente termo é a prestação de serviços de segurança e
vigilância armada, mediante a dedicação exclusiva de mão-de-obra, com pessoal treinado e
qualificado, devidamente uniformizado, com crachá de identificação e materiais sob sua inteira
responsabilidade, em postos localizados na sede do TCE-RO e residência das Autoridades em
Porto Velho, sendo 05 (cinco) postos diurnos e 05 (cinco) postos noturnos, conforme
especificações técnicas e condições minuciosamente descritas nos Anexos do Edital de Pregão
Eletrônico n" 3J/2013/TCE-RO, partes integrantes e inseparáveis do mesmo, que constituem o
Processo n" 3854/2013/TCE-R().
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Procissi

PARÁGRAFO ÚNICO - São partes integrantes do presente Contrato,
independente de sua transcrição, a proposta da CONTRATADA, o edital de Pregão Eletrônico
n° 3I/2013/TCE-RO acompanhado de seus anexos, e os demais elementos constantes do
Processo n" 3854/2013/TCE-RO

DO VALOR

CLAUSULA TERCEIRA - A Cláusula Terceira passa a ter a seguinte redação:
"CLÁUSULA TERCEIRA - O presente Contrato será pago mensalmente de acordo com os
serviços prestados, calculado pelo preço unitário, discriminados na tabela abaixo:

GRUPO I

Item Descrição Serviços r Quantidade
Valor Mensal

porposto

(R$)

Valor Mensal

Total (R$)

Valor Total do

Item (Valor
Anual em R$)

1

Posto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e especificações

complementares do Edital de
Pregão Eletrônico n"

13/2013/TCE-RO, jornada de
12x36 horas diurnas, no

município de Porto
Velho/RO.

5 6.950,00 34.750.00 417.000,00

2

Porto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e especijlcações

complementares do Edital de
Pregão Eletrônico n"

13/2013/TCE-RO. jornada de
12x36 horas noturnas, no

município de Porto
Velho/RO.

5 8.120,82 40.604.10 487.249,20

Total cio GRUPO R$ 75.354,10 R$ 904.249,20

PARÁGRAFO ÚNICO - Exclui-se deste Contrato o valor de R$ 97.449,84
(noventa e sete mil quatrocentos e quarenta e nove reais e oitenta e quatro centavos), referente à
supressão de um postode segurança e vigilância armada, com jornada de 12X36 horas noturno,
perfazendo o valorglobal de R$ 904.249,20 (novecentos e quatro mil duzentos e quarentae nove
reais e vinte centavos).

E. para firmeza e validade do que foi pactuado, é lavrado o presente Termo
Aditivo em 03 (três) vias de igual teor e forma, o qual depois de lido e achado conforme, é
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assinado pelo CONTRATANTE e pela CONTRATADA, dele sendo extraídas as cópias que se
fizerem necessárias para sua publicação e execução.

Porto Velho/RO, 25 de novembro de 2013.

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA
Secretário-Geral de Administração e Planejamento

LUIZ IVAN DA SILVA ARAÚJO
Representante da empresa Estação Vip de Segurança Privada Ltda.

VISTO:

Assessoria Jurídica/TCE-RO
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NOTIFICAÇÃO N" 001/PROCESS03868/7013.

Notifico a Empresa Columbia Segurança e Vigilância
Patrimonial Ltda, após fiscalização junto as secretarias regionais de
controle externo localizadas nas cidades de Vilhena, Caçoai e Anquemes
nos dias 16 a 19 de dezembro para que no prazo de 72 horas cumpra o
previsto no processo n° 3868/2013, conforme previsto no contrato n°
040/2013/TCE-RO, termo de referencia e demais documentos, conforme
abaixo:

1. Enviar para as SRCE cópia do registro do armamento autenticado,
tendo em vista que em nenhuma delas foi apresentado a
documentação, bem como uma cópia também autenticada a
Assessoria de Segurança Institucional;

2. Providenciar a entrega imediata do T uniforme/fardamento previsto
para início do cumprimento do contrato para aqueles vigilantes que
ainda não receberam;

3. Providenciar lanterna com duas cargas de pilhas para os postos que
ainda não foi entregue;

4. Providenciar duas cargas de munição para cada revólver, com
especial atenção a munição de SRCE de Vilhena que só tem 04
munições e aparentemente velhas;

5. Entrega via ofício e impressos com foto colorida fichas funcionais de
todos os vigilantes prestadores de serviços nas regionais e reservas,
cópia dos diplomas de cursos de formação de vigilantes, atestados de
antecedentes criminais e civil e ainda cópia das CNVs;

6. Informar o nome e fontes de contatos dos responsáveis pelo serviço
nas cidades das SRCE.

Porto Velho-RO 23 de dezembro de 2013.

JOSÉ ITAMIR DE ABREU - Maj PM
Assessor de Segurança Institucional
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RELA TÓRIO DE FISCALIZAÇÃO DE CONTRA TO N" 002/ASI/2014
PROCESSO N" 03868/2013 - Serviço de segurança e visilância armada

L FINALIDADE:

Opresente relatório tem por finalidade fiscalizar aexecução do contrato de prestação de serviço

de segurança e vigilância armada, conforme primeiro termo aditivo do contrato n° 040/2013 entre

TCE-RO e a Empresa Columbia Segurança e Vigilância Patrimonial Ltda, referente ao mês de

DEZEMBRO de 2013.

2. FISCALIZAÇÃO DIARIA:

DIA ALTERAÇÕES MEDIDAS ADOTADAS

01 s/A

02 S/A

03 s/A

04 S/A

04 S/A

06 S/A

07 S/A

08 S/A

09 S/A

10 S/A

11 S/A

12 S/A

13 S/A

14 S/A

15 S/A

16 FISCALIZAÇÃO NAS SRCE
17 FISCALIZAÇÃO NAS SRCE
18 FISCALIZAÇÃO NAS SRCE
19 FISCALIZAÇÃO NAS SRCE
20 S/A

21 S/A

22 S/A

23 NOTIFICADA POR DESCUMPRIMENO DE
OBRIGAÇÕES APÓS FISCALIZAÇÃO

ENVIADANOTIFICAÇÃO 001E AINDA SEM RESPOSTA

24 S/A

25 S/A

26 S/A

27 S/A

28 S/A

29 S/A

30 S/A

31 S/A

3. RECEBIMENTO PROVISÓRIO:

O Presente tem a finalidade receber a documentação relativa aos serviços prestados pela

Empresa Contratada, cabendo o setor competente analisar a veracidade das informações, bem como

as certidões negativas. Foi recebido nota fiscal relativa ao serviço do mês de DEZEMBRO( NFS
000000000000004). Foi constatado também que a Empresa apresentou certidões positivas de débito
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com efeitos negativos de contribuições previdenciárias, municipal e tributos federais, conforme

artigo 151 do Código Tributário Nacional - CTN. As SRCE não enviaram relatórios diários até a

presente data.

4 CONCLUSÃO:

Quanto à execução do contrato, o mesmo foi cumprido fielmente nas secretarias regionais,
tendo em vista não ter recebido nenhuma alteração relatada pelos Senhores Secretários Regionais.
Informo ainda que aEmpresa foi notificada no dia 23 de dezembro de 2013 (folha n° 194) p^ã
estar cumprindo todos os itens previstos no termo de referencia em anexo ao processo com prazo de
72 horas e não respondeu até a presente data.

Porto Velho-RO, 03 de janeiro de 2014.

JOSÉ ITAMIR DE ABREU - Maj PM
Assessor de Segurança Institucional
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CONTRATO N- 39/2012/TCE-RO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE RONDÔNIA E A EMPRESA
AGASUS TERCEIRIZAÇÕES LTDA - ME,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Aos trez6 dias do mês de dezembro do ano de dois mil e doze, o
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA, inscrito no CNPJ sob o n-
04.801.221/0001-10. com sede na Av. Presidente Dutra, n- 4.229, nesta cidade de
Porto Velho/RO, doravante designado CONTRATANTE, neste ato representado pelo
seu Secretário Geral de Administração e Planejamento, senhor LUIZ GUILHERME
ERSE DA SILVA, portador da Carteira de Identidade n° 4.848 SSP/RO, inscrito no CPF
sob o n° 006 363 632-87, pelos poderes que lhe são outorgados, por meio da Portaria
n° 976 de 14.6.2012, publicada no DOeTCE-RO - n° 116 ano II, de 15.6.2012. e a
empresa AGASUS TERCEIRIZAÇÕES LTDA - ME. inscrita no CNPJ sob o n- CNPJ
09.192.856/0001-80, com sede à Rua Belorizonte, 090, Pedacinho de Chão, nesta
Capital, doravante denominada CONTRATADO, representada neste ato por seu
representante legal Senhora AMANDA ARIAGILA CARVALHO DA SILVA, portadora
da cédula de identidade RG 1029403 SSP/RO e inscrita no CPF sob o n- 019.905.282-
44 pactuam o presente Contrato, cuja celebração foi autorizada em decorrência do
Processo Administrativo n^ 3982/2012/TCE-RO, e que se regerá pelas Leis Federais
n- 10.520/02 e 8.666/93, e posteriores alterações, atendidas as Cláusulas e condições
que se seguem:

DO AMPARO LEGAL

CLÁUSULA PRIMEIRA - O respaldo jurídico do presente contrato
encontra-se consubstanciado na Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 e Processo
Administrativo n° 3982/2012/TCE-RO.

DO OBJETO

CLÁUSUL^SEGUNDA - O objeto do presente termo é a contrata^çao
de empresa especializada na prestação dos serviços de limpeza, higienizaçào e
conservação, com emprego de mão-de-obra qualificada e habilitada, bem como
fornecimento dos materiais necessários à execução do serviço, para atender aos
Edifícios Sede, Anexo e Almoxarifado do Tribunal de Contas do Estado de
Rondônia, pelo período de 12 (doze) meses, e em conformidade corn as
especificações técnicas e condições complementares descritas nos Anexos do Edital
de Pregão Eletrônico n° 15/2012rrCE-R0, partes integrantes e inseparaveis do
mesmo, que constituem o Processo n° 3982/2012/TCE-RO.

PARÁGRAFO ÚNICO - São partes integrantes do presente Contrato,
independente de sua transcrição, a proposta do CONTRATADO, o edital de Pregão
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Eletrônico n° 15/2012/TCE-RO acompanhado de seus anexos, e os demais elementos
constantes do Processo n- 3982/2012/TCE-RO.

DO VALOR

CLÁUSULA TERCEIRA - O presente Contrato será pago mensalmente,
calculado pelo preço unitário, estipulado na tabela de preços, abaixo discriminada.

QUANTIDADE DE POSTOS DE SERVIÇO

ITEM MÃO-DE-OBRA/FUNÇÃO

QTDE
POSTOS

DE
SERVIÇO

VALOR

MENSAL

POR POSTO

VALOR

ANUAL POR
POSTO

VALOR ANUAL
TOTAL

1

Posto de limpeza, higienização
e conservação de bens móveis

e imóveis.

18 R$2.036.43 R$36.655,74 R$ 439,868,88

TOTAL GLOBAL R$ 439.868,88

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
CLAUSULA QUARTA - As despesas decorrentes do presente Contrato

correrão por conta da Classificação Funcional Programática 01.122.1265.2981,
Elemento de Despesa 3390.37, Subitem 02.

DA VIGÊNCIA
CLAUSULA QUINTA - A vigência do contrato será de 12 (doze) meses,

iniciando-se em 2.1.2013 e encerrando-se em 1°.1.2014, podendo ser prorrogado
conforme conveniência da Administração, como disposto no art. 57 da Lei Federal n
8.666, de 21 de junho de 1993.

DO REAJUSTE

CLAUSULA SEXTA - Os valores dos serviços informados pelo
CONTRATADO em sua proposta serão fixos e irreajustáveis, nos termos da Lei
10.192/2001, admitida repactuação visando a adequação aos novos preços de
mercado, observado o interregno mínimo de um ano, no caso de insumos, e a
demonstração analítica da variação dos componentes dos custos do contrato,
devidamente justificada, no caso de advento de acordo, convenção ou dissídio coletivo
de trabalho.

DA EXECUCÀO DO CONTRATO
CLAUSULA SÉTIMA - A execução deste contrato, bem como os casos

nele omissos, regula-se pelas cláusulas contratuais e pelos preceitos de direito público,
aplicando-se, supletivamente, os princípios da teoria geral dos contratos e as
disposições de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n° 8.666/93, combinado
com o inciso XII, do artigo 55, do mesmo diploma legal.

DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO
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CLÁUSULA OITAVA - Compete ao CONTRATADO;

I. Cumprir os prazos e condições estabelecidas;
il. Atender às solicitações formuladas peto fiscal do contrato;

III Iniciar a prestação dos serviços em até 10 (dez) dias úteis contados apos
a assinatura do contrato, mediante recebimento de ordem de serviço do
CONTRATANTE; ^

IV. Prestar os serviços constantes deste Contrato mediante a utilizaçao de
profissionais empregados peto contratado, com o devido registro na
CTPS;
Fornecer aos empregados crachás de identificação, com foto e nome
visível, constando no mínimo os seguintes dados: nome do contratado,
nome do prestador de serviço, cargo ocupado, tipo sangüíneo e n° da
carteira de identidade; .
Instalar ponto eletrônico para controle de freqüência de seus profissionais
nas dependências da sede do CONTRATANTE;
Cumprir rigorosamente toda a legislação aplicável á execução dos
serviços contratados, especialmente os referentes á segurança e
medicina do trabalho;

Incluir, na formulação dos seus preços, todos os custos relacionados com
a remuneração, encargos sociais incidentes sobre os serviços, além das
despesas com ofornecimento de uniformes, treinamento, equipamentos e
todos os demais custos diretos e indiretos;
Suprir toda e qualquer ausência no posto de trabalho por outro
profissional que atenda aos requisitos técnicos exigidos no prazo de uma
hora do horário definido para início dos trabalhos;
No caso de ausência do profissional no serviço, será descontado do
faturamento mensal o valor correspondente ao número de horas não
atendidas, sem prejuízo das demais sanções legais e contratuais;
A execução do objeto será orientada mediante ordens de serviço
transmitidas pelo fiscal do contrato diretamente ao preposto da empresa,
conforme se apresentarem as necessidades de trabalho,
O horário de trabalho está sujeito a eventuais alterações, conforme as
necessidades de serviço do CONTRATANTE, havendo comunicação com
a devida antecedência.
Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execução deste
objeto, inclusive locomoção, fretes, seguro de acidentes, tributos,
contribuições previdenciárias, encargos trabalhistas e quaisquer outras
que forem devidas, quer em relação à execução dos serviços, quer em
relação aos empregados;
Dar ciência ao CONTRATANTE, imediatamente, de qualquer
anormalidade que se verificar na execução dos serviços, mesmo que
esses não sejam de sua competência;
Prestar esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, a
respeito da execução dos serviços;

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.
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Responder pelos danos causados diretamente à Administração do
Tribunal ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo quando da
prestação dos serviços, não excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalização ou oacompanhamento pelo Tribunal:
Manter, durante toda a execução do serviço, em compatibilidade com as
obrigações a serem assumidas, todas as condições de habilitação e
qualificação exigidas em licitação;
Os casos omissos ou excepcionais serão avaliados pelo CONTRATANTE,
que decidirá motivadamente.

DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE
CLAUSULA NONA - São responsabilidades e obrigações do

CONTRATANTE:

I)

II)

IV)

V)

Promover, através da Divisão de Manutenção, o acompanhamento e a
fiscalização dos serviços, anotando em registro próprio as falhas
detectadas e comunicando as ocorrências de fatos que, a seu critério,
exijam a adoção de medidas por parte do CONTRATADO,

Prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
CONTRATADO;

Proporcionar todas as facilidades para que o CONTRATADO possa
cumprir suas obrigações dentro das normas e condições contratuais,

Assegurar que os serviços descritos neste instrumento somente sejam
realizados pelo CONTRATADO, sendo vedada a interveniência de
terceiros estranhos ao contrato, salvo se autorizado prévia e
expressamente;

Rejeitar, no todo ou em parte, os serviços ou bens entregues em
desacordo com as obrigações assumidas pelo CONTRATADO;

VI) Certificar-se do atendimento às exigências elaboradas para a presente
contratação, condicionantes da assinatura deste Termo;

VII) Zelar pelo cumprimento das obrigações das partes, constantes nos
documentos que precedem e integram o presente contrato, mesmo as
não transcritas neste Termo;

VIII) Efetuar a publicação deste termo contratual na forma da lei.

DAS OBRIGAÇÕES SOCIAIS COMERCIAIS EFISCAIS
CLAUSULA DÉCIMA - Caberá ao CONTRATADO, ainda;



sm

TCe-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria Geral de Administração e Planejamento - SGAP/TCE-RO

Secretaria Executiva de Licitações e Contratos - SELICGN/TCE-RTr
Divisão de Gestão de Contratos e Registro de Preços - DIVCT/TCE-RO
Av Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - Porto Velho - CEP 76801-327

Tel. (069) 3211 9162

Processo

I) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciários e
obrigações sociais previstos na legislação social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a saldá-los na época própria, vez que os seus empregados
não manterão nenhum vínculo empregatício com o CONTRATANTE,

II) Assumir, também, a responsabilidade por todas as providências e
obrigações estabelecidas na legislação específica de acidentes do
trabalho, quando, em ocorrência da espécie, forem vitimas os seus
empregados no decorrer do fornecimento e do desempenho dos serviços
ou em conexão com eles, ainda que acontecido em dependência do
CONTRATANTE;

III) Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes da execução deste contrato.

IV) A inadimplência do CONTRATADO, com referência aos encargos
estabelecidos nesta cláusula, não transfere á Administração do
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem poderá
onerar o objeto deste contrato, razão pela qual o CONTRATADO renuncia
expressamente a qualquer vínculo de solidariedade, ativa ou passiva,
com o CONTRATANTE.

DA FISCALIZAÇÃO
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - Durante a vigência do contrato, a

prestação do serviço será acompanhada e fiscalizada pelo Chefe da Divisão de
Manutenção, ou outro servidor por ele designado, representando o CONTRATANTE,
permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-lo de informações
pertinentes a essa atribuição.

PARÁGRAFO ÚNICO - O representante do CONTRATANTE anotará em
registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução dos serviços
mencionados, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos
observados.

DAS PENALIDADES

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - O CONTRATADO se deixar de
entregar documentação exigida no edital, apresentar documentação falsa, ensejar o
retardamento da execução de seu objeto, não mantiver a pfoposta, falhar ou fraudar na
execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude fiscal,
garantida a prévia e ampla defesa, ficará impedido de licitar e contratar com a
Administração e será descredenciado do Cadastro de Fornecedores do Tribunal de
Contas do Estado de Rondônia, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuízo das
multas previstas em edital e das demais cominações legais.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - As penalidades serão obrigatoriamente
registradas no SICAF.
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PARÁGRAFO SEGUNDO - Penalidades a que está sujeito o contratado
inadimplente;

I. Advertência;

II. Multa, sobre o valor contratado, nos seguintes percentuais;

a. 0,33% (trinta e três centésimos por cento) por hora sobre o valor da
fatura, no caso de atraso na entrega do objeto do contrato ou na
substituição de bens ou serviços, ou ainda, por ocorrência de
descumprimento contratual (quando sua expectativa de solução
também for auferida em horas), limitado a 10% (dez por cento);

b. nas hipóteses em que o atraso no adimplemento das obrigações seja
medido em dias, aplicar-se-á mora de 0,33% (trinta e três centésimos
por cento) ao dia sobre o valor da fatura, limitado a 10% (dez por
cento);

c. em caso de reincidência no atraso de que trata as alíneas "a" e "b", a
partir da 3^ (terceira) vez, poderá ser aplicada a sanção do parágrafo
segundo, inciso III deste Termo, concomitantes e sem prejuízo de
outras cominações;

d. caso a mora ultrapasse os limites fixados nas alíneas "a" e "b", poderá
ser aplicada a sanção do parágrafo segundo, inciso III deste Termo,
concomitantes e sem prejuízo de outras cominações;

e. na hipótese da empresa recusar-se a assinar o Contrato no prazo
informado, durante a vigência da proposta, assim como não cumprir o
objeto do certame, caracteriza-se a inexecução da obrigação
assumida, sujeitando-a ao pagamento da multa prevista no parágrafo
segundo, inciso íll deste Termo.

III. Pelo descumprimento total ou parcial do compromisso pelo Contratado, a
Administração poderá aplicar multa de até 10% (dez por cento) sobre o
valor referente à parcela não adimplida da obrigação.

Suspensão temporária em participar de licitação e contratar com a
Administração, aplicados conforme a seguinte gradação das faltas
cometidas;

a. Gravíssima: 5 (cinco) anos, mais declaração de inidoneidade para
licitar e contratar com a Administração Pública, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a
reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade.

IV.



TCe-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Secretaria Geral de Administração e Planejamento - SGAP/TCE-RO

Secretaria Executiva de Licitações e Contratos - SELICON/TCE-KÜ
Divisão de Gestão deContratos e Registro de Preços - DIVCT/TCE-RO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - Porto Velho -- CEP 76801-327

Tel. (069)3211 9162

Folha n»..3i:
Protisso n»

Compreende os casos de crime na execução do contrato, inexecução
total e a recusa em assinar o termo contratual;

b. Grave: 4 (quatro) anos. Compreende os casos de retardamento da
execução do objeto com prejuízo à Administração;

c. Retardamento da execução do objeto, sem prejuízo à Administração: 3
(três) anos;

d. Às demais ocorrências, que não previstas nas alíneas anteriores, será
aplicada a suspensão por prazo diretamente proporcional ao

Cr percentual da inexecução. Exemplo: Inexecução Parcial de 20% do
contrato = 1 ano; Inexecução Parcial de 40% = 2 anos.

PARÁGRAFO TERCEJRO - A aplicação de quaisquer das penalidades
ora previstas não impede a rescisão contratual.

PARÁGRAFO QUARTO - A aplicação das penalidades será precedida
da concessão de oportunidade para exercício da ampla defesa e do contraditório, por
parte do contratado, na forma da lei.

PARÁGRAFO QUINTO - Reabilitação perante a autoridade que aplicou a
penalidade será concedida sempre que o contratado ressarcir a Administração pelos
prejuízos resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada.

PARÁGRAFO SEXTO - Os prazos de adimplemento das obrigações
contratuais admitem prorrogação nos casos e condições especificados no § 1° do art.
57 da Lei n° 8.666/93, devendo a solicitação dilatória, sempre por escrito, ser
fundamentada e instruída com os documentos necessários á comprovação das
alegações, recebida contemporaneamente ao fato que ensejá-la, sendo considerados
injustificados os atrasos não precedidos da competente prorrogação.

DO PAGAMENTO

CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA - O pagamento será efetuado através
de ordem bancária e depósito em conta corrente indicada pelo Contratado, á vista da
fatura/nota fiscal por ele apresentada, no prazo de até 30 (trinta) dias após o
recebimento definitivo dos serviços prestados, sendo efetuada a retenção na fonte dos
tributos e contribuições elencadas nas disposições determinadas pelos órgãos fiscais e
fazendários, em conformidade com as legislações e instruções normativas vigentes.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - O CONTRATANTE reserva-se o direito de
recusar o pagamento se, no ato da atestação, houver erro na fatura, ou se os
serviços/equipamentos não estiverem em perfeitas condições de funcionamento ou de
acordo com as especificações apresentadas e aceitas.



O

TCe-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Secretaria Geral de Administração e Planejamento - SGAP/TCE-RQ

Secretaria Executiva de Licitações e Contratos - SELICON/TCE-
Divisão de Gestão de Contratos e Registro de Preços - DIVCT/TCE-RO
Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - Porto Velho - CEP 76801-327

Tel. (069) 3211 9162

PrOMSSQ

PARÁGRAFO SEGUNDO - Saneadas as condições impeditivas do
pagamento, serão contabilizados os dias decorridos desde a sua comunicação formal,
e adicionados ao prazo de pagamento restante.

PARÁGRAFO TERCEIRO - O CONTRATANTE poderá deduzir da
importância a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizações devidas pelo
CONTRATADO nos termos deste contrato.

PARÁGRAFO QUARTO - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que o
CONTRATADO não tenha concorrido, de alguma forma, para o atraso, fica
convencionado que a taxa de compensação financeira devida, entre a data acima
referenciada e a correspondente ao efetivo adimplemento da obrigação, será calculada
com a aplicação da seguinte formula;

pagamento;

EM = I X N X VP

Onde;

EM = Encargos moratórios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

VP valor da parcela paga;
I = índice de compensação financeira = 0,000328767, assim apurado;
l = (TX) 1= (1/100) 1= 0,000328767

365 365

TX = Percentual da taxa anual = 12%

PARÁGRAFO QUINTO - O recebimento do objeto se fará em
conformidade com o procedimento descrito no edital de licitação que precedeu o
presente termo, no Item 14.5 e seus subitens.

DA ALTERAÇÃO DO CONTRATO
CLAUSULA DÉCIMA QUARTA - Este contrato poderá ser alterado nos

casos previstos no art. 65, da Lei n° 8.666/93, desde que haja interesse do
CONTRATANTE, com a apresentação das devidas justificativas, adequadas aos
termos deste documento.

DA RESCISÃO
CLAUSULA DÉCIMA QUINTA - A inexecução total ou parcial deste

contrato enseja a possibilidade de sua rescisão, a critério da Administração, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - A rescisão deste contrato será formalmente
motivada nos autos do processo, assegurado o contraditório e a ampla defesa, e
poderá ser;

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administração, nos casos
enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei mencionada.
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lu.

notificando-se o CONTRATADO com a antecedência mínima de 30
(trinta) dias;

Amigável, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo
licitatório, desde que haja conveniência para a Administração;

c) Judicial, nos termos da legislação vigente sobre a matéria.

PARÁGRAFO SEGUNDO - A rescisão administrativa ou amigável será
precedida de autorização escrita e fundamentada da autoridade competente.

Cl DO FORO
CLAUSULA DÉCIMA SEXTA - As partes elegem o foro da Comarca de

Porto Velho. Estado de Rondônia, para dirimir as dúvidas ou omissões oriundas do
presente Contrato que não possam ser dirimidas administrativamente, renunciando
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, é lavrado o presente
Contrato em 03 (três) vias de igual teor e forma, o qual depois de lido e achado
conforme, é assinado pelo CONTRATANTE e pelo CONTRATADO, dele sendo
extraídas as cópias que se fizerem necessárias para sua publicação e execução.

Porto Velho-RO, 13 de dezembro de 2012.

O
LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA

Secretárlo-Geral de Administração e PlanejamentorrCE-RO

AMANDA ARIAGILA CARVALHO DA SILVA
Representante da empresa Agasus Terceirizações Ltda - Me

VISTO;
Assessoria JuridIca/TCER
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N" 39/TCE-RO/2012
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
39/TCE-RO/2012 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RONDÔNIA E A EMPRESA AGASUS
TERCEIRIZAÇÕES LTDA - ME, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Aos quatro dias do mês de junho do ano de dois mil e treze, o TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA, inscrito no CNPJ sob o n- 04.801.221/0001-10,
com sede na Av. Presidente Dutra, n- 4.229, nesta cidade de Porto Velho/RO, doravante
designado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Secretário-Geral de Administração e
Planejamento, Senhor LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA, portador da Carteira de Identidade
n° 4.848 SSP/RO, inscrito no CPF sob o n° 006.363.632-87, pelos poderes que lhe são outorgados,
por meio da Portaria n° 976, de 14.6.2012, publicada no DOeTCE-RO - n° 116 ano II, de 15.6.2012^
e a empresa AGASUS TERCEIRIZAÇÕES LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n-
09.192.856/0001-80, com sede na Rua Belorizonte, n° 090, Pedacinho de Chão, nesta Capital,
doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato por sua representante legal, a
Senhora AMANDA ARIAGILA CARVALHO DA SILVA, portadora daCédula de Identidade
n° 1029403 SSP/RO e inscrita no CPF sob o n° 019.905.282-44, pactuam o presente Termo
Aditivo, cuja celebração foi autorizada em decorrência do Processo Administrativo n-
3982/2012/TCE-R0, e que se regerá pelas Leis Federais n- 10.520/02 e 8.666/93, e posteriores
alterações, atendidas as Cláusulas e condições que se seguem:

CLÁUSULA PRIMEIRA - Este Termo Aditivo tem por finalidade alterar as Cláusulas
Terceira e Quarta, ratificando as demais Cláusulas originalmente pactuadas.

DO VALOR

CLAUSULA SEGUNDA - A Cláusula Terceira passa a ter a seguinte redação:
"CLÁUSULA TERCEIRA ~ Adiciona-se a estecontratoa importância de R$ 4L098J2 (quarenta e um
mil noventa e oito reais e trinta e dois centavos), referente à repactuação dos preços, a partir do
r.L2013, perfazendo o valor global do contrato em R$ 480.967,20 (quatrocentos e oitenta mil
novecentos e sessenta e sete reais e vinte centavos), sendo após 1".L2013 pago mensalmente em
parcelas iguais no valor de R$ 40.080,60 (quarenta mil, oitenta reais esessenta centavos).

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Havendo prorrogação do Contrato, o índice de reajuste a
ser aplicado será o IGP-M, ououtro que venha substitui-lo.

PARÁGRAFO SEGUNDO - As faturas não pagas até o vencimento serão acrescidas do
IGP-M aplicada pelos dias de atraso, combinado com juros de mora de 1% (um por cento) ao
mês, ou fração.
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DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
CLAUSULA TERCEIRA - A Cláusula Quarta passa a ter a seguinte redaçao: CLAUSULA

OUARTA - As despesas decorrentes do presente Contrato correrão por conta da Classificação
Funcional Programática 01.122.1265.2981 Elemento Despesa 3390.37, Nota de Empenho 1960/2013.

"PARÁGRAFO ÚNICO - Para os exercícios subsequentes a despesa ocorrerá por conta do
orçamento aprovado para aqueles exercícios, nos termos definidos em lei .

DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO
CLAUSULA OUARTA - A Cláusula Oitava passa a ter a seguinte redação: ''CLÁUSULA

OITAVA ~ Compete à C0NTR4TADA:

I. Cumprir osprazos e condições estabelecidas;
11 Atender às solicitaçõesformuladas pelofiscal do contrato;
III. Iniciar aprestação dos serviços em até 10 (dez) dias úteis contados após a assinatura do

contrato, mediante recebimento de ordem de serviço do CONTRATANlE;
IV. Prestar os serviços constantes deste Contrato mediante a utilização de profissionais

empregados pelo contratado, com o devido registro na CTPS;
V. Fornecer aos empregados crachás de identificação, com foto e nome visível, constando

no mínimo osseguintes dados: nome do contratado, nome do prestador deserviço, cargo
ocupado, tipo sangüíneo en"da carteira de identidade;
Instalar ponto eletrônico para controle de freqüência de seus profissionais nasVI

VU.

VIII.

XU.

XIU.

XIV

:ONTP^TANTE;depende
Cumprir rigorosamente toda a legislação aplicável à execução dos serviços contratados,
especialmente osreferentes ã segurança e medicina do trabalho;
Incluir, na formulação dos seus preços, todos os custos relacionados com a
remuneração, encargos sociais incidentes sobre os serviços, além das despesas com o
fornecimento de uniformes, treinam.ento, equipamentos e todos os demais custos diretos e
indiretos;

IX. Suprir toda e qualquer ausência no posto de trabalho por outro profissional que atenda
aos requisitos técnicos exigidos no prazo de uma hora do horário definido para início
dos trabalhos;

X. No caso de ausência do profissional no serviço, será descontado do faturamento mensal
o valor correspondente ao número de horas não atendidas, sem prejuízo das demais
sanções legais e contratuais;

XI. Aexecução do objeto será orientada mediante ordens de serviço transmitidas pelo fiscal
do contrato diretamente ao preposto da empresa, conforme se apresentarem as
necessidades de trabalho;

O horário de trabalho está sujeito a eventuais alterações, conforme as necessidades de
serviço do CONTRATANTE, havendo comunicação com a devida antecedência.
Responsabilizar-se por todas asdespesas decorrentes da execução deste objeto, inclusive
locomoção, fretes, seguro de acidentes, tributos, contribuições previdenciárias, encargos
trabalhistas e quaisquer outras que forem devidas, quer em relação à execução dos
serviços, quer em relação aos empregados;
Dar ciência ao CONTRATANTE, imediatamente, de qualquer anormalidade que se
verificar na execução dos serviços, mesmo que esses não sejam de suacompetência;

XV. Prestar esclarecimentos que jbrem soliâitados pelo CONTRATANTE, a respeito da
execução dos serviços;

XVI. Responder pelos danos causados diretamente à Administração do Tribunal ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo quando da prestação dos serviços, não
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"PARÁGRAFO TERCEIRO - O valor referente à diferença de 1"dejaneiro de 2013 até
a assinatura deste termo será pago mediante a apresentação deNotafiscal. "

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA
CLÁUSULA TERCEIRA - A Cláusula Quarta passa a ter a seguinte redação:

"CLÁUSULA QUARTA - As despesas decorrentes do presente Contrato correrão por conta da
Classificação Funcional Programática 0L122.1265.2981 Elemento Despesa 3390.37, Nota de
Empenho N". 01166/2013r

"PARÁGRAFO ÚNICO - Para os exercícios subsequentes a despesa ocorrerápor conta
do orçamento aprovado para aqueles exercícios, nos termosdefinidos em lei.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo em 03
(três) vias de igual teor e forma, _para que surtam um só efeito, as quais depois de lidas são
assinadas pelos representantes das partes interessadas.

Porto Velho/RO, 4 de junho de 2013.

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA

Secretário-Geral de Administração e Planejamento

AMANDA ARIAGILA CARVALHO DA SILVA
Representante LegaF/ AGASUS TERCEIRIZAÇÕES LTDA - ME

VISTO:
Assessoria Jurídica/TCE-RO
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 39/TCE-
RO/2012 QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA E A EMPRESA
AGASUS TERCEIRIZAÇÕES LTDA - ME, PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA.

Aos cinco dias do mês de setembro do ano de dois mil e treze, oTRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE RONDÔNIA, inscrito no CNP.I sob on^ 04.801.221/0001-10, com sede na Av. Presidente
Dutra, n- 4.229, nesta cidade de Porto Velho/RO, doravante designado CONTRATANTE, "^ste^to
representado por seu SecretàrTO-Oeral de Administração e Planejamento, Senhor LUIZ GUILHERME
ERSE DA SILVA, portador da Carteira de Identidade n° 4.848 SSP/RO, mscnto no CPF sob o n
006.363.632-87, pelos poderes que lhe são outorgados, por meio da Portaria n° 976, de 14.6^2012,
publicada no DOeTCE-RO - n° 116 ano II, de 15.6.2012, eaempresa AGASUS TERCEIRIZAÇÕES
LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n- 09.192.856/0001-80, com sede na Rua Belonzonte, n 090,
Pedacinho de Chão, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato por
sua representante legal, a Senhora AMANDA ARIAGILA CARVALHO DA SILVA, portadora da
Cédula de Identidade n° 1029403 SSP/RO e inscrita no CPF sob o n° 019.905.282-44, pactuam o presente
Termo Aditivo, cuja celebração foi autorizada em decorrência do Processo Admmistrativo n-
3982/2012/TCE-RO, e que se regerá pelas Leis Federais n- 10.520/02 e 8.666/93, e posteriores
alterações, atendidas as Cláusulas e condições que se seguem:

CLÁUSULA PRIMEIRA - Este Termo Aditivo tem por finalidade alterar as Cláusulas Terceira,
Quarta e Oitava, ratificando as demais Cláusulas originalmente pactuadas.

CLÁUSULA SEGUNDA - ACláusula Terceira passa a ter a seguinte redação: "CLÁUSULA
TERCEIRA - Adiciona-se a este contrato a importância de R$ 9.648,86 (nove mil, seiscentos e quarenta
e oito reais e oitenta e seis centavos), referente à contratação de 1 (um) posto de servente (pessoa
destinada a realização de limpeza), para atender ao quarto andar do prédio anexo deste Tribunal pelo
período de 21.8.2013 a r.l.2G14, perfazendo o valor global de RS49G.616,G6 (quulrocenios e noventa
mil, seiscentos e dezesseis reais e seis centavos), pago mensalmente em parcelas iguais no valor de
R$42.306,54 (quarenta edois mil, trezentos eseis reais ecinqüenta equatro centavos).

OIIANTIDADE DE POSTOS DE SERVIÇO

ITEM MÃO-DE-OBRA/FUNÇÃO
QTDE POSTOS
DE SERVIÇO

VALOR MENSAL

POR POSTO (R$)

VALOR

TOTAL (RS)

1

Posto de limpeza, higienização e
conservação de bens móveis e

imóveis.

19 2.226,66 42.306,54

TOTAL GLOBAL 490.616,06

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Oinício da prestação de serviço será precedido da expedição da
ordem de serviço, marco inicial para geração de encargosfinanceiros quanto a esse posto de serviço.
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DO VALOR

CLÁUSULA TERCEIRA - A Cláusula Tcrccira passa a ícr a seguinte redaçao;
"CLÁUSULA TERCEIRA - Opresente Contrato será pago mensalmente de acordo com os serviços

prestados, calculado pelos preços unitários, discriminadas na tabela abaixo:

GRUi?OU

Item Descrição Serviços Quantidade
Valor Mensal

porposto (RS)
Valor Mensal

Total (RS)

Valor Total do

Item (Valor
Anual em RS)

3

Posto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do

Edital de Pregão
Eletrônico n°

13/201S/TCE-RO,

jornada de 12x36 horas
diurnas, no município de

Vilhena/RO.

1 6.949,97 6.949,97 83.399,64

4

Porto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do

Edital de Pregão
Eletrônico n°

13/2013/TCE-RO,

jornada de 12x36 horas
noturnas, no município

de Vilhena/RO.

1 8.114,26 8.114,26 97.371,12

Total do GRUPO 180.770,76

... GRUI"O III

Item Descrição Serviços Quantidade
Valor Mensal

por posto (R$)
Valor Mensal

Total (RS)

Valor Total do

Item (Valor
Anual em RS)

5

Posto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do

Edital de Pregão
Eletrônico n°

13/2013/TCE-RO,

1 6.949,97 6.949,97 83.399.64



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Secretaria Geral de Administração e Planejamento - SGAP/TCE-RO
Secretaria Executiva de Licitações e Contratos - SELICON/TCE-RO

Divisão deGestão de Contratos e Registro de Preços - DiVCT/TCE-RO
Av Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - Porto Velho ~ CEP 76801-327

Tel/Fax(69)3211 9162

Processo

TC€-RO

RO, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuízo das multas previstas em edital e das demais
cominações legais.

SICAF.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - As penalidades serão obrigatoriamente registradas no

I. As empresas punidas com impedimento de Licitar e Contratar com o Estado de
Rondônia, ou que sejam declaradas inidôneas para licitar e contratar com a
Administração Pública, serão incluídas no CAGEFIMP.

PARÁGRAFO SEGUNDO - Penalidades a que está sujeito a contratada

I. Advertência;

inadimplente:

II. Multa, sobre o valorcontratado, nos seguintes percentuais;

a) 0,33% (trinta e três centésimos por cento) por hora sobre o valor da fatura,
no caso de atraso na entrega do objeto do contrato ou na substituição de
bens ou serviços, ou ainda, por ocorrência de descumprimento contratual
(quando sua expectativa de solução também for auferida em horas),
limitado a 10% (dez por cento);

b) nas hipóteses em que o atraso no adimplemento das obrigações seja
medido em dias, aplicar-se-á mora de 0,33% (trinta e três centésimos por
cento) aodia sobre o valor da fatura, limitado a 10% (dez por cento);

III.

c) em caso de reincidência no atraso de que tratam as alíneas "a" e "b",
quando da ocorrência do 3° (terceiro) atraso, poderá seraplicada a sanção
prevista na Cláusula Décima Segunda, Parágrafo Segundo, inciso III deste
Termo, concomitantese sem prejuízo de outras cominações;

d) caso a multa a ser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alíneas "a" e
"b", poderá ser aplicada a sanção prevista na Cláusula Décima Segunda,
Parágrafo Segundo, inciso III deste Termo, concomitantes e sem prejuízo
de outras cominações;

Pelo descumprimento total ou parcial do compromisso pela Contratada, a
Administração poderá aplicar multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor
referente à parcela não adimplida da obrigação.

a) Na hipótese da empresa recusar-se a formalizar o contrato no prazo
informado, durante a vigência da proposta, caracteriza-se a inexecução
total da obrigação assumida.



TCe-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Secretaria Geral de Administração e Planejamento - SGAP/TCE-R©
Secretaria Executiva de Licitações eContratos - SELICON/TCE-RG
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Folha

Prossssfl

DO VALOR , . .
CLÁUSULA TERCEIRA - O presente Contrato será pago mensalmente de acordo

com os serviços prestados, calculado pelos preços unitários, discriminados na tabela abaixo:
GRUPOU

Item Descrição Serviços Quantidade
Valor Mensal

por posto (RS)
Valor Mensal

Xota! (RS)

Valor Total do
Item(Valor

Anual em R$)

3

Posto de Segurança e
VigilânciaArmada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do Edital

de Pregão Eletrônico,n°
13/2013/TCE-RO, jornada
de 12x36 horas diurnas, no
município de Vilhena/RO.

1 6.949,97 6.949,97 83.399,64

4

Porto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do Edital

de Pregão Eletrônico n°
13/2013/TCE-RO, jornada
de 12x36 horas noturnas,

no município de
Vilhena/RO.

1 8.114,26 8.114,26 97.371,12

Tftta! do GRUPO 180.770,76

• GRUlPO III

Item Descrição Serviços Quantidade
Valor Mensal

por posto (RS)
Valor Mensal

Total (RS)

Valor Total do

Item (Valor
Anual em RS)

5

Posto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

especificações
complementares do Edital

de Pregão Eletrônico n°
13/2013/TCE-RO, jornada
de 12x36 horas diurnas, no
município de Cacoal/RO.

1 6.949,97 6.949,97 83.399,64

6

r . r,

Porto de Segurança e
Vigilância Armada,

atendendo às condições,
exigências e

1 8.114,26 8.114,26 97.371,12



TCe-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Secretaria Geral de Administração e Planejamento - SGAP/TCE-RO
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Falha n"31
Processe

de R$517.165,56 (quinhentos edezessete mil, cento esessenta e cinco reais e cinqüenta e seis
centavos), sendo pago mensalmente a importância de R$43.097,13 (quarenta etrês mil, noventa
e sete reais e treze centavos).

PARÁGRAFO SEGUNDO - O início da prestação de serviço será precedido da
expedição da ordem de serviço, marco inicial para geração de encargos financeiros quanto a
esse posto de serviço.

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
CLAUSULA TERCEIRA - A Cláusula Quarta passa a ter a seguinte redaçao:

"CLÁUSULA QUARTA - As despesas decorrentes do presente Contrato correrão por conta da
Classificação Funcional Frogramática 01.122.1265.2981.0000, Elemento de Despesa 3390.39 .

DA VIGÊNCIA
CLÁUSULA OUARTA - A Cláusula Quinta passa a ter a seguinte redação:

"CLÁUSULA QUINTA - A vigência do contrato será de 12 (doze) meses, iniciando-se em
2.1.2014 e encerrando-se em 1".1.2015, podendo ser prorrogado conforme conveniência da
Administração, como disposto no art. 57 da Lei Federal n" 8.666, de 21 de junho de 1993.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, é lavrado opresente Termo Aditivo em
03 (três) vias de igual teor e forma, o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelo
CONTRATANTE e pela CONTRATADA, dele sendo extraídas as cópias que se fizerem
necessárias para sua publicação e execução.

Porto Velho/RO, 27 de dezembro de 2013.

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA
Secretário-Geral de Administração e Planejamento/TCE-RO

AMANDA ARIAGILA CARVALHO DA SILVA
Representante da empresa Agasus Terceirizações Ltda - Me

VISTO;

Assessoria Jurídica/TCE-RO
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria Geral de Administração e Planejamento - SGAP/TCE-RO
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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N-39/TCE-RO/2012

ProKssc

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 39/TCE-RO/2012 QUE ENTRE SI CELEBRAM
O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RONDÔNIA E A EMPRESA AGASUS
TERCEIRIZAÇÕES LTDA - ME, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

Aos vinte e sete dias do mês de dezembro do ano de dois mil e treze, o TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA, inscrito no CNPJ sob o n- 04.801.221/0001-10,
com sede na Av. Presidente Dutra, n- 4.229, nesta cidade de Porto Velho-RO, doravante
designado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Secretário-Geral de Administração
e Planejamento, o Senhor LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA, portador da Carteira de
Identidade n° 4.848 SSP/RO, inscrito no CPF sob o n° 006.363.632-87, pelos poderes que lhe são
outorgados, por meio da Portaria n° 976, de 14.6.2012, publicada no DOeTCE-RO - n 116 ano
II, de 15.6.2012, e a empresa AGASUS TERCEIRIZAÇÕES LTDA - ME, inscrita no CNPJ
sob o n- 09.192.856/0001-80, com sede na Rua Belorizonte, n° 090, Pedacinho de Chão, nesta
Capital, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato por sua representante, a
Senhora AMANDA ARIAGILA CARVALHO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade
n° 1029403 SSP/RO e inscrita no CPF sob o n° 019.905.282-44, pactuam o presente Termo
Aditivo, cuja celebração foi autorizada em decorrência do Processo Administrativo n-
3982/2012/TCE-RO, e que se regerá pelas Leis Federais n- 10.520/02 e 8.666/93, e posteriores
alterações, atendidas as Cláusulas e condições que se seguem:

DA ALTERAÇÃO
CLÁUSULA PRIMEIRA - O presente Termo Aditivo tem por finalidade alterar as

Cláusulas Terceira, Quarta eQuinta, ratificando as demais Cláusulas originalmente pactuadas.

DO VALOR

CLÁUSULA SEGUNDA - A Cláusula Terceira passa a ter a seguinte redação;
"CLÁUSULA TERCEIRA - O presente Contrato será pago mensalmente, conforme sua
utilização, calculada pelo preço unitário, estipulado na tabela de preços, abaixo discriminada.

QUANTIDADE DE POSTOS DE SERVIÇO

ITEM MÃO-DE-OBRA/FUNÇÃO
QTDE POSTOS
DE SERVIÇO

VALOR

MENSALPOR

POSTO (RS)

VALOR
• ;:íMENSALí,;,;^v

TOTAL ÍR$)

1
Posto de limpeza, higienização e

conservação de bens móveis e imóveis.
19 2,268,27 43.097,13

TOTAL GLOBAL 517.!-65,56

P4RÂGEAFO PRJMEÍRO - Adiciona-se a importância de R$36.! 98,36 (trinta e seis
mil, cento e noventa e oito reais e trinta eseis centavos), referente ao reajuste eoacréscimo de
1 (um) posto de .servente (pessoa destinada a realização de limpeza), perjazendo ovalor global
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Processo n"

excluindo ou reduzindo essa responsabilidade afiscalização ou oacompanhamento pelo
Tribunal;

xvn. Manter, durante toda a execução do serviço, em compatibilidade com as obrigações^ a
serem assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas em licitação,

XVllI. Os casos omissos ou excepcionais serão avaliados pelo CONTRATANTE, que decidirá
motivadamente.

XIX. Instruir seus Empregados/Colaboradores e o Preposto. para que cumpram
rigorosamente as disposições contidas no Regimento Interno desta Corte de Contas
(Resolução Administrativa n° 005/TCER-96), no que lhes seja aplicável, bem como as
demais normas que regulam ofiíncionamento da Corte, especialmente, o disposto no
Anexo I (Itens I, IX e XI) da Resolução n" 90-TCE-RO;

XX. Cumprir as disposições contidas no Anexo l (Item IX) daResolução n" 90-TCE-RO.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo em 03 (três)
vias de igual teor e forma, para que surtam um só efeito, as quais depois de lidas são assinadas pelos
representantes das partes interessadas.

Porto Velho/RO, 5 de setembro de 2013.

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA

Secretário-Geral de Administração e Planejamento

AMANDA ARIAGILA CARVALHO DA SILVA
Representante Legal/ AGASUS TERCEIRIZAÇÕES LTDA

VISTO:

Assessoria Jurídica/TCE-RG

ME



TCE~RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE ROND

Folha n" 3-1
Processo n"

CONTROLADORIA DE ANÁLISE E ACOMPANHAMENTO DA DESPESA E
DOS CONTROLES INTERNO - CAAD/TCRO

Avenida Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - Porto Velho - CEP 78.903-900
Tel: (069) 3211-9100 - Fax: 3211-9034

MEMO N° a2/CA/CAAn-2013

DA: COMISSÃO DE AUDITORIA CAAD/TCER
AO; SECRETÁRIA DA SEGESP

Porto Velho, 29 de novembro de 2013.

Senhora Secretária

Visando subsidiar os trabalhos de auditoria interna em andamento nesta
Corte de Contas, solicitamos determinar ao setor competente, para que nos forneça as
pastas cadastrais e cópia das fichas financeiras, referente aos meses de janeiro a outubro de
2013 dos servidores abaixo relacionados:

- ADHEMAR ALBERTO SGROTT REIS;
- ALLAN CARDOSO DE ALBUQUERQUE;
- ANTENOR RAFAEL BISCONSI,;
- CAIO DE MELO XAVIER;
- CAMILA DA SILVA CRISTOVAM;

- DOMINGOS SÁVIO VILLAR CALDEIRA;
- FERNANDO OCAMPO FERNANDES;
- FRANCISCO BARBOSA RODRIGUES;
- JAILTON DELOGO DE JESUS;
- GUMERCINDO CAMPOS CRUZ ;
- JAMILA MAIA WOIDA;
- KEILA DE SOUZA MÁXIMO;
- MANOEL DE LIMA MACEDO;
- LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA;
- MARC UILLIAM EREIRA REIS

- MARIA ERILUCIA SOARES FERREIRA RICHARDSON;
- OSMAR FERNANDO LEÃO;
- SHARON EUGÊNIE GAGLIARDl;
- VALDELICE DOS SANTOS NOGUEIRA;

- VALDEMOR MOREIRA BARROS.

Atenciosamente,

r^r-\* J

Préside

DE McLO RAPOSO
"õfnissão de Auditoria Recebemos

=2 /Em

Às ^ ^ & h.

.udiwn
CdMÍro n-
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TCe-RO

Tif ^unal de Contas do Estado de Rcf^ lônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário; 990.621 - ADHEMAR ALBERTO SGROTT REIS

Códigri^Descriçl^
Remuneração

Auxilio Transporte

Auxílio Transporte - Proporcional

Auxilio Alimentacao

Aux.Alimentação-proporciona!

Subsidio - CDS-5

Subsidio CDS 5 - Proporcional

Auxilio Saúde Condicionado

Auxilio Saúde Proporcional

Auxílio Saúde Direto

Imposto de renda

Inss

Inss - Empregador

Salário Contribuição - INSS

Dedução de i.r, no mês

Dedução de i.r. no mês - DIRF

Rendimentos Tributáveis

Rendimentos Tributáveis - DIRF

Imposto de Renda - DIRF

Rendimentos RAIS

Previdência Oficial - DIRF

Rendimentos não tributáveis (outros) - DIRF

Total desconto

1

122

123

125

126

135

155

457

527

557

622

668

805

905

910

911

920

923

930

932

935

936

950

980 Líquido

Página: 1

ÍBâ&iQi&BUtdA

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.633,99 9.250,71 9.250,71 9.344,76

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 197,10 197,10 131,40

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 183,96 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00 70Q,00 700,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 653,33 0,00 0,00 o,po

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.812,73 7.812,73

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.291,88 0,00 0,00 0,0Ò

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 159,75

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 504,82 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 540,88 540,88 540,88

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.088,88 1.232,11 1.232,11 1.232,11

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 457,49 457,49 457,49 457,49

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.531,29 1.640,67 1.640,67 1.640,67

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.291,88 7.812,73 7.812,73 7.812,73

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 457,49 457,49 457,49 457,49

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 457,49 457,49 457,49 457,49

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.291,88 7.812,73 7.812,73 7.812,73

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.291,88 7.812,73 7.812,73 7.812,73

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.088,88 1.232,11 1.232,11 1.232,11

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.291,88 7.812,73 7.812,73 7.812,73

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 457,49 457,49 457,49 457,49

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.342,11 1.437,98 1.437,98 1.532,03

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.546,37 1.689,60 1.689,60 1.689,60

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.087,62 7.561,11 7.561,11 7.655,16

Relatório: SFP0041 Emissão: 03/12/2013

lQatubriilJ'ÍiiX£MiKÉ£ih3^bn
9.647,51 9.410,46 0,00 55.538,14 0,00 0,00

197,10 197,10 0,00 919,80 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 183,96 0,00 0,00

700,00 700,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 653,33 0,00 0,00

7.812,73 7.812,73 0,00 39.063,65 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 7.291,88 0,00 0,00

396,80 159,75 0,00 716,30 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 504,82
1

0,00 0,00

540,88 540,8^ 0,00 2.704,40 0,00 0,00

1.232,11 1.232,11 0,00 7.249,43 0,00 0,00

457,49 457,49 0,00 2.744,94 0,00 0,00

1.640,67 1.640,67 0,00 9.734,64 0,00 0,00

7.812,73 7.812,73 0,00 46.355,53 0,00 0,00

457,49 457,49 0,00 2.744,94 0,00 0,00

457,49 457,49 0,00 2.744,94 0,00 2.744,94

7.812,73 7.812,73 0,00 46.355,53 0,00 0,00

7.812,73 7.812,73 0,00 46.355,53 0,00 46.355,53

1.232,11 1.232,11 0,00 7.249,43 0,00 7.249,43

7.812,73 7.812,73 0,00 46.355,53 0,00 0,00

457,49 457,49 0,00 2.744,94 0,00 0,00

1.834,78 1.597,73 0,00 9.182,61 0,00 0,00

1.689,60 1.689,60 0,00 9.994,37 0,00 0,00

7.957,91 7.720,86 0,00 45.543,77 0,00 0,00

JIIRF-

SEINF - Secretaria de Infomiática



TCe-RO

TiC*unal de Contas do Estado de Rcf iônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário: 257 - ALLAN CARDOSO DE ALBUQUERQUE

CMigó.'"*' Descriçâà^
1 Remuneração

2 Vencimento

17 Io. parcela bonificacao natalina

27 VPAS - art. 20 LC 307/04

40 Grat. produtividade

122 Auxilio Transporte

125 Auxílio Alimentacao

143 Grat. Repres. CDS 3 - art.26 LC 307/04

214 VP Anuenio LC 68/92

215 Auxilio Incentivo a Fomiacao 5% - Resolução 52/08

457 Auxilio Saúde Condicionado

458 Grat.porAtividade de Docencia-Resolucao n°77/2011

557 Auxílio Saúde Direto

586 Pagto. pecunia (LicencaPrêmio)

614 IPERON (FundoPrev.Financeiro) Art.l 1 Ic 565/10

622 Imposto de renda

623 Imposto de renda

659 Assist.odontologica-uniodonto

745 Sindcontrole

800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Ait.l1LC 565/10

900 Sal.ContTib. Iperon (Fundo Prev. Financ.) Art.l1 Ic565/10

910 Dedução de i.r. no mês

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF

920 Rendimentos Tributáveis

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF

930 Imposto de Renda - DIRF

932 Rendimentos RAIS

935 Previdência Oficial - DIRF

936 Rendimentos nâo tributáveis (outros) - DIRF

950 Total desconto

980 Líquido

985 Empréstimo BancoCruzeiro do Sul(Desconto)

986 EmpréstimoBanco do Brasil

990 Desconto Judicial - Banco Cruzeiro do Sul

Vaadr«-«f»FeYer<»ò^íí><'M«í^^í^^4«iáüi)!jülMjd!ô!iííA2»Í4it^ JmIIio, •i—AEQitfeaiSííímbraií' Qufec^idfgBihKiiaPétMibiaÍP-tfeS^i
13.326,43
5.151,80

0,00

2.399,56

1.087,30

52,56

480,78

2.403,92

792,29

257,59

159,75

0,00

540,88

0,00

1.065,74

2.220,87

Ú,00

76,00

60,00

1.114,18

9.688,54

1.141,74

1.141,74

12.092,46

12.092,46

2.220,87

12.092,46

1.065,74

1.233,97

7.303,62

6.022,81

1.810,00

2.071,01

0,00

27.357,71 14.128,63 13.690,19 20.164,07 13.690,19 13.663,91 13.637,63 13.690,19 13.683,62 13.690,19 0,00

5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.399,56 2.399,56 2.399,56 2.399,56 2.399,56 2.399,56 2.399,56 2.399,56 2.399,56 2.399,56 0,00

1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 0,00

197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 170,82 144,54 197,10 190,53 197,10 0,00

480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 0,00

2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 0,00

792,29 792,29 792,29 792,29 792,29 792,29 792,29 792,29 792,29 792,29 0,00

257,59 257,59 257,59 257,59 257,59 257,59 257,59 257,5» 257,59 257,59 0,00

159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 0,00

1.794,28 0,00 0,00 6.473,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 0,00

12.092,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 0,00

2.714,30 2.220,87 2.220,87 2.220,87 2.220,87 2.220,87 2.220,87 2.220,87 2.220,87 2.220,87 o,bo

0,00 0,00 0,00 1.780,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 0,00

60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 0,00

1.114,18 1.114,18 1.114,18 1.114,18 1.114,18 1.114,18 1.114,18 1.114,18 1.114,18 1.114,18 0,00

9.688,54 9.688,54 9.688,54 9.688,54 9.688,54 9.688,54 9.688,54 9.688,54 9.688,54 9.688,54 0,00

1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 0,00

1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 1.141,74 0,00

13.886,74 12.092,46 12.092,46 18.566,34 12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 0,00

13.886,74 12.092,46 12.092,46 18.566,34 12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 0,00

2.714,30 2.220,87 2.220,87 4.001,19 2.220,87 2.220,87 2.220,87 2.220,87 2.220,87 2.220,87 0,00

12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 12.092,46 0,00

1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 1.065,74 0,00

13.576,56 2.036,17 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.571,45 1.545,17 1.597,73 1.591,16 1.597,73 o,0o

7.797,05 7.303,62 7.303,62 9.083,94 7.391,90 5.581,90 5.581,90 5.581,90 5.581,90 7.695,04 0,00

19.560,66 6.825,01 6.386,57 11.080,13 6.298,29 8.082,01 8.055,73 8.108,29 8.101,72 5.9?5,15 0,00

1.810,00 1.810,00 1.810,00 1.810,00 1.810,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.810,00 0,00

2.071,01 2.071,01 2.071,01 2.071,01 2.159,29 2.159,29 2.159,29 2.159,29 2.159,29 2.159,29 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 303,14 0,00
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170.722,76 0,00

56.669,80 0,00

0,00 6.046,23

26.395,lí 0,00

11.960,30 0,00

1.938,15 0,00

7.700,00 0,00

26.443,12 0,00

8.715,1^ 0,00

2.833,49 0,00

1.757,25 0,00

8.268,16 0,00

5.949,68 0,00

12.092,46 0,00

11.723,14 0,00

24.923,00 0,00

1.780,32 0,00

836,00 0,00

660,00 0,00

12.255,98 0,00

106.573,94 0,00

12.554,14 0,00

12.559,H 0,00

141.285,22 0,00

141.285,22 0,00

26.703,32 0,00

133.017,06 0,00

11.723,14 0,00

29.543,13 0,00

76.206,39 0,00

94.516,37 6.046,23

12.670,00 0,00

23.310,79 0,00

303,14 0,00
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Trfanal de Contas do Estado de RoCiônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

TCe-RO Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funciofiário: 452 - ANTENOR RAFAEL BISCONSIN

950 Total desconto 4.745,02 5.910,60 4.931,26 4.931,26 4.931,26 5.771,'Í8 5.255,45

980 Liquido 4.531,06 7.055,21 5.658,88 5.220,44 5.220,44 7.436,33 10.408,75

985 Empréstimo BancoCruzeiro do Sul(Desconto) 1.352,00 1.352,00 1.352,00 1.352,00 1.352,00 1.352,00 0,00

986 Empréstimo Banco do Brasil 164,45 164,45 164,45 164,45 164,45 164,45 164,45

988 Empréstimo Caixa Economica Federal (Desconto) 1.239,88 1.239,88 1.239,88 1.239,88 1.239,88 1.239,88 1.239,88

990 Desconto Judicial - Banco Cruzeiro do Sul 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.588,71

0,00

1«4,45

1.239,88

0,00

Página; 2 Relatório: SFP0041 Emissão: 03/12/2013

4.137,99 5.138,44 6.275,06 0,00 56.166,11 0,00 0,00

7.588,71 10.226,26 5.451,64 0,00 76.386,43 4.356,86 0,00

0,00 0,00 1.352,00 0,00 9.464,00 0,00 0,00

164,45 164,45 164,45 0,00 1.808,95 0,00 0,00

1.239,88 1.239,88 1.239,88 0,00 13.638,68 0,00 0,00

0,00 0,00 785,07 0,00 785,07 0,00 0,00

DIRE-
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1
TCe-RO

Ano Referência 2013

Funcionário: 452 - ANTENOR RAFAEL BISCONSIN

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

,n ' HBEHsHí .ílTfilhT irntrrf'
1 Remuneração 9.276,08 12.965,81 10.590,14 IP.151,70 10.151,70 13.208,11 15.664,20 11.726,70

2 Vencimerno 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01

17 Io. parcela bonificacao natalina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 787,50 0,00

40 Grat. produtividade 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30

122 Auxilio Transporte 65,70 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10

125 Auxilio Alimentacao 480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00

130 Parcela Art.2°, § 1*.LC 692/12 - 25% 0,00 2.625,00 525,00 525,00 525,00 525,00 0,00 0,00

137 Parcela Art.2», § r, LC 692/12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.250,00 2.100,00

222 FG-3 2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41

557 Auxílio Saúde Direto 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88

569 Diferença abono natalino 0,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

591 Abono pecuniário 0,00 233,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

594 Substituição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.056,41 0,00 0,00
595 Ajuste adie. ferias 0,00 175,00 0,00 0,00 0,00 Q,00 0,00 0,00

606 A.s.t.c-1.5% 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 3Q,00
620 Imposto de Renda sobre 13° 0,00 128,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

622 Imposto de renda 1.295,42 1.423,91 1.423,91 1.423,91 1.423,91 2.264.43 2.580,35 1.809,39
623 Imposto de renda 0,00 562,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

745 Sindcontrole 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00

761 IPERON(FundoPrevid.Capital)Art.lO da Ic 565/10 603,27 892,02 661,02 661,02 661,02 661,02 1.180,77 834,27
777 IPERON -13° (FundoPrevid. Capital) Ait.lO da Ic 565/10 0,00 57,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

S04 Iperonempregador (FundoPrev. Capital) Art.lO Ic 565/10 630,70 932,58 691,07 691,07 691,07 691,07 1.234,45 872,20

808 Iperon empregador-l3° (Fundo Prev. Capital) Art.lO Ic 565/l( 0,00 60,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

908 Sal. Contrib.Iperon(FundoPrev. Capital.) Art.lO Ic 565/10 5.484,31 8.634,31 6.009,31 6.009,31 6.009,31 6.009,31 10.734,31 7.584,31

910 Dedução de i.r. no mês 603,27 661,02 661,02 661,02 661,02 661,02 834,27 834,27

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF 603,27 949,77 661,02 661,02 661,02 661,02 1.180,77 834,27
917 Rendimento Tributável do 13° 0,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

920 Rendimentos Tributáveis 8,188,72 10.988,72 8.713,72 8.713,72 8.713,72 11.770,13 13.438,72 10.288,72

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 8.188,72 10.988,72 8.713,72 8.713,72 8.713,72 11.770,U 13.438,72 10.288,72

929 Imposto de Renda -13° - DIRF

Imposto de Renda - DIRF

0,00 128,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

930 1.295,42 2.114,50 1.423,91 1.423,91 1.423,91 2.264,43 2.580,35 1.809,39

932 Rendimentos RAIS 8.188,72 8.713,72 8.713,72 8.713,72 8.713,72 11.770,13 10.288,72 10.288,72

935 Previdência Oficial - DIRF 603,27 949,77 661,02 661,02 661,02 661,02 1.180,77 834,27

936 Rendimentos não tributáveis (outros)- DIRF 1.087,36 1.235,59 1.876,42 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.437,98

939 Abono Pecuniário - DIRF 0,00 233,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Página; 1 Relatório: SFP004 Emissão: 03/12/2013

11.726,70

4.397,01

0,00

1.087.30

197,10

700,00

0,00

2.100,00

2.704,41

540,88

0,00

0,00

0,00

0,00

30,00

0,00

1.809,39

0,00

60,00

834,27

0,00

872,20

0,00

7.584.31

834,27

834,27

0,00

10.288,72

10.288,72

0,00

1.809,39

10.288,72

834,27

1.437,98

0,00

15.364,70

4.397,01

0,00

1.087.30

197,10

700,00

0,00

2.100,00

2.704,41

540,88

0,00

0,00

3.638,00

0,00

30,00

0,00

2.809,84

0,00

60,00

834,27

0,00

872,20

0,00

7.584.31

834,27

834,27

0,00

13.926,72

13.926,72

0,00

2.809,84

13.926,72

834,27

1.437,98

0,00

11.726,70 0,00 132.552,54 -787,50 0,00

4.397,01 0,00 48.367,11 0,00 0,00

0,00 0,00 787,50 4.356,86 0,00

1.087,30 0,00 11.960,30 0,00 0,00

197,10 0,00 2.036,70 0,00 0,00

700,00 0,00 7.700,00 0,00 0,00

0,00 0,0« 4.725,00 0,00 0,00

2.100,00 0,00 13.650,00 0,00 0,00

2.704,41 0,00 29.748,51 0,00 0,00

540,88 0,00 5.949,68 0,00 0,00

0,00 0,00 525,00 0,00 0,00

0,00 0,00 233,33 0,00 0,00

0,00 0,00 6.694,41 0,00 0,00

0,00 0,00 175,00 0,00 0,00

30,00 0,00 330,00 0,00 0,00

0,00 0,00 128,49 0,00 0,00

1.809,39 0,00 20.073,85 0,00 0,00

0,00 0,00 562,10 0,00 0,00

60,00 0,00 660,00 0,00 0,00

834,27 0,00 8.657,22 0,00 0,00

0,00 0,00 57,75 0,00 0,00

872,20 0,00 9.050,81 0,00 0,00

0,00 0,00 60,38 0,00 0,00

7.584,31 0,00 79.227,41 0,00 0,00

834,27 0,00 8.079,72 0,00 0,00

834,27 0,00 8.714,97 0,00 8.714,97

0,00 0,00 525,00 0,00 0,00

10.288,72 0,00 115.320,33 0,00 0,00

10.288,72 0,00 115.320,33 0,00 115.320,33

0,00 0,00 128,49 0,00 0,00

1.809,39 0,00 20.764,44 0,00 20.635,95

10.288,72 0,00 109.895,33 0,00 0,00

834,27 0,00 8.714,97 0,00 0,00

1.437,98 0,00 15.703,21 0,00 0,00

0,00 0,00 233,33 0,00 0,00

OIRE^
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TCE-RO

Ano Referência 2013

Funcionário; 397 - CAIO DE MELO XAVIER

936 Rendimentos não tributáveis (outros) - DIRF

93 9 AbonoPecuniário - DIRF

950 Total desconto

980 Liquido

985 Empréstimo BancoCruzeiro do Sul (Desconto)

990 Desconto Judicial - Banco Cruzeiro do Sul

Triíjnal de Contas do Estado de Rof^.ônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

3.378,51 3.393,24 3.904,77

0,00 2.670,80

2.456,77 4.127,65

6.406,05 12.559,07 7.268,49

980,00 980,00 980,00

0,00 0,00

0,00

2.645,59

0,00

3.597,73 3.597,73 3.597,73 3.597,73

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.641,40 2.664,40 2.664,40 3.360,59 2.235,23

6.953,85 6.942,64 6.942,64 11.758,95 8.924,54 8.853,54

980,00 980,00 980,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

istóíffl
3.597,73 3.597,73

0,00

3.597,73

0,00 0,00

2.196,19 2.243,13

8.938,91

0,00

0,00

3.597,73

0,00

4.203,13

6.978,91

980,00

980,00

Página; 2 Relatório; SFP0041 Emissão: 03/12/2013

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

39.458,36

2.670,80

31.438,48

92.527,59

6.860,00

980,00

0,00

0,00

0,00

3.004,66

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DIREL
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TCe-RO

Ano Referência 2013

Funcionário; 397 - CAIO DE MELO XAVIER

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

rMinrssM
1 Remuneração 8.862,82 16.686,72 9.914.08 9.595,25 9.607,04 9.607,04 15.119,54 11.159,77
2 Vencimento 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01
17 Io. parcela bonificacao nataíma 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 787,50 0,00
40 Grat. produtividade 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.075,51 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.065,03
122 Auxilio Transporte 197,10 197,10 65,70 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10
125 Auxílio Alimentacao 480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00
130 Parcela Art.2°, § 1°. LC 692/12 - 25% 0,00 2.625,00 525,00 525,00 525,00 525,00 0,00 0,00
137 Parcela Art.2°, § 1°, LC 692/12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.250,00 2.100,00
219 Auxilio local de exercício 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
457 Auxilio Saúde Condicionado 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75
557 Auxilio Saúde Direto 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88
569 Diferença abono natalino 0,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
590 Adicional de ferias 1/3 0,00 2.003,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
591 Abono pecuniário 0,00 2.670,80 0,00 0,00 0,00 (i,00 0,00 0,00
614 IPERON (Fundo Prev.Fínanceiro) Art.l1 Ic565/10 603,27 892,02 661,02 659,73 661,02 661,02 1.180,77 831,82
620 Imposto de Renda sobre 13° 0,00 128,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
622 Imposto de renda 462,81 1.142,15 591,30 588,41 584,17 584,17 1.740,61 964,20
623 Imposto de renda 0,00 513,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
630 IPER0N-13° (Fundo Prev.Fínanceiro) Art.l 1 Ic 565/10 0,00 57,75 0,00 0,00 0,00 p,oo 0,00 0,00
634 Sindicato tcer 0.5% 27,42 30,00 30,00 29,99 30,00 30,00 30,00 30,00
661 Plano de saúde UNIMED 245,06 245,06 245,06 245,06 271,00 271,00 271,00 271,00
745 Sindcontrole 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00
792 Dental Norte 78,21 78,21 78,21 78,21 78,21 78,21 78,21 78,21
800 Iperon Empregador (Fundo írev.Fínanc) Art.l1LC565/10 630,70 932,58 691,07 689,71 691,07 691,07 1.234,45 869,63
803 IperonEmpregador-13° (Fundo Prev.Financ) Ait.ll LC 565/1 0,00 60,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
900 Sal.Contrib. Iperon(FundoPrev.Fínanc.) Art.11 Ic565/10 5.484,31 8.634,31 6.009,31 5.997,52 6.009,31 6.009,31 10.734,31 7.562,04
910 Dedução de i.r. no mês 926,54 984,29 984,29 983,00 1.010,23 1.010,23 1.183,48 1.181,03
911 Dedução de i.r. no mês - DIRF 926,54 1.273,04 984,29 983,00 1.010,23 1.010,23 1.529,98 1.181,03
917 Rendimento Tributável do 13° 0,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
920 Rendimentos Tributáveis 5.484,31 10.112,41 6.009,31 5.997,52 6.009,31 6.009,31 10.734,31 7.562,04
923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 5.484,31 10.112,41 6.009,31 5.997,52 6.009,31 6.009,31 10.734,31 7.562,04
929 Imposto de Renda -13° - DIRF 0,00 128,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
930 Imposto de Renda - DIRF 462,81 1.784,61 591,30 588,41 584,17 584,17 1.740,61 964,20
932 Rendimentos RAIS 5.484,31 8.012,41 6.009,31 5.997,52 6.009,31 6.009,31 7.584,31 7.562,04
935 Previdência Oficial - DIRF 603,27 949,77 661,02 659,73 661,02 661,02 1.180,77 831,82
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11.049,73

4.397,01

0,00

954,99

197,10

700,00

0,00

2.100,00

2.000,00

159,75

540,88

0,00

0,00

0,00

819,72

0,00

937,26

0,00

0,00

30,00

271,00

60,00

78,21

856,98

0,00

7.452,00

1.168,93

1.168,93

0,00

7.452,00

7.452,00

0,00

937,26

7.452,00

819,72

U-

11.182,04 11.182,04 0,00 123.966,07 -787,50 0,00

4.397,01 4.397,01 0,00 48.367,11 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 787,50 3.004,66 0,00

1.087,30 1.087,30 0,00 11.793,93 0,00 0,00

197,10 197,10 0,00 2.036,70 0,00 0,00

700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 4.725,00 0,00 0,00

2.100,00 2.100,00 0,00 13.650,00 0,00 0,00

2.000,00 2.000,00 0,00 22.000,00 0,00 0,00

159,75 159,75 0,00 1.757,25 0,00 0,00

540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 525,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 2.003,10 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 2.670,80 0,00 0,00

834,27 834,27 0,00 8.638,93 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 128,49 0,00 0,00

969,65 969,65 0,00 9.534,38 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 513,97 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 57,75 0,00 0,00

30,00 io,oo 0,00 327,41 0,00 0,00

271,00 271,00 0,00 2.877,24 0,00 0,00

60,00 60,00 0,00 660,00 0,00 0,00

78,21 78,21 0,00 860,31 0,00 0,00

872,20 872,20 0,00 9.031,66 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 60,38 0,00 0,00

7.584,31 7.584,31 0,00 79.061,04 0,00 0,00

1.183,48 1.183,48 0,00 11.798,98 0,00 0,00

1.183,48 1.183,48 0,00 12.434,23 0,00 12.434,23

0,00 0,00 0,00 525,00 0,00 0,00

7.584,31 7.584,31 0,00 80.539,14 0,00 0,00

7.584,31 7.584,31 0,00 80.539,14 0,00 80.539,14

0,00 0,00 0,00 128,49 0,00 0,00

969,65 969,65 0,00 10.176,84 0,00 10.048,35

7.584,31 7.584,31 0,00 75.289,14 0,00 0,00

834,27 834,27 0,00 8.696,68 0,00 0,00

ÜIRBL
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Tribi|̂ al de Contas do Estado de Ron^j^ia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pai

TCe-RO

Ano Referência 2013

Funcionário: 370 - CAMILA DA SILVA CRISTÓVAM

936 Rendimentos nâo tributáveis (outros) - DIRF

950 Total desconto

980 Liquido

985 Empréstimo Banco Cruzeiro do Sul (Desconto)

990 Desconto Judicial - Banco Cruzeiro do Sul

Página: 2

4.615,03 2.278,04 2.036,17

3.204,66 3.843,23 3.311,09

6.804,58 5.609,49 4.419,29

2.122,00 2.122,00 2.122,00

0,00 0,00 0,00

Relatório: SFP0041

1.597,73 1.597,73

3.311,09 3.311,09

3.980,85 3.980,85

2.122,00 2.122,00

0,00

Ficha Financeira

Pagamento

0,00

1.584,59 1.597,73 1.597,73
iSéíáírtn

1.591,16

3.311,09 2.146,91 1.508,36 1.438,76

3.967,71 8.295,03 6.683,58 6.746,61

2.122,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

Emissão: 03/12/2013

1.597,73

1.438,76

6.753,18

0,00

1.597,73

4.052,41

4.139,53

2.122,00

0,00 451,65

0,00 21.691,37 0,00

0,00 30.877,45 0,00

0,00 61.380,70 2.847,11

0,00 14.854,00 0,00

0,00 451,65 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-jaiRF
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TC6-RO

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário: 370 - CAMILA DA SILVA CRISTÓVAM

1

2

17

40

122

125

130

137

221

457

519

557

567

569

577

586

614

620

622

623

630

676

745

800

803

900

910

911

917

920

923

929

930

932

935

Remuneração

Vencimento

Io. parcela bonificacao natalina

Grat. produtividade

Auxilio Transporte

Auxílio Alimentacao

Parcela Art.2°, § 1°, LC 692/12 - 25%

Parcela Art,2°, § I», LC 692/12

FG-2

Auxílio Saúde Condicionado

Pecunia por dias trabalhado no recesso

Auxilio Saúde Direto

Férias indenizadas

Diferença abono natalino

Adicional de ferias -1/3 const. indenizadas

Pagto. pecunia (Licenca Prêmio)

IPERON (Fundo Prev.Financeiro)Art.ll Ic 565/10

Imposto de Renda sobre 13°

Imposto de renda

Imposto de renda

IPERON-n- (Fundo Prev.Financeiro) /lut.l 1 Ic 565/10

Plano de Saúde AMERON

Sindcontrole

Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Art.l I LC 565/10

Iperon Empregador-13° (Fundo Prev.Financ) Art.l 1 LC 565/1

Sal. Contrib. Iperon (Fundo Prev. Financ.) Art.l 1 Ic 565/10

Dedução de i.r. no mês

Dedução de i.r. no mês - DIRF

Rendimento Tributável do 13°

Rendimentos Tributáveis

Rendimentos Tributáveis - DIRF

Imposto de Renda -13° - DIRF

Imposto de Renda - DIRF

Rendimentos RAIS

Previdência Oficial - DIRF

Página:

Tmtíra- •r- "-V 1
10.009,24 9.452,72 7.730,38 7.291,94 7.291,94 7.278,80 10.441,94 8.191,94 8.185,37 8.191,94 8.191,94 0,00 92.258,15 -450,00 0,00

2.335,29 2.335,29 2.335,29 2.335,29 2.335,29 2.335,29 2.335,29 2.335,29 2.335,29 2.335,2Í 2.335,29 0,00 25.688,19 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,0o 450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450,00 2.847,11 0,00

655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 0,00 7.205,00 0,00 0,00

197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 183,96 197,10 197,10 190,53 197,10 197,10 0,00 2.148,39 0,00 0,00

480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00 0,00

0,00 1.500,00 300,00 300,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.700,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 0,00 7.800,00 0,00 0,00

2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 2.403,92 0,00 26.443,12 0,00 0,00

159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 0,00 1.757,15 0,00 0,00

3.236,52 180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.416,52 0,00 0,00

540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00 0,00

0,00 300,00 o,oq 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00

0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00

0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0^00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00

0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00

328,93 493,93 361,93 361,93 361,93 361,93 658,93 460,93 460,93 460,93 460,93 0,00 4.773,23 0,00 0,00

0,00 73,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 73,43 0,00 0,00

479,73 553,16 553,16 553,16 553,16 553,16 1.213,98 773,43 799,83 799,83 799,83 0,00 7.632,43 0,00 0,00

0,00 293,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 293,71 0,00 0,00

0,00 33,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,00 0,00 0,00

274,00 274,00 274,00 274,00 274,00 274,00 274,00 274,00 178,00 17S,00 178,00 0,00 2.726,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40,00 0,00 40,00 0,00 0,00

343,88 516,38 378,38 378,38 378,38 378,38 688,88 481,88 481,88 481,88 481,88 0,00 4.990,18 0,00 0,00

0,00 34,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,50 0,00 0,00

2.990,29 4.790,29 3.290,29 3.290,29 3.290,29 3.290,29 5.990,29 4.190,29 4.190,29 4.190,29 4.190,29 0,00 43.693,19 0,00 0,00

774,90 807,90 807,90 807,90 807,90 807,90 906,90 906,90 810,90 810,90 810,90 P.00 9.060,90 0,00 0,00

774,90 972,90 807,90 807,90 807,90 807,90 1.104,90 906,90 810,90 810,90 810,90 0,00 9.423,90 0,00 9.423,90

0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00

5.394,21 6.894,21 5.694,21 5.694,21 5.694,21 5.694,21 8.394,21 6.594,21 6.594,21 6.594,21 6.594,21 0,00 69.836,31 0,00 0,00

5.394,21 6.894,21 5.694,21 5.694,21 5.694,21 5.694,21 8.394,21 6.594,21 6.594,21 6.594,21 6.594,21 0,00 69.836,31 0,00 69.836,31

0,00 73,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 73,43 0,00 0,00

479,73 920,30 553,16 553,16 553,16 553,16 1.213,98 773,43 799,83 799,83 799,83 0,00 7.999,57 0,00 7.926,14

5.394,21 5.694,21 5.694,21 5.694,21 5.694,21 5.694,21 6.594,21 6.594,21 6.594,21 6.594,21 6.594,21 0,00 66.836,31 0,00 0,00

328,93 526,93

Ti
361,93 361,93 361,93 658,93 460,93 460£^ 460,93 460,93 0,00 4.806,23 0,00 0,00

w m )
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Tribi^al de Contas do Estado de RoíK^nia - TCER
sfcma de Recursos Humanos e Folha de í"íSistema de Recursos Humanos e Folha d<

Ficha Financeira

-^agamento

TCe-RO

Ano Referência 2013

Funcionário; 269 - DOMINGOS SÁVIO VILLAR CALDEIRA

1 Remuneração 17.311,00 17.311,00 17.968,66 17.523,65 17.530,22 3p.046,41

2 Vencimento 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80

17 Io. parcela bonificacaonatalina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

27 VPAS - an. 20 LC 307/04 5.094,97 5.094,97 5.094,97 5.094,97 5.094,97 5.094,97

40 Grat. produtividade 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30

122 Auxilio Transporte 197,10 197,10 197,10 190,53 197,10 197,10

125 Auxilio Alimentacao 480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00

145 Grat. Repres. CDS 5 - art.26 LC 307/04 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37

214 VP Anuenio LC 68/92 594,21 594,21 594,21 594,21 594,21 594,21

215 Auxilio Incentivo a Formacao 5% - Resolução 52/08 257,59 257,59 257,59 257,59 257,59 257,59

557 Auxilio Saúde Direto 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88

590 Adicional de ferias 1/3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.364,08

591 Abono pecuniário 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.152,11

614 IPERON (FundoPrev.Financeiro) Art.l 1 Ic565/10 1.340,45 1.340,45 1.340,45 1.340,45 1.340,45 1.340,45

622 Imposto de renda 3.266,16 3.266,16 3.266,16 3.266,16 3.266,16 "^.741,28

745 Sindcontrole 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00

800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Art.l1LC565/10 1.401,38 1.401,38 1.401,38 1.401,38 1.401,38 1.401,38

900 Sal.Contrib. Iperon(Fundo Prev.Financ.) Art.l1 Ic 565/10 12.185,87 12.185,87 12.185,87 12.185,87 12.185,87 12.185,87

910 Dedução de i r. no mês 1.340,45 1.340,45 1.340,45 1.340,45 1.340,45 1.340,4S

911 Dedução de i r. no mês - DIRF 1.340,45 1.340,45 1.340,45 1.340,45 1.340,45 1.340,45

920 Rendimentos Tributáveis 16.092,24 16.092,24 16.092,24 16.092,24 16.092,24 21.456,32

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 16.092,24 16.092,24 16.092,24 16.092,24 16.092,24 21.456,32

930 Imposto de Renda - DIRF 3.266,16 3.266,16 3.266,16 3.266,16 3.266,16 4.741,28

932 Rendimentos RAIS 16.092,24 16.092,24 16.092,24 16.092,24 16.092,24 21.456,32

935 Previdência Oficial - DIRF 1.340,45 1.340,45 1.340,45 1.340,45 1.340,45 1.340,45

936 Rendimentos nâo tributáveis (outros) - DIRF 1.218,76 1.314,65 1.876,42 1.431,41 1.437,98 1.437,98

939 Abono Pecuniário - DIRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.152,11

950 Total desconto 4.666,61 4.666,61 4.666,61 4.666,61 4.666,61 6.141,73

980 Líquido 12.644,39 12.644,39 13.302,05 12.857,04 12.863,61 23.904,68

17.398,82

5.151,80

0,00

5.094,97

1.087,30

65,70

700,00

3.906.37

594,21

257,59

540,88

0,00

0,00

1.340,45

3.266,16

60,00

1.401.38

12.185,87

1.340,45

1.340,45

16.092,24

16.092,24

3.266,16

16.092,24

1.340,45

1.306,58

0,00

4.666,61

12.732,21

17.530,22

5.151,80

0,00

5.094,97

1.087,30

197,10

700,00

3.906,^7

594,21

257,59

540,88

0,00

0,00

1.340,45

3.266,16

60,00

1.401,38

12.185,87

1.340,45

1.340,45

16.092,24

16.092,24

3.266,16

16.092,24

1.340,45

1.437,98

0,00

4.666,61

12.863,61

17.530,22 17.530,22

5.151,80 5.151,80

0,00 0,00

5.094,97 5.094,97

1.087,30 1.087,30

197,10 197,10

700,00 700,00

3.906,37 3.906,37

594,21 594,21

257,59 257,59

540,88 540,88

0,00 0,00

0,00 0,00

1.340,45 1.340,45

3.266,16 3.266,16

60,00 60,00

1.401,38 1.401,38

12.185,87 12.185,87

1.340,45 1.340,45

1.340,45 1.340,45

16.092,24 16.092,24

16.092,24 16.092,24

3.266,16 3.266,16

16.092,24 16.092,24

1.340,45 1.340,45

1.437,98 1.437,98

0,00 0,00

4.666,61 4.666,61

12.863,61 12.863,61

17.530,22 0,00 205.210,64

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.151,80

0,00

5.094,97

1.087,30

197,10

700,00

3.906.37

594,21

257,59

540,88

0,00

0,00

1.340,45

3.266,16

60,00

1.401.38

12.185,87

1.340,45

1.340,45

16.092,24

16.092,24

3.2^6,16

16.092,24

1.340,45

1.437,98

b,oo

4.666,61

12.863,61

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

56.669,80

0,00

56.044,67

11.960,30

2.030,13

7.700,00

42.970,07

6.536,31

2.833,49

5.949,68

5.364,08

7.152,11

14.744,95

37.402,88

660,00

15.415,18

134.044,57

14.744,95

14.744,95

182.378,72

182.378,72

37.402,88

182.378,72

14.744,95

15.775,70

7.152,11

52.807,83

152.402,81

8.046,12

14.744,95

182.378,72

37.402,88

8.046,12

Página; 1 Relatório: SFP0041 Emissão: 03/12/2013
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TCe-RO

Tribi|r al de Contas do Estado de Roínj^nia -TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário: 144 - FERNANDO OCAMPO FERNANDES

980 Liquido

986 Empréstimo Bancodo Brasil

Página: 2

16.872,23 21.980,38

1.191,45 1.191,45

9.mM

1.191,45

Relatório; SFP0041

9.429,22

1.191,45

9.399,89

1.191,45

18.161,78

1.191,45

9.268,49

1.191,45

9.399,89 9.399,89 10.591,34 10.591,34

1.191,45 1.191,45 0,00 0,00

Emissão: 03/12/2013

0,00 134.962,11 6.385,19

0,00 10.723,05 0,00

0,00

0,00

JMRE-
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II Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha FinanceiraTC6-RO

Ano Referência 2013

Funcionário: 144 - FERNANDO OCAMPO FERNANDES

1 Remuneração 21.811,12 26.919,27 14.806,55 14.368,11 14.368,11 24.300,62 14.236,71 14.368,11 14.368,11 14.368,11 14.368,11 0,00 188.282,93 0,00 0,00
2 Vencimento 3.269,97 3.269,97 3.269,97 3.269,97 3.269,97 3.269,97 3.269,97 3.269,97 3.269,97 3.269,97 3.269,97 0,00 35.969,67 0,00 0,00
17 Io. parcela bonificacao natalina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.385,19 0,00
28 PTAR-art. 21 LC 307/04 3.082,77 3.082,77 3.082,77 3.082,77 3.082,77 3.082,77 3.082,77 3.082,77 3.082,77 3.082,77 3.082,77 0,00 33.910,47 0,00 0,00
84 Vant. pessoal cds/3 - 5/5 1.138,38 1.138,38 1.138,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.415,14 0,00 0,00
122 Auxilio Transporte 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 65,70 197,10 197,10 197,10 197,10 0,00 2.036,70 0,00 0,00
125 Auxilio Alimentacao 480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00 0,00
139 Vant. pessoal cds/3 - 5/5 LC 96 0,00 0,00 0,00 1.138,38 1.138,38 1.138,38 1.138,38 1.138,38 1.138,38 l.»38,38 1.138,38 0,00 9.107,04 0,00 0,00
145 Grat. Repres. CDS 5 - art.26 LC 307/04 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 0,00 42.970,07 0,00 0,00
214 VP Anuenio LC 68/92 426,38 426,38 426,38 426,38 426,38 426,38 426,38 426,38 426,38 426,38 426,38 0,00 4.690,18 0,00 0,00
215 Auxilio Incentivo a Formacao 5% - Resolução 52/08 163,50 163,50 163,50 163,50 163,50 163,50 163,50 163,50 163,50 163,50 163,50 0,00 1.798,50 0,00 0,00
457 Auxilio Saúde Condicionado 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 15?,7S 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 o,ob 1.757,25 0,00 0,00
519 Pecunia por dias trabalhada no recesso 7.662,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.662,23 0,00 0,00
550 Vantagem pes.anuenio Ic 039/90 783,01 783,01 783,01 783,01 783,01 783,01 783,01 783,01 783,01 783,01 783,01 0,00 8.613,11 0,00 0,00
557 Auxilio Saúde Direto 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00 0,00
586 Pagto. pecunia (Licenca Prêmio) 0,00 12.770,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.770,38 0,00 0,00
590 Adicional de ferias 1/3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.256,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.256,79 0,00 0,00
591 Abono pecuniário 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.675,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.675,72 0,00 0,00

614 IPERON (Fundo Prev.Financeiro) Art.l 1 Ic 565/10 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 0,00 6.995,34 0,00 0,00
622 Imposto de renda 2.212,96 2.212,96 2.212,96 2.212,96 2.201,83 3.372,45 2.201,83 2.201,83 2.201,83 2.201,83 2.201,8? 0,00 25.435,27 0,00 0,00
634 Sindicato tcer 0.5% 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 0,00 330,00 0,00 0,00
659 Assist.odontologica-uniodonto 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 0,00 209,00 0,00 0,00
661 Plano de saúde UNIMED 849,54 849,54 849,54 849,54 890,00 890,00 890,00 890,00 890,00 890,00 890,00 0,00 9.628,16 0,00 0,00
800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Art.l 1 LC 565/10 664,84 664,84 664,84 664,84 664,84 664,84 664,84 664,84 664,84 664,84 664i84 0,00 7.313,24 0,00 0,00
900 Sal. Contrib.Iperon(FundoPrev. Financ.)Art.l 1 Ic 565/10 5.781,24 5.781,24 5.781,24 5.781,24 5.781,24 5.781,24 5.781,24 5.781,24 5.781,24 5.781,24 5:781,24 0,00 63.593,64 0,00 0,00
910 Dedução de i.r. no mês 1.848,42 1.848,42 1.848,42 1.848,42 1.888,88 1.888,88 1.888,88 1.888,88 1.888,88 1.888,88 1.888,88 0,00 20.615,84 0,00 0,00

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF 1.848,42 1.848,42 1.848,42 1.848,42 1.888,88 1.888,88 1.888,88 1.888,88 1.888,88 1.888,88 1.888,88 0,00 20.615,84 0,00 20.615,84
920 Rendimentos Tributáveis 12.770,38 12.770,38 12.770,38 12.770,38 12.770,38 17.027,17 12.770,38 12.770,38 12.770,38 12.770,38 12.770,38 0,00 144.730,97 0,00 0,00
923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 12.770,38 12.770,38 12.770,38 12.770,38 12.770,38 17.027,17 12.770,38 12.770,38 12.770,38 12.770,38 12.770,38 0,00 144.730,97 0,00 144.730,97
930 Imposto de Renda - DIRF 2.212,96 2.212,96 2.212,96 2.212,96 2.201,83 3.372,45 2.201,83 2.201,83 2.201,83 2.201,83 2.201,83 0,00 25.435,27 0,00 25.435,27

932 Rendimentos RAIS 12.770,38 12.770,38 12.770,38 12.770,38 12.770,38 17.027,17 12.770,38 12.770,38 12.770,38 12.770,38 12.770,38 0,00 144.730,97 0,00 0,00

935 Previdência Oficial - DIRF 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 635,94 0,00 6.995,34 0,00 0,00

936 Rendimentos nâo tributáveis (outros) - DIRF 9.040,74 14.285,53 2.036,17 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.466,33 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 0,00 38.012,88 0,00 0,00

939 Abono Pecuniário - DIRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.675,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.675,72 0,00 0,00

950 Total desconto 4.938,89 4.938,89 4.9^"« 4.938,89 4.968,22 6.138,84 4.968,22 4.968,22 4.968Jf

V
3.776,77 3.776,77 0,00 53.320,82 0,00 0,00

r\ir> c
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TCe-RO

Tríb^al de Contas do Estado de Ron^nía -TCER
Si*^ma de Recursos Humanos e Folha de i*agamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário: 62 - FRANCISCO BARBOSA RODRIGUES

1 Remuneração 21.965,72 22.162,82 22.820,48 22.382,04 25.864,92 22.382,04 22.382,04

2 Vencimento S. 151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80

17 10. parcela bonificacao natalina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

27 VPAS - art. 20 LC 307/04 6.694,97 6.694,97 6.694,97 6.694,97 6.694,97 6.694,97 6.694,97

40 Grat. produtividade 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30

79 Vant.pessoal cds/3 -1/5 LC 68/92 287,46 287,46 287,46 287,46 287,46 287,46 287,46

116 Vant. Pessoal CDS 4 - 4/5 Lei 96 954,50 954,50 954,50 954,50 954,50 954,50 954,50

122 Auxilio Transporte 0,00 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10

125 Auxílio Alimentacao 480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00

146 Grat. Repres. CDS 6 - art.26 LC 307/04 4.507,35 4.507,35 4.507,35 4.507,35 4.507,35 4.507,35 4.507,35

214 VP Anuenio LC 68/92 792,29 792,29 792,29 792,29 792,29 792,29 792,29

458 Grat. por Atividade de Docencia-Resolucao n° 77/2011 0,00 0,00 0,00 0,00 3.482,88 0,00 0,00

503 Correção Monetaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

550 Vantagem pes.anuenio Ic 039/90 1.468,39 1.468,39 1.468,39 1.468,39 1.468,39 1.468,39 1.468,39

557 Auxílio Saúde Direto 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88

581 Diferença progressão 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0(|

594 Substituição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

606 A.s.t.c-1.5% 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00

614 IPERON (Fundo Prev.Financeiro) Art.l 1 Ic 565/10 1.808,04 1.808,04 1.808,04 1.808,04 1.808,04 1.808,04 1.808,04

622 Imposto de renda 4.356,34 4.356,34 4.356,34 4.403,63 4.403,63 4.403,63 4.403,63

623 Imposto de renda 0,00 0,00 0,00 0,00 957,79 0,00 0,00

634 Sindicato tcer 0.5% 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00

659 Assist.odontologica-uniodonto 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00

745 Sindcontrole 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00

800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Art.M LC 565/10 1.890,22 1.890,22 1.890,22 1.890,22 1.890,22 1.890,22 1.890,22

900 Sal. Contrib. Iperon (Fundo Prev. Financ.) Art.l 1 Ic 565/10 16.436,71 16.436,71 16.436,71 16.436,71 16.436,71 16.436,71 16.436,71

910 Dedução de i.r. no mês 2.227,98 2.227,98 2.227,98 2.056,01 2.056,01 2.056,01 2.056,01

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF 2.227,98 2.227,98 2.227,98 2.056,01 2.056,01 2.056,01 2.056,01

920 Rendimentos Tributáveis 20.944,06 20.944,06 20.944,06 20.944,06 24.426,94 20.944,06 20.944,06

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 20.944,06 20.944,06 20.944,06 20.944,06 24.426,94 20.944,06 20.944,06

930 Imposto de Renda - DIRF 4.356,34 4.356,34 4.356,34 4.403,63 5.361,42 4.403,63 4.403,63

932 Rendimentos RAIS 20.944,06 20.944,06 20.944,06 20.944,06 20.944,06 20.944,06 20.944,06

935 Previdência Oficial - DIRF 1.808,04 1.808,04 1.808,04 1.808,04 1.808,04 1.808,04 1.808,04

936 Rendimentos náo tributáveis (outros) - DIRF 1.021,66 1.386,64 1.876,42 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.437,98

950 Total desconto 7.704,16 7.704,16 7.704,16 7.751,45 8.709,24 7.751,45 7.751,45

22.382,04

5.151,80

0,00

6.694.97

1.087,30

287,46

954,50

197,10

700,00

4.507,35

792,29

0,00

0,00

1.468,39

540,88

0,00

0,00

30,00

1.808,04

4.403,63

0,00

30,00

76,00

60,00

1.890,22

16.436,71

2.056,01

2.056,01

20.944,06

20.944,06

4.403,63

20.944,06

1.808,04

1.437.98

7.751,45
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26.516,52 22.485,08 23.235,40 0,00 254.579,10 0,00

5.151,80 5.254,84 5.254,84 0,00 56.875,88 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.472,03

6.694,97 6.694,97 6.694,97 0,00 73.644,67 0,00

1.087,30 1.087,30 1.087,30 0,00 11.960,30 0,00

287,46 287,46 287,46 0,00 3.162,06 0,00

954,50 954,50 954,50 0,00 10.499,50 0,00

197,10 197,10 197,10 0,00 1.971,00 0,00

700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00

4.507,35 4.507,35 4.507,35 0,00 49.580,85 0,00

792,29 792,29 792,29 0,00 8.715,19 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 3.482,88 0,00

0,00 0,00 6,96 0,00 6,96 0,00

1.468,39 1.468,39 1.468,39 0,00 16.152,29 0,00

540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00

0,00 0,00 743,36 0,00 743,36 0,00

4.134,48 0,00 0,00 0,00 4.134,48 0,00

30,00 30,00 30,00 0,00 330,00 0,00

1.808,04 1.819,37 L901,91 0,00 19.993,64 0,00

5.540,62 4.428,85 4.428,85 0,00 49.485,49 0,00

0,00 0,00 183,64 0,00 1.141,43 0,00

30,00 30,00 30,00 0,00 330,00 0,00

76,00 76,00 76,00 0,00 836,00 0,00

60,00 60,00 60,00 0,00 660,00 0,00

1.890,22 1.902,07 1.98k,36 0,00 20.902,41 0,00

16.436,71 16.539,75 17.290,07 0,00 181.760,21 0,00

2.056,01 2.067,34 2.067,34 0,00 23.154,68 0,0

2.056,01 2.067,34 2.14^,88 0,00 23.237,22 0,0

25.078,54 21.047,10 21.797,42 0,00 238.958,42 0,0

25.078,54 21.047,10 21.797,42 0,00 238.958,42 0,(

5.540,62 4.428,85 4.612,49 0,00 50.626,92 0,(

25.078,54 21.047,10 21.047,10 0,00 234.725,22 0,(0
1.808,04 1.819,37 1.901,91 0,00 19.993,64 0, 0

1.437,98 1.437,98 1.437,98 0,00 15.788,56 0, 0

8.888,44 7.788,00 8.054,18 0,00

00

0, )0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.237,22

0,00

38.958,42

50.626,92

0,00

0,00

0,00

0,00
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TCe-RO

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário: 62 - FRANCISCO BARBOSA RODRIGUES

980 Líquido

986 Empréstimo Banco éo

14.261,56

1.343,78

iifjiiijr j
14.458,66 15.116,32

1.343,78 1.343,78

17.155,68 14.630,5» 14.630,59

1.343,78 1.343,78 1.343,78 1.343,78

14.630,59

1.343,78

17.628,08

1.343,78

iniíáfSSMSMMilMifPí!:.
14.697,08 15.181,22 0,00 167.020,96 10.472,03

1.343,78 1.343,78 0,08 14.781,58 0,00

0,00

0,00

niRE-
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TCE-RO

Ano Referência 2013

Funcionário: 477 - JAILTON DELOGO DE JESUS

Tribj^ ai de Contas do Estado de Ron^ nia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

1 Remuneração 10.968,64 10.130,00 7.833,17 7.447,29 7.440,72 7.447,29 12.953,22 9.022,29 9.022,29 9.022,29 9.015,72 0,00 100.302,92 0,00

2 Vencimento 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 0,00 48.367,11 0,00

17 Io. parcela bonificacao natalina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 787,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 787,50 0,00

40 Grat. produtividade 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.08^30 0,00 11.960,30 0,00

122 Auxilio Transporte 197,10 65,70 144,54 197,10 190,53 197,10 190,53 197,10 197,10 197,10 190,53 0,00 1.964,43 0,00

125 Auxílio Alimentacao 480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00

130 Parcela Art.2°. § 1°, LC 692/12 - 25% 0,00 2.625,00 525,00 525,00 525,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.725,00 0,00

137 Parcela Art.2°, § 1°, LC 692/12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.250,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 0,00 13.650,00 0,00

557 Auxílio Saúde Direto 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00

569 Diferença abono natalino 0,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 525,00 0,00

590 Adicional de ferias 1/3 1.828,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O,00 1.828,10 0,00

591 Abono pecuniário 2.437,47 233,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.670,80 0,00

595 Ajuste adio. ferias 0,00 175,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 175,00 0,00

620 Imposto de Renda sobre 13° 0,00 128,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,1)0 128,49 0,00

622 Imposto de renda 959,85 585,62 585,62 585,62 585,62 585,62 1.742,06 971,10 971,10 971,10 1.018,39 0,00 9.561,70 0,00

623 Imposto de renda 0,00 562,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0Q 0,00 562,10 0,00

634 Sindicato tcer 0.5% 27,42 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 0,00 327,42 0,00

761 IPERON (Fundo Previd. Capital) Art.lO da Ic 565/10 603,27 892,02 661,02 661,02 661,02 661,02 1.180,77 834,27 834,27 834,27 834,27 0,00 8.657,22 0,00

777 IPERON -13° (Fundo Previd. Capital) Art.lO da Ic 565/10 0,00 57,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57,75 0,00

804 Iperonempregador(FundoPrev.Capital) /^rt.lOIc 565/10 630,70 932,58 691,07 691,07 691,07 691,07 1.234,45 872,20 872,20 872,20 872,20 0,00 9.050,81 0,00

808 Iperon empregador-13° (FundoPrev. Capital)Art.lO Ic 565/l( 0,00 60,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0^00 0,00 60,38 0,00

908 Sal. Contrib. Iperon (Fundo Prev. Capital.) Art.lO Ic 565/10 5.484,31 8.634,31 6.009,31 6.009,31 6.009,31 6.009,31 10.734,31 7.584,31 7.584,31 7.584,31 7.584,31 0,00 79.227,41 0,00

910 Dedução de i.r. no mês 947,21 1.004,96 1.004,96 1.004,96 1.004,96 1.004,96 1.178,21 1.178,21 1.178,21 1.178,21 l.d06,24 0,00 11.691,09 0,00

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF 947,21 1.293,71 1.004,96 1.004,96 1.004,96 1.004,96 1.524,71 1.178,21 1.178,21 1.178,21 1.006,24 0,00 12.326,34 0,00

917 Rendimento Tributável do 13° 0,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,bo o,0o 0,00 525,00 0,00

920 Rendimentos Tributáveis 7.312,41 8.284,31 6.009,31 6.009,31 6.009,31 6.009,31 10.734,31 7.584,31 7.584,31 7.584,31 7.584,31 0,00 80.705,51 0,00

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 7.312,41 8.284,31 6.009,31 6.009,31 6.009,31 6.009,31 10.734,31 7.584,31 7.584,31 7.584,31 7.584,31 0,00 80.705,51 0,00

929 Imposto de Renda -13° - DIRF 0,00 128,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128,49 0,00

930 Imposto de Renda - DIRF 959,85 1.276,21 585,62 585,62 585,62 585,62 1.741,06 971,10 971,10 971,10 1.018,39 0,00 10.252,29 0,00

0,50932 Rendimentos RAIS 7.312,41 6.009,31 6.009,31 6.009,31 6.009,31 6.009,31 7.584,31 7.584,31 7.584,31 7.584,31 7.584,31 0,00 75.280,51

935 Previdência Oficial - DIRF 603,27 949,77 661,02 661,02 661,02 661,02 1.180,77 834,27 834,27 834,27 834,27 0,00 8.714,97 0,00

936 Rendimentos nâo tributáveis (outros) - DIRF 1.218,76 1.088,23 1.823,86 1.437,98 1.431,41 1.437,98 1.431,41 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.431,41 0,00 15.614,98 0,00

939 Abono Pecuniário - DIRF 2.437,47 233,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.670,80 0,00

950 Total desconto 1.590,54 2.255,98 1.276,64 1.276,64 1.276,64 1.276,64 2.952,83 1.835,37 1.835,37 1.835,37 1.882,66 0,00 19.294,68 0,00

980 Líquido 9.378,10 7.874,02 6.556,53 6.170,65 6.164,08 6.170,65 10.000,39 7.186,92 7.186,92 7.186,92 7.133,06 0,00 81.008,24 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.326,34

0,00

0,00

.705,51

0,00

i.123,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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TCe-RO

Ano Referência 2013

Funcionário: 241 - GUMERCINDO CAMPOS CRUZ

Trib^ al de Contas do Estado de Ron(|piia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

1 Remuneração 6.383,86 11.783,41 7.238,62 6.800,18 6.800,18 6.800,18 6.800,18 6.800,18 6.800,18 6.811,14 6.802,37 0,00 79.820,48 0,00 0,00

17 Io. parcela bonifícacao natalina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.601,23 0,00

122 Auxilio Transporte 0,00 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 0,00 1.971,00 0,00 0,00

125 Auxílio Alimentacao 480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00 0,00

133 Subsidio - CDS-3 4.807,84 4.807,84 4.807,84 4.807,84 4.807,84 4.807,84 4.807,84 4.807,84 4.807,84 4.807,84 4.807,84 0,00 52.886,24 0,00 0,00

214 VP Anuenio LC 68/92 287,15 287,15 287,15 287,15 287,15 287,15 287,15 287,15 287,15 287,15 287,15 0,00 3.158,65 0,00 0,00

215 Auxilio Incentivo a Formacao 5% - Resolução 52/08 107,46 107,46 107,46 107,46 107,46 107,46 107,46 107,46 107,46 118,42 109,61 0,00 1.195,17 0,00 0,00

457 Auxílio Saúde Condicionado 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 0,00 1.757,25 0,00 0,00

503 Correção Monetaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,00

557 Auxilio Saúde Direto 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 0,00 S.949,68 0,00 0,00

586 Pagto. pecunia (Licenca Prêmio) 0,00 5.202,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.202,45 0,00 0,00

606 A.s.t.c-1.5% 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 0,00 330,00 0,00 0,00

614 IPERON (Fundo Prev.Financeiro) Art.l 1 Ic 565/10 279,82 279,82 279,82 279,82 279,82 279,82 279,82 279,82 279,82 305,13 284,87 0,00 3.108,38 0,00 0,00

622 Imposto de renda 388,59 388,59 388,59 388,59 373,10 373,10 373,10 373,10 373,10 369,87 372,46 0,00 4.162,19 0,00 0,00

634 Sindicato tcer 0.5% 26,01 26,01 26,01 26,01 26,01 26,01 26,01 26,01 26,01 26,07 26,02 0,00 286,18 0,00 0,00

659 Assist.odontologica-uniodonto 38,00 38,00 38,00 38,00 38,00 38,00 38,00 38,00 38,00 38,00 38,00 0,00 418,00 0,00 0,00

661 Plano de saúde UNIMED 424,77 424,77 424,77 424,77 490,00 490,00 490,00 490,00 490,00 490,00 490,00 0,00 5.129,08 0,00 0,00

800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Art.l 1 LC 565/10 292,54 292,54 292,54 292,54 292,54 292,54 292,54 292,54 292,54 319,00 297,82 0,00 3.249,68 0,00 0,00

900 Sal. Contrib. Iperon (Fundo Prev. Financ.) At1.ll Ic 565/10 2.543,85 2.543,85 2.543,85 2.543,85 2.543,85 2.543,85 2.543,85 2.543,85 2.543,85 2.773,92 2.589,74 0,00 28.258,31 0,00 0,00

910 Dedução de i.r. no mês 914,56 914,56 914,56 914,56 979,79 979,79 979,79 979,79 979,79 1.005,10 984,84 0,00 10.547,13 0,00 0,00

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF 914,56 914,56 914,56 914,56 979,79 979,79 979,79 979,79 979,79 1.005,10 984,84 0,00 10.547,13 0,00 10.547,13

920 Rendimentos Tributáveis 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.213,41 5.204,64 0,00 57.240,10 0,00 0,00

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.202,45 5.213,41 5.204,64 0,00 57.240,10 0,00 57.240,10

930

932

Imposto de Renda - DIRF 388,59

5.202,45

388,59

5.202,45

388,59

5.202,45

388,59

5.202,45

373,10

5.202,45

373,10

5.202,45

373,10

5.202,45

373,10

5.202,45

373,10

5.202,45

369,87

5.213,41

372,46

5.204,60

0,00

0,00

4.162,19

57.240,06

0,00

0,00

4.162,19

Rendimentos RAIS u,uu

935 Previdência Oficial - DIRF 279,82 279,82 279,82 279,82 279,82 279,82 279,82 279,82 279,82 305,13 284,87 o,òo 3.108,38 0,00 s i 0,00

936 Rendimentos nâo tributáveis (outros) - DIRF 1.181,41 6.656,32 2.036,17 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 0,00 22.655,74 0,00
8 S
«o 0,00

950 Total desconto 3.078,19 2.642,70 2.642,70 2.642,70 2.692,44 2.692,44 1.236,93 1.236,93 1.236,93 1.259,07 2.940,42 0,00 24.301,45 0,00
a

0,00

980 Líquido 3.305,67 9.140,71 4.595,92 4.157,48 4.107,74 4.107,74 5.563,25 5.563,25 5.563,25 5.552,07 3.8^1195 0,00 55.519,03 2.60 l,2r 0,00

985 Empréstimo Banco Cruzeiro do Sul (Desconto) 1.891,00 1.455,51 1.455,51 1.455,51 1.455,51 1.455,51 0,00 0,00 0,00 0,00 1.455,51 0,00 10.624,06 o,oò' 0,00

990 Desconto Judicial - Banco Cruzeiro do Sul 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 243,56 0.00 243,56 0,00

y-i

0,00

JURE.
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TCe-RO

Trib|r al de Contas do Estado de RoncJ^jiia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário; 414 - JAMILA MAIA WOIDA

1 Remuneração 9.176,60 9.308,00 9.965,66 9.527,22 15.694,60 9.395,82 9.527,22

2 Vencimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 Io. parcela bonificacaonatalina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

40 Grat. produtividade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

122 Auxilio Transporte 65,70 197,10 197,10 197,10 197,10 65,70 197,10

125 Auxilio Alimentacao 480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00

135 Subsidio - CDS-5 7.812,73 7.812,73 7.812,73 7.812,73 7.812,73 7.812,73 7.812,73

137 Parcela Att.2°, § 1°, LC 692/12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

145 Grat. Repres. CDS 5 - art.26 LC 307/04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

215 Auxilio Incentivo a Formacao 5% - Resolução 52/08 116,76 116,76 116,76 116,76 116,76 116,76 116,76

457 Auxilio Saúde Condicionado 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75

557 Auxilio Saúde Direto 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88

590 Adicional de ferias 1/3 0,00 0,00 0,00 0,00 2.643,16 0,00 0,00

591 Abono pecuniário 0,00 0,00 0,00 0,00 3.524,22 0,00 0,00

614 IPERON (Fundo Prev.Financeiro)Art.11 Ic 565/10 341,78 341,78 341,78 341,78 341,78 341,78 341,78

622 Imposto de renda 1.275,97 1.275,97 1.275,97 1.275,97 2.002,83 1.275,97 1.209,97

661 Plano de saúde UNIMED 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240,00

676 Plano de Saúde AMERON 73,00 73,00 73,00 73,00 73,00 73,00 73,00

745 Sindcontrole 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00

800 IperonEmpregador (Fundo Prev.Financ) Art.11LC 565/10 357,31 357,31 357,31 357,31 357,31 357,31 357,31

900 Sal. Contrib.Iperon(FundoPrev. Financ.)Art.l 1 Ic 565/10 3.107,05 3.107,05 3.107,05 3.107,05 3.107,05 3.107,05 3.107,05

910 Dedução de i.r. no mês 414,78 414,78 414,78 414,78 414,78 414,78 654,78

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF 414,78 414,78 414,78 414,78 414,78 414,78 654,78

920 Rendimentos Tributáveis 7.929,49 7.929,49 7.929,49 7.929,49 10.572,65 7.929,49 7.929,49

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 7.929,49 7.929,49 7.929,49 7.929,49 10.572,65 7.929,49 7.929,49

930 Imposto de Renda - DIRF 1.275,97 1.275,97 1.275,97 1.275,97 2.002,83 1.275,97 1.209,97

932 Rendimentos RAIS 7.929,49 7.929,49 7.929,49 7.929,49 10.572,65 7.929,49 7.929,49

935 Previdência Oficial - DIRF 341,78 341,78 341,78 341,78 341,78 341,78 341,78

936 Rendimentos não tributáveis (outros) - DIRF 1.247,11 1.390,49 2.036,17 1.597,73 1.597,73 1.466,33 1.597,73

939 Abono Pecuniário - DIRF 0,00 0,00 0,00 0,00 3.524,22 0,00 0,00

950 Total desconto 1.730,75 1.730,75 1.730,75 1.730,75 2.457,61 1.730,75 1.904,75

980 Liquido 7.445,85 7.577,25 8.234,91 7.796,47 13.236,99 7.665,07 7.622,47

10.662,94

2.335,29

0,00

6SS,00

197,10

700,00

0,00

2.051,79

3.906,37

116,76

159,75

540,88

0,00

0,00

1.133,78

1.304,49

240,00

73,00

40,00

1.185,31

10.307,05

1.446,78

1.446,78

9.065,21

9.065,21

1.304,49

9.065,21

1.133,78

1.597,73

0,00

2.791,27

7.871,67

' t '' sSi

9.811,15 9.811,15 9.811,15 0,00 112.691,51 0,00

2.33?,29 2.335,29 2.335,29 0,00 9.341,16 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.964,75

655,00 655,00 655,00 0,00 2.620,00 0,00

197,10 197,10 197,10 0,00 1.905,30 0,00

700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00

0,00 0,00 0,00 q,oo 54.689,11 0,00

1.200,00 1.200,00 1.200,00 0,00 5.651,79 0,00

3.906,37 3.906,37 3.906,37 0,00 15.625,48 0,00

116,76 116,76 116,76 0,00 1.284,36 0,00

159,75 159,75 159,75 0,00 1.757,25 0,00

540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 2.643,16 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 3.524,22 0,00

473,78 209,78 473,78 0,00 4.683,58 0,00

1.271,82 1.344,42 1.271,82 0,00 14.785,20 0,00

240,00 240,00 240,00 0.00 1.200,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 584,00 0,00

40,00 40,00 40,00 0,00 440,00 0,00

495,31 219,31 495,31 0,00 4.896,41 0,00

4.307,05 1.907,05 4.307,05 0,00 42.577,55 0,00

713,78 449,7Í 713,78 0,00 6.467,58 0,00

713,78 449,78 713,78 0,00 6.467,58 0,00

8.213,42 8.213,42 8.213,42 0,00 91.855,06 0,00

8.213,42 8.213,42 8.213,42 0,00 91.855,0^ 0,00

1.271,82 1.344,42 1.271,82 0,00 14.785,20 0,00

8.213,42 ».2P,42 8.213,42 0,00 91.855,06 0,00

473,78 209,78 473,7^ 0,00 4.683,58 0,00

1.597,73 1.597,73 1.597,73 0,00 17.324,21 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 3.524,22 0,00

2.025,60 1.834,20 2.025,60 0,00 21.692,78 0,00

7.785,55 7.976,95 7.785,55 0,00 90.998,73 3.964,7&;

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.467,58

0,00

91.855,06

14.785,20

0,00

DIRE
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TC6-RO

Ano Referência 2013

Funcionário: 413 - KEYLA DE SOUSA MÁXIMO

Trib|" ial de Contas do Estado de Ron^ nia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

I Remuneração 10.657,34 10.788,74 11.446,40 11.007,96 11.007,96 11.007,96 11.007,96 11.007,96 11.007,96 12.042,93 11.291,89 0,00 122.275,06 0,00

2 Vencimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.335,29 2.335,29 0,00 4.670,58 0,00

40 Grat. produtividade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 655,00 655,00 0,00 1.310,00 0,00

122 Auxilio Transporte 65,70 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 0,00 2.036,70 0,00

125 Auxílio Alimentacao 480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00

135 Subsidio - CDS-5 7.812,73 7.812,73 7.812,73 7.812,73 7.812,73 7.812,73 7.812,73 7.812,73 7.812,73 0,00 0,00 0,00 70.314,57 0,00

137 Parcela Art.2°, § 1°, LC 692/12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.951,04 1.200,00 0,00 3.151,04 0,00

145 Grat. Repres. CDS 5 - ait.26 LC 307/04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.906,37 3.906,37 0,00 7.812,74 0,00

457 Auxilio Saúde Condicionado 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 0,00 1.757,25 0,00

459 Grat. Comissão Pennanente de Sindicancia e PAD 1.597,50 1.597,50 1.597,50 1.597,50 1.597,50 1.597,50 1.597,50 1.597,50 1.597,50 1.597,50 1.597,50 0,00 17.572,50 0,00

557 Auxílio Saúde Direto 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00

614 IPERON (Fundo Prev.Financeiro) /^,11 Ic 565/10 328,93 328,93 328,93 328,93 328,93 328,93 328,93 328,93 328,93 910,86 460,93 0,00 4.332,16 0,00

622 Imposto de renda 1.378,57 1.378,57 1.378,57 1.378,57 1.367,44 1.367,44 1.367,44 1.364,69 1.364,69 1.489,28 1.406,47 0,00 15.241,73 0,00

634 Sindicato tcer 0.5% 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 0,00 330,00 0,00

661 Plano de saúde UNIMED 849,54 849,54 849,54 849,54 890,00 890,00 890,00 900,00 900,00 900,00 900,00 0,00 9.668,16 0,00

745 Sindcontroie 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 o,oò 440,00 0,00

800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Art.l 1 LC 565/10 343,88 343,88 343,88 343,88 343,88 343,88 343,88 343,88 343,88 952,26 481,88 0,00 4.529,06 0,00

900 Sal. Contrib. Iperon (Fundo Prev. Financ.) Art.l 1 Ic 565/10 2.990,29 2.990,29 2.990,29 2.990,29 2.990,29 2.990,29 2.990,29 2.990,29 2.990,29 8.280,55 4.190,29 0,00 39.383,45 0,00

910 Dedução de i.r. no mês 1.522,41 1.522,41 1,522,41 1.522,41 1.562,87 1.562,87 1.562,87 1.572,87 1.572,87 2.154,80 1.704,87 0,00 17.783,66 0,00

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF 1.522,41 1.522,41 1.522,41 1.522,41 1.562,87 1.562,87 1.562,87 1.572,87 1.572,87 2.154,80 1.704,87 0,00 17.783,66 0,00

920 Rendimentos Tributáveis 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 10.445,20 9.694,16 0,00 104.831,43 0,00

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 10.445,20 9.694,16 0,00 104.831,43 0,00

930 Imposto de Renda - DIRF 1.378,57 1.378,57 1.378,57 1.378,57 1.367,44 1.367,44 1.367,44 1.364,69 1.364,69 1.489,28 1.406,47 0,00 15.241,73 0,00

932 Rendimentos RAIS 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 9.410,23 10.445,20 9.694,16 0,00 104.831,43 0,00

935 Previdência Oficial - DIRF 328,93 328,93 328,93 328,93 328,93 328,93 328,93 328,93 328,93 910,86 460,93 0,00 4.332,1^ 0,00

936 Rendimentos não tributáveis (outros) - DIRF 1.247,11 1.394,51 2.036,17 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 0,00 17.459,63 0,00

950 Total desconto 2.627,04 2.627,04 2.627,04 2.627,04 2.656,37 2.656,37 2.656,37 2.663,62 2.663,62 3.370,14 2.837,40 0,00 30.012,05 0,00

980 Liquido 8.030,30 8.161,70 8.819,36 8.380,92 8.351,59 8.351,59 8.351,59 8.344,34 8.344,34 8.672,79 8.454,49 0,00 92.263,01 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17.783,66

0,00

104.831,43

15.241,73

0,00
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TCe-RO

Tríb^al de Contas do Estado de Ron^nia -TCER
Si^cma de Recursos Humanos e Folha de i*agamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário: 159 - MANOEL DE LIMA MACEDO

1 Remuneração

2 Vencimento

17 Io. parcela bonificacao natalina

27 VPAS - art. 20 LC 307/04

40 Grat. produtividade

87 Vant.pessoal cds/4 - 5/5

12S Auxilio Alimentacao

214 VP Anuenio LC 68/92

215 Auxilio Incentivo a Formação 5% - Resolução 52/08

219 Auxilio local de exercício

222 FG-3

457 Auxilio Saúde Condicionado

550 Vantagem pes.anuenio Ic 039/90

557 Auxílio Saúde Direto

564 Abono de permanencia - EC 41/03 c/c ON SPS 01/04

567 Férias indenizadas

577 Adicional de ferias -1/3 const. indenizadas

614 IPERON (Fundo Prev.Financeiro) Art.l 1 Ic 565/10

622 Imposto de renda

623 Imposto de renda

659 Assist.odontologica-uniodonto

661 Plano de saúde UNIMED

733 Dedução Auxilio Doença - § 5°, Art. 25 da LC 432/08, altera

745 Sindcontrole

800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Art.11 LC 565/10

900 Sal. Contrib.Iperon(FundoPrev. Financ.)Art.l 1 Ic 565/10

910 Dedução de i.r. no mês

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF

920 Rendimentos Tributáveis

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF

930 Imposto de Renda - DIRF

932 Rendimentos RAIS

935 Previdência Oficial - DIRF

936 Rendimentos nâo tributáveis (outros) - DIRF

950 Total desconto

jfemaifâífri» mmm m HH
18.737,20 18.737,20 19.394,86 18.956,42 18.956,42 18.956,42 39.697,47 18.956,42 27.620,73 20.370,07 20.37(|,07 0,00 240.753,28 0,00 0,00

3.205,84 3.205,84 3.205,84 3.205,84 3.205,84 3.205,84 3.205,84 3.205,84 3.205,84 3.205,84 3.205,84 0,00 35.264,2-1 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 i.m,9o 0,00

5.061,79 5.061,79 5.061,79 5.061,79 5.061,79 5.061,79 5.061,79 5.061,79 5.061,79 5.061,79 5.061,79 0,00 55.679,69 0,00 0,00

655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 655,00 0,00 7.205,00 0,00 0,00

1.622,57 1.622,57 1.622,57 1.622,57 1.622,57 1.622,57 1.622,57 1.622,57 1.622,57 1.622,57 1.622,57 0,00 17.848,27 0,00 0,00

480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00 0,00

493,02 493,02 493,02 493,02 493,02 493,02 493,02 493,02 493,02 493,02 493,02 0,00 5.423,22 0,00 0,00

160,29 160,29 160,29 160,29 160,29 160,29 160,29 160,Jf9 160,29 160,29 160,29 0,00 1.763,19 0,00 0,00

2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 22.000,00 0,00 0,00

2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41 2.704,41 0,00 29.748,51 0,00 0,00

159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 0,00 1.757,25 0,00 0,00

1.652,87 1.652,87 1.652,87 1.652,87 1.652,87 1.652,87 1.652,87 1.652,87 1.652,87 1.652,87 1.652,87 0,00 18.181,57 0,00 0,00

540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.664,31 1.413,65 1.413,65 0,00 11.491,61 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.555,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.555,79 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.185,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.185,26 0,00 0,00

1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 0,00 15.550,15 O,0O 0,00

2.314,77 2.314,77 2.314,77 2.314,77 2.284,55 2.284,55 2.284,55 2.284,55 2.284,55 2.673,30 2.673,30 0,00 26.028,43 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.382,69 0,00 0,00 0,00 2.382,69 0,00 0,00

95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 0,00 1.045,00 0,00 0,00

1.895,12 1.895,12 1.895,12 1.895,12 2.005,00 2.005,00 2.005,00 2.005,00 2.005,00 2.005,00 2.005,00 0,00 21.615,48 0,00 0,00

12.851,38 12.851,38 12.851,38 12.851,38 12.851,38 12.851,38 12.851,38 11.193,14 14.509,62 12.851,38 10.709,48 0,00 139.223,28 0,00 0,00

40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 0,00 440,00 0,00 0,00

1.477,91 1.477,91 1.477,91 1.477,91 1.477,91 1.477,91 1.477,91 1.477,91 1.477,91 1.477,91 1.477,91 0,00 16.257,01 0,00 1 0,00

12.851,38 12.851,38 12.851,38 12.851,38 12.851,38 12.851,38 12.851,38 12.851,38 12.851,38 12.851,38 12.851,38 0,00 141.365,18 0,0C 1 í 1
0,00

4.263,62 4.263,62 4.263,62 4.263,62 4.373,50 4.373,50 4.373,50 4.373,50 4.373,50 4.373,50 4.373,50 0,00 47.668,98 0,00 i g
E

Ig
0,00

4.263,62 4.263,62 4.263,62 4.263,62 4.373,50 4.373,50 4.373,50 4.373,50 4.373,50 4.373,50 4.373,50 0,00 47.668,98 0,0C
\ • B

7.668,98

15.555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 24.220,10 16.969,44 16.969,44 0,00 182.605,30 0,0C 0,00

15.555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 15,555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 24.220,10 16.969,44 16.969,44 0,00 182.605,30 Mí CJ 2.605,30

2.314,77 2.314,77 2.314,77 2.314,77 2.284,55 2.284,55 2.284,55 2.284,55 4.667,24 2.673,30 2.673,30 0,00 28.411,12 0,0( 8.411,12

15.555,79 15,555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 15.555,79 0,00 171.113,69 0,0( ' 0,00

1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 1.413,65 0,00 15.550,15 0,0( 1 0,00

3.181,41 3.292,68 3.839,07 3.400,63 3.400,63 3.400,63 24.141,68 3.400,63 3.400,63 3.400,63 3.400,63 0,00 58.259,25 0,0(
! J

0,00

7.667,13 7.667,13 7.667,13 7.667,13 7.746,79 7.746,79 7.746,79 7.746,79 10.129,48 8.135,54 8.135,54 0,00 88.056,24 0,0( 0,00

DIRF
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TCe-RO

Ano Referência 2013

Funcionário: 159 - MANOEL DE LIMA MACEDO

980 Liquido

986 Empreaiimu Bancu do Brasil

11.070,07

1.908,59

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

11.070,07 11.727,73

1.908,59 1.908,59

11.289,29

1.908,59

11.209,63 11.209,63

1.908,59 1.908,59

31.950,68 11.209,63

1.908,59 1.908,59

17.491,25

1.908,59

12.234,53 12.234,53 0,00 152.697,04 7.777,90

1.908,59 1.908,59 0,00 20.994,49 0,00
0,00

0,00

niRF

Página: 2 Relatório: SFP0041 Emissão: 03/12/2013 SEINF - Secretaria de Informática



TCe-RO

Tribj^ial de Contas do Estado de Ron^nia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário: 990.125 - LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA

RíaigUffli
I Remuneração

17 Io. parcela bonifícacao natalina

122 Auxilio Transporte

125 Auxílio Alimentacao

223 Vencimento Básico

224 Representação CDS-7

457 Auxílio Saúde Condicionado

519 Pecunia por dias trabalhado no recesso

529 Adiantamento Adicional de Férias 1/3

557 Auxílio Saúde Direto

591 Abono pecuniário

622 Imposto de renda

661 Plano de saúde UNIMED

668 Inss

669 Inss

787 Adiciona)de férias 1/3 - para cálculo do INSS

805 Inss - Empregador

905 Salário Contribuição - INSS

910 Dedução de i.r. no mês

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF

920 Rendimentos Tributáveis

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF

930 Imposto de Renda - DIRF

932 Rendimentos RAIS

935 Previdência Oficial - DIRF

936 Rendimentos nâo tributáveis (outros) - DIRF

939 Abono Pecuniário - DIRF

950 Total desconto

980 Líquido

986 Empréstimo Banco do Brasil

988 Empréstimo Caixa Economica Federal (Desconto)

Página: 1

28.088,72 18.072,39 31.714,18 18.160,21 18.291,61 18.291,61 18.291,61 18.291,61 18.291,61 18.291,61 18.291,61 0,00 224.076,77 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.346,94 0,00

197,10 197,10 197,10 65,70 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 0,00 2.036,70 0,00 0,00

480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00 0,00

8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 0,00 91.816,34 0,00 0,00

8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 8.346,94 0,00 91.816,34 0,00 0,00

159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 0,00 1.757,25 0,00 0,00

10.016,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.016,33 0,00 0,00

0,00 0,00 5.564,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.564,63 0,00 0,00

540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00 0,00

0,00 0,00 7.419,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.419,50 0,00 0,00

3.474,44 3.474,33 5.004,66 3.474,38 3.458,29 3.458,29 3.458,29 3.458,29 3.458,29 3.458,29 3.458,29 0,00 39.635,84 0,00 0,00

555,46 555,46 555,46 555,46 614,00 614,00 614,00 614,00 614,00 614,00 614,00 o,òo 6.519,84 0,00 0,00

457,28 457,49 457,49 457,49 457,49 457,49 457,49 457,49 457,49 457,49 457,49 0,00 S.032,18 0,00 0,00

0,00 0,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,21 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 5.564,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.564,63 0,00 0,00

3.505,70 3.505,71 3.505,71 4.674,29 3.505,70 3.505,71 3.505,71 3.505,70 3.505,70 3.505,71 3.505,70 0,00 39.731,34 0,00 0,00

16.693,88 16.693,88 16.693,88 22.258,51 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 0,00 189.197,31 0,00 0,00

1.184,71 1.185,13 1.184,92 1.184,92 1.243,46 1.243,46 1.243,46 1.243,46 1.243,46 1.243,46 1.243,46 Q.oo 13.443,90 0,00 0,00

1.184,71 1.185,13 1.184,92 1.184,92 1.243,46 1.243,46 1.243,46 1.243,46 1.243,46 1.243,46 1.243,46 0,00 13.443,90 0,00 13.443,90

16.693,88 16.693,88 22.258,51 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 0,00 189.197,31 0,00 0,00

16.693,88 16.693,88 22.258,51 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 0,00 189.197,31 0,00 189.197,31

3.474,44 3.474,33 5.004,66 3.474,38 3.458,29 3.458,29 3.458,29 3.458,29 3.458,29 3.458,29 3.458,29 0,00 39.635,84 0,00 39.635,84

16.693,88 16.693,88 22.258,51 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 16.693,88 0,0p 189.197,31 0,00 0,00

457,28 457,70 457,49 457,49 457,49 457,49 457,49 457,49 457,49 457,49 457,49 0,00 5.032,39 0,00 0,00

11.394,84 1.398,87 2.036,17 1.466,33 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 1.597,73 0,00 27.480,32 0,00
«9

-n

a
0,00

0,00 0,00 7.419,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.419,50 0,00
n
ni
V»

SüT 0,00

9.238,82 9.239,13 10.769,25 9.238,97 9.281,42 7.234,68 9.393,45 9.393,45 9.393,45 9.393,45 9.393,45 o,oq 101.969,52 0,00 o sa 0,00

18.849,90 8.833,26 20.944,93 8.921,24 9.010,19 11.056,93 8.898,16 8.898,16 8.898,16 8.898,16 8.898,16 0,00 122.107,25 8.346,94 0,00

1.969,70 1.969,70 1.969,70 1.969,70 1.969,70 1.904,20 4.062,97 4.062,97 4.062,97 4.062,97 4.062,97 0,00 32.067,55 0,q5
io

0,00

2.781,94 2.781,94 2.781,94 2.781,94 2.781,94 800,70 800,70 800,70 800,70 800,70 800,70 0,00 18.713,90 0,00 0,00

i V5::
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TCG-RO

Ano Referência 2013

Funcionário: 385 - IMARC UILIAM EREIRA REIS

Tribdi|al de Contas do Estado de Rondônia - TCER
de Recursos Humanos e Folha dt i*agamento

Ficha Financeira

1 Remuneração 16.595,61 14.994,29 13.026,04 11.573,51 11.573,51 11.573,51 17.086,01 13.148,51 13.148,51 13.148,51 13.148,51 0,00 149.016,52 -787,50 0,00

2 Vencimento 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 0,00 48.367,11 0,00 0,00

17 Io. parcela bonificacao natalina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 787,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 787,50 5.067,77 0,00

40 Grat. produtividade 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 0,00 11.960,30 0,00 0,00

122 Auxilio Transporte 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 0,00 2.168,10 0,00 0,00

125 Auxilio Alimentacao 480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00 0,00

130 Parcela Ait.2°. § T, LC 692/12 - 25% 0,00 2.625,00 525,00 525,00 525,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.725,00 0,00 0,00

137 Parcela Art.2°, § 1», LC 692/12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.250,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 0,00 13.650,00 0,00 0,00

145 Gral. Repres. CDS 5 - ait.26 LC 307/04 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3,906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 0,00 42.970,07 0,00 0,00

215 Auxilio Incentivo a Foraiacao 5% - Resolução 52/08 219,85 219,85 219,85 219,85 219,85 219,85 219,85 219,85 219,85 219,85 219,85 0,00 2.418,35 0,00 0,00

519 Pecunia por dias trabalhado no recesso 5.766,32 315,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,úo 0,00 0,00 0,00 6.081,32 0,00 0,00

557 Auxilio Saúde Direto 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00 0,00

567 Férias indenizadas 0,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0Ó 0,00 525,00 0,00 0,00

569 Diferença abono natalino 0,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 525,00 0,00 0,00

577 Adicional de ferias -1/3 const. indenizadas 0,00 175,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 175,00 0,00 0,00

595 Ajuste adie. ferias 0,00 0,00 1.014,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.014,09 0,00 0,00

606 A.s.t.c-1.5% 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 0,00 330,00 0,00 0,00

614 IPERON {Fundo Prev.Financeiro) Art.l 1 Ic 565/10 627,46 916,21 685,21 685,21 685,21 685,21 1.204,96 858,46 858,46 858,46 858,46 0,00 8.923,31 0,00 0,00

620 Imposto de Renda sobre 13° 0,00 128,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128,49 0,00 0,00

622 Imposto de renda 1.585,18 1.713,67 1.992,55 1.713,67 1.713,67 1.713,67 2.870,12 2.099,16 2.099,16 2.099,16 2.099,16 0,00 21.699,17 0,00 0,00

623 Imposto de renda 0,00 513,97 0,00 0,00 0,00 O,O0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 513,97 0,00 0,00

630 IPER0N-13° (Fundo Prev.Financeiro) /Vrt. 11 Ic 565/10 0,00 57,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57,75 0,00 0,00

745 Sindcontrole 0,00 0,00 0,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 0,00 480,00 0,00 0,00

800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Ait.l 1 LC 565/10 655,98 957,86 716,35 716,35 716,35 716,35 1.259,73 897,48 897,48 897,48 897,48 0,00 9.328,89 0,00 0,00

803 Iperon Empregador-I3° (Fundo Prev.Financ) Ait.l 1 LC 565/1 0,00 60,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,38 0,00 0,00

900 Sal. Contrib.Iperon(FundoPrev. Financ.)Art.l 1 Ic 565/10 5.704,16 8.854,16 6.229,16 6.229,16 6.229,16 6.229,16 10.954,16 7.804,16 7.804,16 7.804,16 7.804,16 0,00 81.645,76 0 DO
•o -n

0,00

910 Dedução de i r. no mês 971,40 1.029,15 1.029,15 1.029,15 1.029,15 1.029,15 1.202,40 1.202,40 1.202,40 1.202,40 1.202,40 0,00 12.129,15 0 00
o

ra

o

s-
u

0,00

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF 971,40 1.317,90 1.029,15 1.029,15 1.029,15 1.029,15 1.548,90 1.202,40 1.202,40 1.202,40 1.202,40 0,00 12.764,40 0 00
V*

s s
12.764,40

917 Rendimento Tributável do 13° 0,00 525,00 0,00 0,00 .0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 525,00 ( 00 s
e

0,00

920 Rendimentos Tributáveis 9.610,53 12.235,53 11.149,62 10.135,53 10.135,53 10.135,53 14.860,53 11.710,53 11.710,53 11.710,53 11.710,53 0,00 125.104,92 ,00 0,00

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 9.610,53 12.235,53 11.149,62 10.135,53 10.135,53 10.135,53 14.860,53 11.710,53 11.710,53 11.710,53 11.710,53 0,00 125.104,92 125.104,92

929 Imposto de Renda -13° - DIRF 0,00 128,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128,49 soR 0,00

930 Imposto de Renda - DIRF 1.585,18 2.356,13 1.992,55 1.713,67 1.713,67 1.713,67 2.870,12 2.099,16 2.099,16 2.099,16 2.099,16 0,00 22.341,63 22.213,14

932 Rendimentos RAIS 9.610,53 10.135,53 11.149,62 10.135,53 10.135,53 10.135,53 11.710,53 11.710,53 11.710,53 11.710,53 11.710,53 0,00 119.854,92 |,(jo < 0,00

935 Previdência Oficial - DIRF 627,46 973,96 685,21 685,21 685,21 685,21 1.204,96 858,46 858,46 858,46 858,46 0,00 8.981,06 1,00 0,00

ruRE
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TCe-RO

Ano Referência 2013

Funcionário: 385 - MARC UILIAM EREIRA REIS

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

936 Rendimentos não tributáveis (outros) - DIRF 6.985,08 2.248,56 1.876,42 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.437,98 0,00 22.613,90 0,00 0,00

950 Toiai desconto 4.538,50 S.6SS,9S 5.003,62 4.784,74 4.784,74 4.784,74 5.400,94 5.024,34 5.024,34 5.024,34 6.942,53 0,00 56.968,78 0,00 0,00

980 Liquido 12.057,11 9.338,34 8.022,42 6.788,77 6.788,77 6.788,77 11.685,07 8.124,17 8.124,17 8.124,17 6.205,98 0,00 92.047,74 5.067,77 0,00

985 Empréstimo Banco Cruzeirodo Sul pesconto) 1.060,00 1.060,00 1.060,00 1.060,00 1.060,00 1.060,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.060,00 0,00 7.420,00 0,00 0,00

988 Empréstimo CaixaEconomica Federal (Desconto) 1.235,86 1.235,86 1.235,86 1.235,86 1.235,86 1.235,86 1.235,86 1.976,72 1.976,72 1.976,72 1.976,72 0,00 16.557,90 0,00 0,00

990 Desconto Judicial - Banco Cruzeiro do Sul 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 858,19 0,00 858,19 0,00 0,00

_mRE_

Página: Relatório: SFP004L Emissão: 03/12/2013 SEINF - Secretaria de Informática



,lii
TC€-RO

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCER
Sisicma de Recursos Humanos e Folha de f*agamen|to

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário: 72 - MARIA ERILÚCIA SOARES FERREIRA RENDEIRO RICHARDSON

1 Remuneração 7.555,91 7.555,91 8.207,00 8.498,27 7.775,13 12.579,77

2 Vencimento 1.834,37 1.834,37 1.834,37 1.834,37 1.834,37 1.834,37

17 Io. parcela bonificacao natalina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

27 VPAS - art. 20 LC 307/04 1.488,08 1.488,08 1.488,08 1.4^8,08 1.488,08 1.488,08

40 Grat. produtividade 288,20 288,20 288,20 288,20 288,20 288,20

122 Auxilio Transporte 197,10 197,10 190,53 190,53 197,10 197,10

125 Auxilio Alimentacao 480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00

214 VP Anuenio LC 68/92 282,10 282,10 282,10 282,10 282,10 282,10

215 Auxilio Incentivo a Formacao 5% - Resolução 52/08 91,72 91,72 91,72 91,72 91,72 91,72

220 FG-1 1.983,23 1.983,23 1.983,23 1.983,23 1.983,23 1.983,23

457 Auxilio Saúde Condicionado 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75

503 Correção Monetaria 0,00 P.00 0,00 0,00 0,00 0,00

544 Juros Moratorios Indenizados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

550 Vantagem pes.anuenio Ic 039/90 209,70 209,70 209,70 209,70 209,70 209,70

557 Auxilio Saúde Direto 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88

586 Pagto. pecunia (Licenca Prêmio) 0,00 0,00 0,00 729,71 0,00 0,00

590 Adicional de ferias 1/3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.059,13

591 Abono pecuniário 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.745,51

614 IPERON (Fundo Prev.Financeiro) Ait.ll Ic 565/10 461,36 461,36 461,36 461,36 461,36 461,36

622 Imposto de renda 454,25 578,95 632,85 632,85 622,95 1:189,21

623 Imposto de renda 3.57,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

634 Sindicato tcer 0,5% 27,24 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00

661 Plano de saúde UNIMED 196,00 392,00 196,00 196,00 232,00 232,00

788 Iperon RRA (Fundo Prev.Financeiro) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Art.l 1 LC 565/10 482,33 482,33 482,33 482,33 482,33 482,33

900 Sal. Contrib. Iperon (Fundo Prev. Financ.) Art.11 Ic 565/10 4,194,17 4.194,17 4.194,17 4.194,17 4.194,17 4.194,17

910 Dedução de i.r. no mês 921,03 1.197,30 1.001,30 1.001,30 1.037,30 1.037,30

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF 1.001,30 1.197,30 1.001,30 1.001,30 1.037,30 1.037,30

916 Dedução do RRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

920 Rendimentos Tributáveis 6.177,40 6.177,40 6.177,40 6.177,40 6.177,40 8.236,53

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 6.177,40 6.177,40 6.177,40 6.177,40 6.177,40 8.236,53

930 Imposto de Renda - DIRF 811,44 578,95 632,85 632,85 622,95 1.189,21

932 Rendimentos RAIS 5.447,69 6.177,40 6.177,40 6.177,40 6.177,40 8.236,53

935 Previdência Oficial - DIRF 461,36 461,36 461,36 461,36 461,36 461,36

936 Rendimentos não tributáveis (outros) - DIRF 1.378,51 1.432,79 2.029,60 2.320,87 1.597,73 1.597,73

12.514,07

1.834,37

0,00

1.488,08

288,20

13(,40

700,00

282,10

91,72

1.983,23

159,75

0,00

0,00

209,70

540,88

0,00

2.059,13

2.745,51

461,36

1.189,21

0,00

30,00

232,00

0,00

482,33

4.194,17

1.037,30

1.037,30

0,00

8.236,53

8.236,53

1.189,21

8.236,53

461,36

1.532,03

lüion iMPYímmra
9.099,15 7.755,42 7.748,85 7.761,99 0,00 97.051,47 0,00

1.834,37 1.834,37 1.834,37 1.834,37 0,00 20.17^,07 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.088,70

2.947,50 1.488,08 1.488,08 1.488,08 0,00 17.828,30 0,00

288,20 288,20 288,20 288,20 0,00 3.170,20 0,00

0,00 177,39 170,82 183,96 0,00 1.833,03 0,00

700,00 700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00

282,10 282,10 282,10 282,10 0,00 3.103,10 0,00

91,72 91,72 91,72 91,72 0,00 1.008,92 0,00

1.983,23 1.983,23 1.983,23 1.983,23 0,00 21.815,53 0,00

159,75 159,75 159,75 159,75 0,00 1.757,25 0,00

0,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,31 0,00

61,39 0,00 0,00 0,00 0,00 61,39 0,00

209,70 209,70 209,70 209,70 0,00 2.306,70 0,00

540,88 540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 729,71 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.118,26 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.491,02 0,00

461,36 461,36 461,36 461,36 0,00 5.074,96 0,00

622,95 622,95 622,95 622,95 0,00 7.792,07 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 357,19 0,00

30,00 30,00 30,00 30,00 0,00 327,24 0,00

232,00 232,00 232,00 232,00 p.OO 2.604,00 0,00

160,57 0,00 0,00 0,00 0,00 160,57 0,00

650,20 482,33 482,33 482,33 0,00 5.473,50 0,00

5.653,90 4.194,17 4.194,17 4.194,17 0,00 47.595,60 0,00

1.037,30 1.037,30 1.037,30 1.037,30 0,00 11.382,03 0,00

1.197,87 1.0^7,30 1.037,30 1.037,30 0,00 11.622,87 0,00

160,57 0,00 0,00 0,00 0,00 160,57 0,00

6.177,40 6.177,40 6.177,40 6.177,40 0,00 72.069,66 0,00

6.177,40 6.177,40 6.177,40 6.177,40 0,00 72.069,66 0;80Í

622,95 622,95 622,95 622,95 0,00 8.149,26 0,00

6.177,40 6.177,40 6.177,40 6.177,40 0,00 71.339,95 0,00

621,93 461,36 461,36 461,36 0,00 5.235,53 0,00

1.462,02 1.578,02 1.571,45 1.584,59 0,00 18.085,34 0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- 0,00

0,00

>62,30

0,00

0,00

169,66

49,26
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TCe-RO

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia r TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário; 72 - MARIA ERILÚCIA SOARES FERREIRA RENDEIRO RICHARDSON

939 Abono Pecuniário - DIRF

950 Toía! desconto

980 Liquido

985 Empréstimo Banco Cruzeiro do Sul (Desconto)

986 Empréstimo Banco do Brasil

988 Empréstimo Caixa Economica Federal Pesconto)

990 Desconto Judicial • Banco Cruzeiro do Sul

111 ( i 1 ! U tí i'r
0,00 0,00 0,00 Õ,00 0,00 2.745,51 2.745,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.491,02 0,00

3.315,94 3.282,21 3.140,11 3.359,57 3.385,67 3.951,93 2.756,79 2.351,10 2.190,53 2.190,53 3.589,92 0,90 33.514,30 0,00

4.239,97 4.273,70 5.066,89 5.138,70 4.389,46 8.627,84 9.757,28 6.748,05 5.564,89 5.558,32 4.172,07 0,00 63.537,17 3.088,70

1.195,14 1.195,14 1.195,14 1.195,14 1.195,14 1.195,14 0,00 0,00 0,00 0,00 1.195,14 0,00 8.365,98 0,00

125,54 125,54 125,54 125,54 125,54 125,54 125,54 125,54 125,54 125,54 0,00 0,00 1.255,40 0,00

499,22 499,22 499,22 718,68 718,68 718,68 718,68 718,68 718,68 718,68 718,68 0,00 7.247,10 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 329,79 0,00 329,79 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

niBF
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TCe-RO

Trib^ al de Contas do Estado de Roín^nia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Fich^ Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário: 196 - OSMAR FERNANDO LEÃO

1 Remuneração

2 Vencimento

17 Io. parcela bonificacaonatalina

27 VPAS - art. 20 LC 307/04

40 Grat. produtividade

122 Auxilio Transporte

125 Auxílio Alimentacao

214 VP Anuenio LC 68/92

215 Auxilio Incentivo a Forinacao 5% - Resolução 52/08

457 Auxilio Saúde Condicionado

503 Correção Monetaria

557 Auxilio Saúde Direto

581 Diferença progressão

614 IPERON (Fundo Prev.Financeiro) Art.l1 Ic565/10

622 Imposto de renda

623 Imposto de renda

661 Plano de saúde UNIMED

745 Sindcontrole

800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Art. 11 LC565/10
900 Sal. Contrib. Iperon (Fundo Prev. Finânc.) Art.l1 Ic565/10

910 Dedução de i.r. no mês

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF

920 Rendimentos Tributáveis

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF

930 Imposto de Renda- DIRF

932 Rendimentos RAIS

935 Previdência Oficial - DIRF

936 Rendimentos nâo tributáveis (outros) - DIRF

950 Total desconto

980 Líquido

13.441,96 13.573,36 14.231,02 13.792,58 13.786,01 13.792,58

5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.054,44 5.054,44 5.054,44 5.054,44 5.054,44 5.054,44

1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30

65,70 197,10 197,10 197,10 190,53 197,10

480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00

643,72 643,72 643,72 643,72 643,72 643,72

257,59 257,59 257,59 257,59 257,59 257,59

159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.341,43 1.341,43 1.341,43 1.341,43 1.341,43 1.341,43

1.865,90 1.865,90 1.865,90 1.865,90 1.852,03 1.852,03

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

849,54 849,54 849,54 849,54 900,00 900,00

60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00

1.402,41 1.402,41 1.402,41 1.402,41 1.402,41 1.402,41

12.194,85 12.194,85 12.194,85 12.194,85 12.194,85 12.194,85

2.534,91 2.534,91 2.534,91 2.534,91 2.585,37 2.585,37

2.534,91 2.534,91 2.534,91 2.534,91 2.585,37 2.585,37

12.194,85 12.194,85 12.194,85 12.194,85 12.194,85 12.194,85

12.194,85 12.194,85 12.194,85 12.194,85 12.194,85 12.194,85

1.865,90 1.865,90 1.865,90 1.865,90 1.852,03 1.852,03

12.194,85 12.194,85 12.194,85 12.194,85 12.194,85 12.194,85

1.341,43 1.341,43 1.341,43 1.341,43 1.341,43 1.341,43

1.247,11 1.516,51 2.036,17 1.597,73 L591,16 1.597,73

4.116,87 4.116,87 4.116,87 4.116,87 4.153,46 4.153,46

9.325,09 9.456,49 10.114,15 9.675,71 9.632,55 9.639,12

13.792,58

1151,80

0,00

5.054,44

1.087,30

197,10

700,00

643,72

257,59

159,75

0,00

540,88

0,00

1.341,43

1.852,03

0,00

900,00

60,00

1.402,41

12.194,85

2.585,37

2.585,37

12.194,85

12.194,85

1.852,03

12.194,85

1.341,43

1.597,73

4.153,46

9.639,12

13.792,58

5.151,80

0,00

5.054,44

1.087,30

197,10

700,00

643,72

257,59

159,75

0,00

540,88

0,00

1.341,43

1.852,03

0,00

900,00

60,00

1.402,41

12.194,85

2.58S,?7

2.585,37

12.194,85

12.194,85

1.852,03

12.194,85

1.341,43

1.597,73

4.153,46

9.639,12

13.753,16 13.900,77 14.688,58 0,00 152.545,18 0,00

5.151,80 5.254,84 5.254,84 0,00 56.875,88 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.097,43

5.054,44 5.054,44 5.054,44 0,00 55.598,84 0,00

1.087,30 1.087,30 1.087,30 0,00 11.960,30 0,00

157,68 197,10 197,10 0,00 1.990,71 0,00

700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00

643,72 643,72 643,72 0,00 7.080,92 0,00

257,59 262,74 299,89 0,00 2.880,94 0,00

159,75 159,75 159,75 0,00 1.757,25 0,00

0,00 0,00 7,30 0,00 7,Í0 0,00

540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00

0,00 0,00 743,36 0,00 743,36 0,00

1.341,43 1.353,33 1.439,99 0,00 14.866,19 0,00

1.852,03 1.878,51 1.878,51 0,00 20.480,77 0,00

0,00 0,00 192,82 0,00 192,82 0,00

900,00 900,00 900,00 0,00 9.698,16 0,00

60,00 60,00 60,00 0,00 660,00 0,00

1.402,41 1.414,85 1.505,46 0,00 15.542,00 0,00

12.194,85 12.303,04 13.090,85 0,00 135.147,54 0,00

2.-585,37 2.597,27 2.597,27 0,00 28.261,03 0,00

2.585,37 2.597,27 2.683,93 0,00 28.347,69 0,00

12.194,85 12.303,04 13.090,85 0,00 135.147,54 0,00

12.194,85 12.303,04 13.090,85 0,00 135.147,54 0,00

1.852,03 1.878,51 2.071,33 0,00 20.673,59 0,00

12.194,85 12.303,04 12.303,04 0,00 134.359,73 0,00

1.341,43 1.353,33 1.439,99 0,00 14.866,19 0,00

1.558,31 1.597,73 1.597,73 0,00 17.535,64 0,00

4.153,46 4.191,84 4.471,32 0,00 45.897,94 0,00

9.599,70 9.708,93 10.217,26 0,00 106.647,24 6.097,43v

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

28.347,69

0,00

135.147,54

20.673,59

1 0,00
5 3"

S t
V*

a =?

0,00

0,00

0,00

0,00

niRE-
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TCe-RO

Trib

Sis

de Contas do Estado de Rondônia
Sisf,.ma de Recursos Humanos e Folha de ^agi

-TCER

agamento

Ano Referência 2013

Funcionário: 300 - SHARON EUGÊNIE GAGLIARDI

IS&síSfi
1 Remuneração 13.031,60 30.080,82

2 Vencimento 4.397,01 4.397,01

17 Io. parcela bonifícacaonatalina 0,00 0,00

40 Grat. produtividade 1.087,30 1.087,30

68 Ajuda de Custo Art.73 Ic 68/92 0,00 0,00

122 Auxilio Transporte 65,70 197,10

125 Auxilio Alimentacao 480,78 480,78

130 Parcela Art.2°, § 1°, LC 692/12 - 25% 0,00 2.625,00

137 Parcela Att.2°, § 1°, LC 692/12 0,00 0,00

145 Grat, Repres. CDS 5 - ait.26 LC 307/04 3.906,37 3.906,37

214 VP Anuenio LC 68/92 43,96 43,96

215 Auxilio Incentivo a Formacao 5% • Resolução 52/08 219,85 219,85

219 Auxilio local de exercício 0,00 0,00

227 Correção Monetaría de Indenizações 0,00 0,00

457 Auxílio Saúde Condicionado 159,75 159,75

459 Grat. Comissão Permanente de Sindicancia e PAD 2.130,00 2.130,00

503 Correção Monetaría 0,00 0,00

519 Pecunia por dias trabalhado no recesso 0,00 0,00

557 Auxílio Saúde Direto 540,88 540,88

569 Diferença abono natalino 0,00 525,00

581 Diferença progressão 0,00 0,00

586 Pagto. pecunia (Lícenca Prêmio) 0,00 13.359,49

591 Abono pecuniário 0,00 233,33

595 Ajuste adie. ferias 0,00 175,00

614 IPERON (Fundo Prev.Financeiro) Ait.11 Ic 565/10 632,29 921,04

620 Impostode Renda sobre 13° 0,00 128,49

622 Imposto de renda 2.087,37 2.215,86

623 Imposto de renda 0,00 562,10

630 IPER0N-13° (FundoPrev.Financeiro) Art.l 1 Ic 565/10 0,00 57,75

634 Sindicato tcer 0.5% 30,00 30,00

661 Plano de saúde UNIMED 343,00 343,00

745 Sindcontrole 0,00 0,00

800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Art.l 1 LC 565/10 661,03 962,92

803 Iperon Empregador-13° (Fundo Prev.Financ) Art.11 LC 565/1 0,00 60,38

900 Sal. Contrib. Iperon (Fundo Prev. Financ.) Art.l 1 Ic 565/10 5.748,12 8.898,12

15.226,31

4.397,01

0,00

1.087,30

1.010,65

197,10

1.138,44

525,00

0,00

3.906,37

43,96

219,85

2.000,00

0,00

159,75

0,00

0,00

0,00

540,88

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

690,04

0,00

1.630.11

0,00

0,00

30,00

343,00

0,00

721,41

0,00

6.273.12
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Ficha Financeira

18.883,84 13.777,22 13.777,22 19.289,72 15.352,22 15.352,22 15.444,56 16.304,77 0,00 186.520,50 -787,50 0,00

4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.397,01 4.484,95 4.484,95 0,00 48.542,99 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 787,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 787,50 5.089,75 0,00

1.087,30 1.087,30 1,087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,Í0 0,00 11.960,30 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.010,65 0,00 0,00

197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 0,00 2.036,70 0,00 0,00

700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 0,00 7.700,00 0,00 0,00

525,00 525,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.725,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 5.250,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 0,00 13.650,00 0,00 0,00

3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 9,00 42.970,07 0,00 0,00

43,96 43,96 43,96 43,96 43,96 43,96 43,96 43,96 0,00 483,56 0,00 0,00

219,85 219,85 219,85 219,85 219,85 219,85 224,25 260,30 0,00 2.463,20 0,00 0,00

2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,46 0,00 2,46 0,00 0,00

159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 0,00 1.757,25 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.260,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,82 0,00 8,82 0,00 0,00

5.106,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.106,62 0,00 0,00

540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 525,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 720,54 0,00 720,54 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92,34 0,00 13.451,83 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 233,33 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 175,00 0,00 •
-o n

0,00

690,04 690,04 690,04 1.209,79 863,29 863,29 873,45 957,64 0,00 9.080,95 0,00 1 i 1 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128,49 0,00 ; V»

! 'Á =
0,00

1.630,11 1.626,54 1.626,54 2.782,98 2.012,02 2.012,02 2.034,62 2.034,62 0,00 21.692,79 0,00 1 =5 .1
0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 187,34 0,00 749,44 0,00 i 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57,75 0,00 ^
0,00

0,00

30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 0,00 330,00 i 0,00

343,00 356,00 356,00 356,00 356,00 356,00 356,00 356,00 0,00 3.864,00 0,00 i 0,00

0,00 0,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 0,00 360,00 0,00 0,00

721,41 721,41 721,41 1.264,78 902,53 902,53 913,15 1.001,18 0,00 9.493,76 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,38 0,00 0,00

6.273,12 6.273,12 6.273,12 10.998,12 7.848,12 7.848,12 7.940,46 8.705,87 0,00 83.079,41 0,00 0,00

DIRE

Emissão: 03/12/2013 SEINF - Secretaria de Infomiática



1
TCe-RO

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário; 300 - SHARON EUGÊNIE GAGLIARDl

H AíiSiíaffi . .n.rTi"rti
910 Dedução de i.r. no mês 1.319,23 1.376,98 1.376,98 1.376,98 1.389,98 1.389,98

91) Dedução de i.r. no mês - DIRF 1.319,23 1.665,73 1.376,98 1.376,98 1.389,98 1.389,98

917 Rendimento Tributável do 13° 0,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00

920 Rendimentos Tributáveis 11.784,49 14.584,49 10.179,49 10.179,49 10.179,49 10.179,49

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 11.784,4? 14.584,49 10.179,49 10.179,49 10.179,49 10.179,49

929 Imposto de Renda -13° - DIRF 0,00 128,49 0,00 0,00 0,00 0,00

930 Imposto de Renda - DIRF 2.087,37 2.906,45 1.630,11 1.630,11 1.626,54 1.626,54

932 Rendimentos RAIS 11.784,49 12.309,49 10.179,49 10.179,49 10.179,49 10.179,49

935 Previdência Oficial - DIRF 632,29 978,79 690,04 690,04 690,04 690,04

936 Rendimentos não tributáveis (outros) - DIRF 1.247,11 14.754,33 4.036,17 8.704,35 3.597,73 3.597,73

939 Abono Pecuniário - DIRF 0,00 233,33 0,00 0,00 0,00 0,00

950 Total desconto 3.918,61 5.084,19 3.519,10 3.519,10 3.528,53 3.588,53

980 Líquido 9.112,99 24.996,63 11.707,21 15.364,74 10.248,69 10.188,69

985 Empréstimo BancoCruzeirodo Sul pesconto) 825,95 825,95 825,95 825,95 825,95 825,95

1.563,23

1.909,73

0,00

14.904,49

14.904,49

0,00

2.782,98

11.754,49

1.209,79

3.597,73

0,00

5.264,72

14.025,00

825,95

1.563,23

1.563,23

0,00

11.754,49

11.754,49

0,00

2.012,02

11.754,49

863,29

3.597,73

0,00

4.147,26

11.204,96

825,95
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1.563,23

1.563,23

0,00

11.754,49

11.754,49

0,00

2.012,02

11.754,49

863,29

3.597,73

0,00

4.147,26

11.204,96

825,95

1.573,39

1.573,39

0,00

11.846,83

11.846,83

0,00

2.034,62

11.846,83

873,45

3.597,73

0,00

4.180,02

11.264,54

825,95

1.573,39

1.657,58

0,00

12.612,24

12.612,24

0,00

2.221,96

11.846,83

957,64

3.690,07

0,00

4.451,55

11.853,22

825,95

0,00

0,00

0^00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16.066,60

16.786,04

525,00

129.959,48

129.959,48

128,49

22.570,72

123.769,07

9.138,70

54.018,41

233,33

45.348,87

141.171,63

9.085,45

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.089,75

0,00

0,00

16.786,04

0,00

0,00

129.959,48

0,00

22.442,23

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-DIRÍL
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m
TCe-RO

Trik,^al de Contas do Estado de Ron^nia - TCER
Si'-ma de Recursos Humanos e Folha dt Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário: 194 - VALDELICE DOS SANTOS NOGUEIRA VIEIRA

1 Remuneração

Sr-jjl̂S'!íf
|i

29.334,21 15.600,81 15.162,37 15.162,37 15.162,37 15.162,37 15.162,37 15.162,37 16.276,06 16.038,40 0,00 185.009,17 0,00

2 Vencimento 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.151,80 5.254,84 5.254,«4 0,00 56.875,88 0,00

17 Io. parcelabonificacaonatalina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.862,20

27 VPAS - art. 20 LC 307/04 2.399,59 2.399,59 2.399,59 2.399,59 2.399,59 2.399,59 2.399,59 2.399,59 2.399,59 2.399,59 2.399,59 0,00 26.395,4^ 0,00

40 Grat. produtividade 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 0,00 11.960,30 0,00

68 Ajuda de Custo Art.73 Ic 68/92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.010,65 0,00 0,00 1.010,65 0,00

122 Auxilio Transporte 39,42 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 0,00 2.010,42 0,00

125 Auxilio Alimentacao 480,78 480,78 1.138,44 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 7O0,OO 700,00 0,00 7.700,00 0,00

145 Grat. Repres. CDS 5 - art.26 LC 307/04 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 0,00 42.970,07 0,00

214 VP /ijiuenio LC 68/92 742,76 742,76 742,76 742,76 742,76 742,76 742,76 742,76 742,76 742,76 742,76 0,00 8.170,36 0,00

219 Auxilio local de exercício 2.000,00 666,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.666,67 0,00

227 Correção Monetaria de Indenizações 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,59 0,00 0,59 0,00

503 Correção Monetaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,96 0,00 6,96 0,00

550 Vantagem pes.anuenio Ic 039/90 337,54 337,54 337,54 337,54 337,54 337,54 337,54 337,54 337,54 337,54 337,54 0,00 3.712,94 0,00

554 Vanl. pes. qüinqüênio Ic 01/84 99,03 99,03 99,03 99,03 99,03 99,03 99,03 99,03 99,03 99,03 99,03 0,00 1.089,33 0,00

557 Auxilio Saúde Direto 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00

581 Diferença progressão 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 743,36 0,00 743,36 0,00

586 Pagto. pecunia (LicencaPrêmio) 0,00 13.724,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,08 0,00 13.746,47 0,00

606 A.s.t.c-1.5% 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 0,00 330,00 0,00

614 IPERON (Fundo Prev.Financeiro) Art.l1 Ic565/10 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.091,32 1.173,83 0,00 11.984,97 0,00

622 Imposto de renda 2.665,73 2.665,73 2.665,73 2.665,73 2.665,73 2.665,73 2.665,73 2.665,73 2.665,73 2.690,95 2.690,95 0,00 29.373,47 0,00

623 Imposto de renda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,26 0,00 150,26 0,00

634 Sindicato tcer0,5% 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 0,00 330,00 0,00

659 Assist.odontologica-uniodonto 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 76,00 0,00 836,00 0,(16

745 Sindcontrole 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 0,00 660,00 0,0fl"

800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Art. 11 LC565/10 1.129,07 1.129,07 1.129,07 1.129,07 1.129,07 1.129,07 1.129,07 1.129,07 1.129,07 1.140,92 1.227,21 0,00 12.529,76 0,00

900 Sal.Contrib. Iperon (Fundo Prev. Financ.) Art.l1 Ic565/10 9.818,02 9.818,02 9.818,02 9.818,02 9.818,02 9.818,02 9.818,02 9.818,02 9.818,02 9.921,06 10.671,38 0,00 108.954,62 0,00

910 Dedução de i.r. no mês 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.167,32 1.167,32 0,00 12.738,46 0,00

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.155,98 1.167,32 1.249,83 0,00 12.820,97 0,00

920 Rendimentos Tributáveis 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.827,43 14.577,75 0,00 151.924,69 0,00

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.827,43 14.577,75 0,00 151.924,69 0,00

930 Imposto de Renda - DIRF 2.665,73 2.665,73 2.665,73 2.665,73 2.665,73 2.6^5,73 2.665,73 2.665,73 2.665,73 2.690,95 2.841,21 0,00 29.523,73 0,00

932 Rendimentos RAIS 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.724,39 13.827,43 13.827,43 0,00 151.174,37 0,00

935 Previdência Oficial - DIRF 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.079,98 1.091,32 1.173,83 0,00 11.984,97 0,00

936 Rendimentos não tributáveis (outros) - DIRF 3.061,08 15.723,21 1.876,42 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.437,98 1.437,98 i.460,06 0,00 32.186,63 0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.820,97

0,00

151.924,69

29.523,73

0,00

0,00

0,00
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TCG-RO

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário; 194 - VALDELICE DOS SANTOS NOGUEIRA VIEIRA

H •' -JA.'. • • ' • ' , i(>íTiífirr
950 Total desconto 8.393,76

m Liquido 8.391,71

985 Empréstimo BancoCruzeiro do Sul (Desconto) 3.795,30

988 Empréstimo Caixa Economica Federal (Desconto) 656,75

990 Desconto Judicial - Banco Cruzeiro do Sul 0,00

í.393,76 8.393,76

).940,45 7.207,M

(.795,30 3.795,30

656,75 656,75

0,00 0,00

Página: Relatório: SFP0041

8.393,76 «.393,76 8.393,76 4.598,46 4.598,46 4.598,46 4.635,02 9.295,64
6.768,61 6.768,61 6.768,61 10.563,91 10.563,91 10.563,91 11.641,04 6.742,76
3.795,30 3.795,30 3.795,30 0,00 0,00 0,00 0,00 3.795,30

656,75 656,75 656,75 656,75 656,75 656,75 656,75 656,75
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 632,55

Emissão: 03/12/2013

0,00 78.088,60 0,00 0,00

0,00 106.920,57 6.862,20 0,00

0,00 26.567,10 0,00 0,00

0,00 7.224,25 0,00 0,00

0,00 632,55 0,00 0,00

niRBL
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IIíM
TCe-RO

Tribii|ial de Contas do Estado de Rondpnia -TCER
SiOma de Recursos Humanos eFolha á. Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário; 282 - VALDENOR MOREIRA BARROS

1 Remuneração 14.956,49 28.797,27

2 Vencimento 5.050,79 5.050,79

17 10. parcela bonificacao natalina 0,00 0,00

27 VPAS - art. 20 LC 307/04 2.638,12 2.638,12

28 PTAR - art. 21 LC 307/04 432,59 432,59

40 Grat, produtividade 1.087,30 1.087,30

122 Auxilio Transporte 65,70 197,10

125 Auxilio Alimentacao 480,78 480,78

145 Grat. Repres CDS 5 - art.26 LC 307/04 3.906,37 3.906,37

214 VP Anuenio LC 68/92 594,21 594,21

227 Correção Monetaria de Indenizações 0,00 0,00

457 Auxílio Saúde Condicionado 159,75 159,75

503 Correção Monetaria 0,00 0,00

504 Diferença progressão exercicio anterior 0,00 0,00

557 Auxílio Saúde Direto 540,88 540,88

581 Diferença progressão 0,00 0,00

586 Pagto. pecunia (Licenca Prêmio) 0,00 13.709,38

590 Adicional de ferias 1/3 0,00 0,00

591 Abono pecuniário 0,00 0,00

606 A.s.t.c-1.5% 30,00 30,00

614 IPERON (Fundo Prev.Financeiro) Art.l 1 Ic 565/10 1.030,75 1.030,75

622 Imposto de renda 2.320,54 2.320,54

623 Imposto de renda 0,00 0,00

661 Plano de saúde UNIMED 849,54 849,54

745 Sindcontrole 0,00 0,00

788 Iperon RRA (Fundo Prev.Financeiro) 0,00 0,00

800 Iperon Empregador (Fundo Prev.Financ) Art.l 1 LC 565/10 1.077,60 1.077,60

900 Sal. Contrib. Iperon (Fundo Prev. Financ.) Art.l 1 Ic 565/10 9.370,42 9.370,42

910 Dedução de i.r. no mês 2.396,20 2.396,20

911 Dedução de i.r. no mês - DIRF 2.396,20 2,396,20

916 Dedução do RRA 0,00 0,00

920 Rendimentos Tributáveis 13.709,38 13.709,38

923 Rendimentos Tributáveis - DIRF 13.709,38 13.709,38

930 Imposto de Renda - DIRF 2.320,54 2.320,54

932 Rendimentos RAIS 13.709,38 13.709,38

15.745,55

5.050,79

0,00

2.638,12

432,59

1.087,30

197,10

1.138,44

3.906,37

594,21

0,00

159,75

0,00

0,00

540,88

0,00

0,00

0,00

0,00

30,00

1.030,75

2.320,54

0,00

849,54

0,00

0,00

1.077,60

9.370,42

2.396,20

2.396,20

0,00

13.709,38

13.709,38

2.320,54

13.709,38

SM rü_
16.550,32 16.'(33,50 0,00 184.325,79 0,00

5.151,80 5.151,80 0,00 55.760,71 0,00

0,00 0,00 0,00 0,09 6.854,69

2.638,12 2.638,12 0,00 29.019,32 0,00

432,59 432,59 0,00 4.758,49 0,00

1.087,30 1.087,30 0,00 11.960,30 0,00

197,10 197,10 0,00 2.036,70 0,00

700,00 700,00 0,00 7.700,0(( 0,00

3.906,37 3.906,37 0,00 42.970,07 0,00

594,21 594,21 0,00 6.536,31 0,00

11,38 2,70 o,po 14,08 0,00

159,75 159,75 0,00 1.757,25 0,00

48,89 12,58 0,00 61,47 0,00

801,35 0,00 0,00 801,35 0,00

540,88 540,88 0,00 5.949,68 0,00

0,00 909,09 0,00 909,09 0,00

202,02 lOl,01 0,00 14.012,41 0,00

33,67 0,00 0,00 33,67 0,00

44,89 0,00 0,00 44,89 0,00

30,00 30,00 0,00 330,00 0,00

1.041,86 1.143,24 0,00 11.461,85 0,00

2.334,14 2.334,14 0,00 25.497,54 0,00

0,00 225,58 0,00 225,58 0,00

890,00 890,00 0,00 9.628,16 0,00

60,00 60,00 0,00 480,00 0,00

93,37 0,00 D,00 93,37 0,00

1.186,80 1.195,20 0,00 12.080,40 0,00

10.320,19 10.393,10 0,00 105.047,07 0,0f

2.447,77 2.447,77 0,00 26.663,64 0,Ò(
2.541,14 2.549,15 0,00 26.858,39 0,0(

93,37 0,00 0,00 93,37 0,0

13.810,39 14.732,06 0,00 151.926,87 0,0

13.810,39 14.732,06 0,00 151.926,87 0,00

2.334,14 2.559,72 0,00 25.723,12 0,00

13.810,39 13.810,39 0,00 151.005,20 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.765,02

0,00

0,00

íil.926,87
25.723,12

0,00
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15.307,11 15.307,11 15.307,11 15.307,11 15.307,11 15.307,11

5.050,79 5.050,79 5.050,79 5.050,79 5.050,79 5.050,79

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.638,12 2.638,12 2.638,12 2.638,12 2.638,12 2.638,12

432,59 432,59 432,59 432,59 432,59 432,59

1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30 1.087,30

197,10 197,10 197,10 197,10 197,10 197,10

700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00

3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37 3.906,37

594,21 5Í4,?1 594,21 594,21 594,21 594,21

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

159,75 159,75 159,75 159,75 159,75 159,75

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

540,88 540,88 540,88 540,88 540,^8 540,88

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

30,00 30,00 30,00 30,d0 30,00 30,00

1.030,75 1.030,75 1.030,75 1.030,75 1.030,75 1.030,75

2.320,54 2.309,42 2.309,42 2.309,42 2.309,42 2.309,42

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

849,54 890,00 890,00 890,00 890,00 890,00

60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.077,60 1.077,60 1.077,60 1.077,60 1.077,60 1.077,60

9.370,42 9.370,42 9.370,42 9.370,42 9.370,42 9.370,42

2.396,20 2.436,66 2.436,66 2.436,66 2.436,66 2.436,66

2.396,20 2.436,66 2.436,66 2.436,66 2.436,66 2.436,66

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13.709,38 13.709,38 13.709,38 13.709,38 13.709,3» 13.7p9,38

13.709,38 13.709,3^ 13.709,38 13.709,38 13.709,38 13.709,38

2.320,54 2.309,42 2.309,42 2.309,42 2.309,42 2.309,42

13.709,38 13.709,38 13.709,38 13|.709,38 13.709,38 13.709,38

Emissão: 03/12/2013

DIREL

SEINF - Secretaria de Infonriática



TCe-RO

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCER
Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Ficha Financeira

Ano Referência 2013

Funcionário: 282 - VALDENOR MOREIRA BARROS

935 Previdência Oficial - DIRF

936 Rendimeníüs não tributáveis (outros) - DIRF

939 Abono Pecuniário - DIRF

950 Total desconto

980 Liquido

985 EmpréstimoBanco Cruzeirodo Sul (Desconto)

988 Empréstimo Caixa Econoraica Federal (Desconto)

990 Desconto Judicial - Banco Cruzeiro do Sul

Página: 2

1.030,75

1.247,11

0,00

7.843,33

7.113,16

3.030,79

581,71

0,00

1.030,75

15.208,£»

0,00

7.843,33

20.953,94

3.030,79

581,71

0,00

1.030,75

2.036,17

0,00

7.843,33

7.902,22

3.030,79

581,71

0,00

Relatório: SFP0041

>.asi ' íimíns iVui :'i li'T:rw">5T!trT'/

1.030,75 1.030,75 1.030,75 1.030,75 1.030,75 1.030,75 1.135,23 1.143,24 0,00 11.555,22 0,00 0,00

1.597,73 1.597,73 l.SÍ7,73 1.597,73 l.Í97,73 1.597,73 1.799,75 1.698,74 0,úü 31.570,M 0,00 u,uu

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44,89 0,00 0,00 44,89 0,00 0,00

7.903,33 7.932,67 7.932,67 4.901,88 4.901,88 4.901,88 5.031,08 8.825,54 0,00 75.860,92 0,00 0,00

7.403,78 7.374,44 7.374,44 10.405,23 10.405,23 10.405,23 11.519,24 7.607,96 0,00 108.464,87 6.854,69 0,00

3.030,79 3.030,79 3.030,79 0,00 0,00 0,00 0,00 3.030,79 0,00 21.215,53 0,00 0,00

581,71 581,71 581,71 581,71 581,71 581,71 581,71 581,71 0,00 6.398,81 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 530,08 0,00 530,08 0,00 0,00

Emissão: 03/12/2013
JlIRE-

SEINF - Secretaria de Informática
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TCe-RO

ItlJ:
TCG-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDO?
REQUERIMENTO DE LAVAGEM

Foilu a» / /^
ÍAíJsel

NÚMERO: 2551
VEKCULO: COROLLA/NBS-5015
ODÕMETRO: 55.559

MOTORISTA: 314 - MARIVALDO NOGUEIRA DEOLIVEIRA

FORNECEDOR: 08.934.718/0001-67 - ESPECIAL CAR COMÉRCIO ESERVIEOS LTDA

Porto Velho. 26/09/2013.

DESCRIÇÃO DO SERVIÇO VAI.OR

T.AVAGEM SIMPLES VEÍCULO PEQUENO 29.00

TOTAL GERAL: 29,00

ANTONIO DE SOUZA MEDEIROS

Divisão de Transportes
Matrícula: 130

JAIR DANDOLINI PESSETTI

Departamento de Serviços Gerais
Matrícula: 47

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA - TCER
REQUERIMENTO DE LAVAGEM

NÚMERO:
VEKCULO:

2551

COROLLA/NBS-5015

ODÕMETRO: 55.559

MOTORISTA: 314 - MARIVALDO NOGUEIRA DE OLIVEIRA

FORNECEDOR: 08.934.718/0001-67 - ESPECIAL CAR COMÉRCIO ESERVIEOS LTDA

Porto Velho. 26/09/2013.

DESCRIÇÃO DO SERVIÇO
LAVAGEM SIMPLES VEÍCULO PEQUENO

ANTONIO DE SOUZA MEDEIROS

Divisão de Transportes
Matrícula: 130

TOTAL GERAL:

JAIR DANDOLINI PESSETTI

Departamento de Serviços Gerais
Matrícula: 47

VALOR

29,00

29,00

rvia

2° Via



TCe-RO

NÚMERO: 2691
VEKCULO: COROLLA/NBS-5015

ODÕMETRO: 56.280

MOTORISTA: 314 - MARIVALDO NOGUEIRA DE OLIVEIRA

F..a nv.i
PrutsH n°fí7/...

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔljíIAJ!
REQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEL

Porto Velho. 13/12/2013.

especificaEco
GASOLINA COMUM

UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO DESC(%) PREÇO TOTAL
LTS 40 3,03 0.00 121,20

TOTAL: 121,20

C€-RO

ACUMULADO EM LITROS ACUMULADO EM R$ TOTAL KM RODADO MÉDIA
4530 11.890,6954 320 8,0

ANTONIO DE SOUZA MEDEIROS

Divisão de Transportes
Matrícula: 130

JAIR DANDOLINI PESSETTI

Departamento de Serviços Gerais
Matricula: 47

r Via

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA - TCER
REQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEL

NÚMERO: 2691
VEl^CULO: COROLLA/NBS-5015
ODÕMETRO: 56.280

MOTORISTA: 314 - MARIVALDO NOGUEIRA DE OLIVEIRA

Porto Velho. 13/12/201!

ESPECIFICAÇÃO
GASOLINA COMUM

UNIDADE QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO DESC(%) PREÇO TOTAL
LTS 40 3,03 0,00 121,20

121,20TOTAL:

ACUMULADO EM LITROS ACUMULADO EM R$ TOTAL KM RODADO MÉDIA
4530 11.890,6954 320 8,0

ANTONIO DE SOUZA MEDEIROS

Divisão de Transportes
Matrícula: 130

JAIR DANDOLINI PESSETTI

Departamentode Serviços Gerais
Matricula: 47

2° Via
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TC6-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO E
RELATÓRIO DEMANUTENÇÃO DE VEÍC

DO DE RONDONIA - TCER
,os

exercício

2013

PERÍODO

01/01/2013 a 30/11/2013

VALOR TOTAL DE GASOLINA

R$ 20.908,55

VALOR TOTAL DE ÓLEO LUBRIFICANTE
R$ 0,00

VALOR TOTAL DE ÓLEO DIESEL
R$ 12.404,40

SETOR

GPGEPS_

SGCE

!_sgce
[gp
i S_G^S^CE_

i_SI\V]
i SRCA
íSGCE
iGP
i SGCE
j SGCE

i_SGCE
DTS

i-i

SGCE

SGCE

SGCE

SGA

SpCE

SGA

GCJGM

GCJEPPM

GCPCN

VEICULO

PLACA MARCA

NCQ-4531

NBG-8291

_NBG-8321_

NBG-6041_

NDV-7330

ASTRA

t^-^OO/TRJTON

L-20q/TRITON^

SW

ASTRA

NDE-7938 jL200/TRITON
NE]^6522_ .i^MOAWOP^
NDH-1809 !L200/TRITON

£HR-_308^

NEB-7250

NEB-7_I90

NEB-JJdO

XXX-0000 iGRUPO MOTOR

COROLLA

L-200/TRITON

L-200/TRITON

L-200/TRITON

NDH-1810 ÍFRONTIER

NDH-1290 íFRONTIER

NDH-1110 ^FRONTIER
NDH-0960 ÍFRONTIER

NBB-9195 ÍGOL

NBB-9135 íSAVEIRO

NBS-5375 'COROLLA

NBS-5055 COROLLA

NBS-5015 iCOROLLA

IMPRESSO EM: 17/12/2013

ANO

2005

2010

2010

2010

2009

2010

2011

2011

i
2009

2009

2009

1998

2005

2005

2005

2005

1999

1999

J005_

2005

2005

TOMB

5011

_8384_

8382

8301_

7338

870^

9237

8382

10712

7332

7330

7331

4813

4812

4811

4810

4307

4308

5026

5025

5024

KM RODADO

1.369

13.439

O

4.766

3.223

J.286

5.870

15.336

17.072

O

945

6.194

2.189

2.965

combustível

LITROS í VALOR RS

250

867

310

476

350

480

565

415

160

832

340

385

745,44

2.106.93_

0,00

754,2?

1.430,90

0.00

0,00

0,00

1.049,69

1.206,32

1.391,99

990,09

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

481,14

0,00

2.505,15

999,26

1.148,75

SEINF - Secretaria de Infonnática

MEDIA

5.5

15,5

15,4

6,8

6.5

12,2

27,1

41,1

5,9

7,4

6,4

7,7

LAVAGEM PEÇAS EACESSÓRIOS kiãode obra!

J02^0

579.00

0,00

161,00

58.00

35,00_

0,00

0^00

87,00

126,00

524,00

252,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

131,00

0,00

534,00

109,00

200,00

J.634.95

79U5

0,00

0.00

845,50

0.00

. .0,00
0,00

26.561,05

3.703.10

5^122,40

0,00

0,00

OfiO

0,00

0,00

973,75

0,00

1..47^,40
736,25

615,60

1428,0J_

780,00

0.00_

_0.00_

130.00

0.00

0,00

_ 0,00__1
29350 '

5.314,50

^00

0,00 i,
0,00

468,00

0.00

1.575.60

162,50

227,50

ANTONIO DE SOUZA MEDEIR^
DIVISÃO DE TRANSPORTES

Matrícula: 130

TOTAL

3.910,43

4.257,28

ir 0,00
915,27

2.464,40!

35^00

I. aqq'
0,00

1.429,19

33.207,86

1.95^0,00 [ ' '7-569,09
1.989,00 1 8.353,49

^0_j 0500_
o,õò
0,00

Oj^OO
0,00

2.053,89

0,00

6.089,15

2.007,0lJ
Tnrs



S1!?®r

TCG-RO

TRIBUNAL DE CONTAS DO E»\DO DE RONDÔNIA - TCER
RELATÓRIO DE MANUTENÇÃO DE VEÍC^OS

exercício PERÍODO VALOR TOTAL DE GASOLINA VALOR TOTAL DE ÓLEO LUBRIFICANTE VALOR TOTAL DE OLEO DIESEL

2013 01/01/2013 a 30/11/2013 R$ 20.908,55 R$ 0,00 R$ 12.404,40

. _ VEÍCULO COMBUSTÍVEL
i !

SETOR PLACA MARCA ANO TOMB
!

KM RODADO LITROS VALOR RS MÉDIA LAVAGEM P EÇAS E ACESSÓRIOS ilÃO DE OBRA TOTAL

! SGA/SGCE NBI-3685 SIO 1999 j1 4306 ' 0 0 0,00 0,00 0,00 j 0,00 • 0,00
j SGS NCQ-4571 CELTA 2005 1 5007 5.275 830 2.482,96 6.4 262,00 228,00 0,00 ^ 2.972,96
1SGS NCQ-4551 CELTA 2005 i 5008 8.330 1080 3.258,07 7,7 269,00 5.150,90 2.280,50 ' 10.958,47
1GCESS ^NCQ-4561 ASTRA 2005 5009 2.049 295 884,01 6,9 222,00 235,60 464,10 1.805^71
jGCVCS 1:nCQ-454I ASTRA 2005 5010 4.204 690 2.067,41 6,1 0,00 2.233.45 1.163,50 ^ 5.464,36

GCFCS iíNCQ-4521 ASTRA 2005 5012 5.332 870 2.563,17 6.1 1 87,00 3.945,35 2.129,50 ; 8.725,02

GCWCSC 1ÍNCQ-4511 ASTRA 2005 5013 : 2.526 431 1.292,61 5,9 204,00 284,05 1.207,70 ; 2.988,36

[GP iiNBB-9307 OMEGA 1993 i1 3456 1' 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 5 OjOO
!SGCE iNBG-8351 L-200/TRITON 2010 11 8383 1 18.916 800 1.938,09 23,6 483.00 1.983,60 642,20 ; 5.046,89

1SGA !nCG-5472 HILUX CABINE 2010 8555 i 7.622 640 1.548,95 11,9 461,00 898.70 65,00 ; 2.973,65
: SGCE NBG-83U L-200/TRITON 2010 8381 i 24.094 990 2.467,76 24,3 743,00 1.951,30 585,00 , 5.747joi

RS 121.166,40TOTAL

<

!
' 154.002 12.056 33.312,95 12,2 5.629,00 59.369,30 i 22.855,15 ;

IMPRESSO EM: 17/12/2013

SETNF - Secretaria He Infnnnátira

ANTONIO DE SOUZA MEDEIROS

DIVISÃO DE TRANSPORTES
Matrícula: 130

W



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Folha

Processo n°

TCG-RO LajJMojs
Portaria n. 1.574, de 11 de outubro de 2013.

Designa servidores para comporem Comissão.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA, usando da
competência que üie confere o inciso I, art. 66, da Lei Complementar n. 154, de 26.7.1996, e
considerando o que constado Memorando n. 88/DAP/TCE-RO, de 15.10.2013, resolve:

Art. 12 Designar os servidores ANTÔNIO CARLOS SIQUEIRA FERREIRA DE ASSIS,
Agente Administrativo, cadastro n. 137, Chefe da Divisão de Patrimônio, Material e
Almoxarifado - FG-2, ALDRJN WILLY MESQUITA TABORDA, Agente Administrativo,
cadastro n. 342, Assistente de Gabinete —FG-1, JAIR DANDOLINI PESSETTI, Técnico de
Controle Externo, cadastro n. 47, ocupante do cargo em comissão de Diretor do Departamento de
Serviços Gerais e SANDRAEL DE OLIVEIRA DOS SANTOS, Agente Administrativo,
cadastro n. 439, para sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão para realização do
Inventário Físico-Financeiro e Patrimonial de 2013.

Art. 25 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
\

JOSÉ EULERPCÍ
Conselheiro Presidente

IRA DE MELLO



TC6-R0

ProMssí

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA

CONTROLADORIA DE ANÁLISE EACOMPANHAMENTO DA DESPESA E
DOS CONTROLES INTERNO- CAAD/TCRO

Avenida Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - Porto Velho -CEP 78.903-900
Tel: (069) 3211-9100 - Fax: 3211-9034

RELAÇÃO DOS

VERIFlCAÇAO IN LOCO.

BENS SELECIONADOS PARA

CADASTRO

DO BEM

3621

CARACTERIZAÇÃO SUCINTA
DO BEM

Câmara Fotográfica Digital,
Sony, mod. MVC-FD 75

SITUAÇÃOENCONTRADA
1)0 bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3)0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

|)V
2) V
3) <

CADASTRO

DO BEM

4396

CARACTERIZAÇÃO SUCINTA
DO BEM

Câmara Digital, Canon, mod.
EOS-REBEL LXSI, objetiva
18.55mm

SITUAÇÃO ENCONTRADA
1)0 bemfoi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3)Otermo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) <
2)V
3) V

CADASTRO

DO BEM

6141

CARACTERIZAÇÃO SUCINTA
DO BEM

Flash Canon 580 EX II 43 a
150mm

SITUAÇÃO ENCONTRADA
1)0 bemfoi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3)0 termo deresponsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

9284

CARACTERIZAÇÃO SUCINTA
DO BEM

Notebook HP Pavilion dv4, 4 GB
RAM, HD 500gbs, 14pol.

SITUAÇÃOENCONTRADA
1)0 bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3) 0 termo deresponsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) <

CADASTRO

DO BEM

9297

CARACTERIZAÇÃO SUCINTA
DO BEM

Notebook HP Pavilion dv4, 4 GB
RAM, HD 500gbs, 14pol.

SITUAÇÃO ENCONTRADA
1) O bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3) Otermo deresponsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

9300

CARACTERIZAÇÃO SUCINTA
DO BEM

Notebook HP Pavilion dv4, 4 GB

RAM, HD 500gbs, 14pol.

SITUAÇÃOENCONTRADA
1) O bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3)0 termo deresponsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) <

CADASTRO

DO BEM

10590

CARACTERIZAÇÃO SUCINTA
DO BEM

Frigobar, cônsul cap. 120 Its. Cor
branca 110 volts.

SITUAÇÃOENCONTRADA
1)0 bemfoi registrado/tombado?
2) O bem foi encontrado?
3) 0 termo deresponsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) <

CADASTRO

DO BEM

5210

CARACTERIZAÇÃO SUCINTA
DO BEM

Impressora monocromática,
Lexmark, laser T-430 DN

SITUAÇÃO ENCONTRADA
1)0 bem foi registrado/tombado?
2) O bem foi encontrado?
3) O termo de responsabilidade estáatualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

7340

CARACTERIZAÇÃO SUCINTA
DO BEM

Computador HP 2 GB, gravador e
leitor de CD e DVD

SITUAÇÃO ENCONTRADA
1) O bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3) Otermo deresponsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

9327

CARACTERIZAÇÃO SUCINTA
DO BEM

Notebook HP Pavilion dv4, 4 GB
RAM, HD 500gbs, 14 pol.

SITUAÇÃO ENCONTRADA
1) 0 bem foi registrado/tombado?
2) O bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) <
3) V

CADASTRO

DO BEM

9328

CARACTERIZAÇÃO SUCINTA
DO BEM

Notebook HP Pavilion dv4, 4 GB
RAM, HD 500gbs, 14 pol.

SITUAÇÃOENCONTRADA
1) O bem foi registrado/tombado?
2) O bem foi encontrado?
3) O termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V



Folits n» ^

Prstísso

^

ll[ H1 rnNTHOI.AnORIA de ANÁLISE F. ACOMPANHAMENTO DA DESPE!SA E

CADA MT
DO ig|4'
5928

b^CTERlZAÇAO SUg^T^
pj©BEM Avenida Presidente D
Jjotebook HP Pavilion dv4, 4 C^]
R^, HD 500gbs, 14 pol.

uióa,Qlb2!P-ftPá-^Ífli»ío^fea^e8io - CEP 78.903-90i
;^jDfô!P§®l§^líPiitRá<i>'5211-9034
3) O termode responsabilidade está atualizado?

AUD

3l) V
2) V
3) V

CADÃfxÊC- ÍOacterização sucinta SITUAÇÃO ENCONTRADA AUD

DO BEM

8751

DO BEM

Impressora Lexmark optra
T420DN

i ) Õ bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

1)^1
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

9361

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Microcomputador HP. Mod. PC
8100

SITUAÇÃO ENCONTRADA
1) Qbem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3) O termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

9429

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Microcomputador HP. Mod. PC
8100

SITUAÇÃO ENCONTRADA
1)0 bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3) 0 termode responsabilidade estáatualizado?

AUD

1)V
2)^
3) V)

Obs. Para efeito de testes, quanto à confiTniaçâo de existência física,

selecionamos referente às aquisições ocorridas no período. Não foi constatada nenhuma

inconsistência em relação aos registros no inventário físico-financeiro nas dependências

da Corte de Contas, conforme quando abaixo.

Porto Velho, 05 de dezembro de 2013

Io Raposo

Auditor de Controle Externo



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ce-RO

'omM S' íf3
f!-ÍS«5SÇ

RELAÇÃO DOS MATERIAIS SELECIONADOS PARA INSPEÇÃO IN-LOCO

Material STetecionado

Quantidade
registrada no
sistema

Quantidade
verificada em

inspeçaoCunid)

Situaçito

Borracha bicolor, cor azul/vermelha
148 148

•/

Caneta esferográfica, cor azul
1301 1301

✓

Fita Tipo Crepe, cor bege, opaca, estrita
51 51 /

Tesoura de 12 em à 21 cm ou 8 polegadas
10 10

✓

Apagador para quadro magnético
14 14

Borracha branca com protetor
446 446 ✓

Caneta Marca Texto cor amarela
230 230

✓

Livro ata de 100 folhas
10 10

Régua Transparente, medindo 50cm
6 6

✓

Cartucho C540HIKG, Lexmark X543DN preto
5« 58

CD-ROM, Média Gravável
146 146

✓

Filtro Secador 210x1/2
10 10

✓

Bateria de 3,6v. universal, 300MAH
20 20

✓

Lâmpada econômica fluorescente, 36w,127v 21 21 ✓

Bandeira do Brasil, 0,90x1,28, dupla face
6 6 ✓

Na conferência física, poramostragem, conforme quadro acima, foi

Porto Velho ( rexembro de 2013.

EDMAR:deWELaRAPSO

íitor de Controle Externo



C6-R0

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Controladoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e

dos Controles Internos - CAAD/TCRO
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RELATÓRIO DE AUDITORIA 2015

FIs. n.°

Proc. n.M158/13

EXERCÍCIO: 2013

OBJETIVO: Auditoria Interna na folhas de pagamento, almoxarifado, patrimônio,

transporte, licitações e contratos desteTribunal de Contas exercício financeiro de 2013.

PERÍODO DA ANÁLISE: 1M2.2013 a 20.12.2013

RESPONSÁVEIS: Luiz Guilherme Erse - Secretário-Geral de Administração e

Planejamento, Joanilce da Silva Bandeira de Oliveira - Secretário

Executivo de Licitações e Contratos, Rômina Costa da Silva Roca -

Secretária de Gestão de Pessoas, Jair Dandolini Pessetti - Diretor do

Departamento de Serviços Gerais, Jailton Luiz Sampaio da Silva -

Diretor do Departamento de Finanças
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1 - Apresentação

Em cumprimento ao que dispõe o Plano Anual de Atividades de

Auditoria - Exercício 2013' elaborado pela Controladoria de Análise e

Acompanhamento da Despesa e dos Corttroles Internos deste Tribunal,
aprovado pela Presidência, através do despacho constante no Memorando n°
020/CAAD/TC/2013, foi formulado o presente relatório de auditoria, o qual

relata as verificações efetuadas por esta Unidade na Secretaria de Gestão e

Pessoas, Secretaria Executiva de Licitações e Contratos, Departamento de

Finanças, Departamento de Serviços Gerais e Divisão de Transporte nas

atividades desenvolvidas no exercício de 2013.

2 - Escopo do Trabalho

Para a consecução dos trabalhos, foram realizados levantamentos,

testes, análises, aferições e consolidações de informações obtidas junto aos

diversos órgãos administrativos do Tribunal de Contas, referente ao período

auditado, em estrita observância às normas de auditoria aplicáveis a

Administração Pública.

Os exames foram realizados por amostragem, na extensão julgada

necessária, visando uma razoável aferição das folhas de pagamentos dos

servidores; almoxarifado, patrimônio, análise das despesas, licitações e

contratos nos termos da Lei Federal 8.666/93 e demais legislações

complementares; e, verificação dos controles serviços e gastos com as viaturas

do Tribunal de Contas. Z-iP

/JCf. doe. fls. 04 a 12.
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3 - Gestão Orçamentária

3.1 - Execução Orçamentária

Para o Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, foi consignado

na Lei Orçanientária Anual rr° Lei Orçamentária Anual n° 2.961, de 28 de

dezembro de 2012, recursos da ordem de R$97.189.955,00 (noventa e sete

milhões, cento e oitenta e nove mil, novecentos e cinqüenta e cinco Reais) e,

após as suplementações ocorridas até o mês de outubro de 2013, passou ao

montante de R$110.020.656,74 (cento e dez milhões, vinte mil, seiscentos e

cinqüenta e seis Reais e setenta e quatro centavos), cuja execução se deu da

seguinte forma:

Dotação
Atualizada

Empenhada
no mês Até o

mês

Saldo de

Dotação
Paga no mês

Até 0 mês

PODER EXECUTIVO

TRIBUNAL DE

CONTAS DO ESTADO

DE RONDÔNIA A B C D

TOTAL DA UNIDADE 110.020.656,74 6.585.248,78 6.638.279,73

70.399.005,37 39.621.651,37 67.047.805,98

REALIZAÇÃO
B/A-

63,99%
C/A =

36,01%
D/B =

95,24%

Fonte: LOA Estadual n° 2676 e Demonstrativo da Execução Orçamentária do mês de
outubro/2012 - Comparativo da Despesa Empenhada com a Realizada.

Pelo demonstrativo precedente - Anexo 11 - Comparativo da

Despesa Empenhada e a Realizada^ extrai-se que as ações de Tribunal de

Contas do Estado de Rondônia até outubro de 2013, realizou despesa no valor

de R$70.399.005,37 (setenta milhões, trezentos e noventa e nove mil e cinco

Reais e trinta e sete centavos), correspondendo a 63,99% da dotação

atualizada, restando um saldo de dotação de R$39.621,651,37 (trinta e nove

mil, seiscentos e vinte e um Reais e sessenta e cinco centavos) ou seja,

32,56% do montante empenhado foram pago a importância de

'Cf.doc.àsfls. 13. /->, /r



C6-R0

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
Controladoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e

dos Controles Internos - CAAD/TCRO
Av. Presidente Dutra, 4229- Pedrinhas - CEP. 78.903-900

Proc. n.° 4158/13

R$67.047.805,98 (sessenta e sete milhões, quarenta e sete mil, oitocentos e

cinco Reais e noventa e oito centavos), isto é, 95,24%.

3.2 - Análise de Licitação, Despesas e Contratos

3.2.1 - Análise das Despesas

Por amostragens selecionamos os processos administrativos n°s

0081/13, 0263/13, 0416/13, 0417/13, 0428/13, 1070/13, 1081/13, 1373/13,

1572/13, 1599/13, 1608/13, 2079/13^, 2104/13, 2225/13, 2313/13, 2508/13,

2583/13, 2708/13, 2570/13, 2709/13, 2714/13, 2767/13, 2718/13, 2768/13,

3006/13 e 3221/13, para verificar todas as fases processuais, licitação,

empenho, liquidação e pagamento.

Conforme papel de trabalho^ elaborado por esta Unidade,
constatamos que todos os procedimentos atenderam as disposições contidas na

Lei Federal 8.666/93, especificamente o disposto os incisos "I a XII" do art.

38.

3.3 - Análise das Licitações e Despesas

3.3.1 - Análise de Licitação

Verificou-se a observância ao preceito legal na nomeação da

comissão permanente de licitação, conforme comprovam as Portarias n
1.332/2012, de 29 de agosto de 2012 e n° 1.215/2012^ de 16 de agosto de
2013.

^ Cf. doe. de fl 14 a 20
"Cf. doe. defl..21 e22.
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ce^
No período de janeiro a outubro de 2013, foram realizados 65

(sessenta e cinco)^ procedimentos licitatórios sendo: 63 (sessenta e três)
pregões eletrônicos e 02 (dois) pregões presenciais.

3.3.1.2 - Dos Procedimeirtos Auditados

Para o exame da observância dos parâmetros legais pertinentes

aos procedimentos licitatórios realizados pelo Tribunal de Contas, esta
Controladoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e dos Controles

Internos - CAAD/TCER vem acompanhando pari passu todos os

procedimentos licitatórios cujos relatórios são emitidos para efeito de
homologação do Secretário-Geral de Administração e Planejamento, nos

termos do inciso X do artigo 1° da Portaria n° 976, de 14 de junho de 2012.

3.3.1.3 - Das Análises

Nas análises dos certames licitatórios, vide papel de trabalho^
especificamente os pregões presenciais e eletrônicos, constatamos que todos
os procedimentos, foram realizados dentro dos ditames da lei que regem a
matéria e as disposições da Lei Federal 8.666/93, Lei Federal 10.520/02, Lei
Complementar n° 123/06, Decreto Federal 5.450/2005, Decreto Estadual
12.205/2006, Decreto Estadual n° 12.234/06 e Resolução Administrativa n°
32//TCE-RO.

3.4 - Dos Contratos Administrativos

3.4.1 - Do Controle

^ Cf. doe. de fls. 30 a 32
®Cf. doe. de fls. 30 a 32
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A Divisão de Gestão de Contratos e Registro de Preços,

subordinado diretamente a Secretaria Executiva^ de Licitações e Contratos, que

faz parte da estrutura administrativa da Secretaria Geral de Administração e
Planejamento, vem mantendo através de sistema computadorizado o controle
dos contratos, destacando a situação de cada contrato, tais como: início da

vigência, término da vigência, aditivação, setor responsável pela fiscalização^,
entre outros.

3.4.2 - Da Fiscalização

Dentre os contratos em vigor no exercício de 2013, selecionamos

para análise in loco, os contratos de natureza contínua para junto ao setor

responsável verifica sua execução, ressaltamos que os contratos, referentes à
Divisão de Transporte serão relatados no item 3.6.

Consta em cada contrato cláusula que designa um Setor como

responsável pela fiscalização e acompanhamento do contrato, não sendo
designado, por meio de portaria, um servidor específico para cada contrato.

3.4.2.1 Controle Relativo ao Contrato n" 40/2013/TCE-RO

O contrato n° 40/2013/TCE-RO® - autos n° 3868/2013, firmado

com a empresa Columbia Segurança e Vigilância Patrimonial - tem por objeto
a prestação de serviços de segurança e vigilância armada, mediante o
fornecimento de mão-de-obra, com pessoal treinado e qualificado,

devidamente uniformizado, com crachá de identificação e materiais sob sua

inteira responsabilidade, em postos localizados nas sedes das Secretarias

' Cfe. doe. 33 a 36.
' Cfe. doe. 37 a 53.
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^

C€^
Regionais de Controle Externo de Vilhena, Caçoai, Ariquemes e Ji-Paraná,
com jornada de trabalho de 12x36, 07 (sete) dias por semana, sendo 04
(quatro) postos diurnos e 04 (quatro) postos noturnos.

O valor do presente contrato anual é de R$542.312,28 (quinhentos

e quarenta e dois mil, trezentos e doze Reais e vinte e oito centavos) com
vigência de 29 de julho de 2013 a 28 de julho de 2014.

3.4.2.2 Controle Relativo ao Contrato n" 39/2013/TCE-RO

O contrato n° 39/2013/TCE-RO^ - autos n° 2104/2013, firmado

com a empresa Estação Vip de Segurança Privada Ltda - tem por objeto a

prestação de serviços de segurança e vigilância armada, mediante o
fornecimento de mão-de-obra, com pessoal treinado e qualificado,,

devidamente uniformizado, com crachá de identificação e materiais sob sua

inteira responsabilidade, em postos localizados na sede do TCE-RO e

residência das Autoridades em Porto Velho, sendo (cinco) postos diurnos e 06

(seis) postos noturnos.

O valor do presente contrato anual é de R$1.001.699,04 (um

milhão, um mil, seiscentos e noventa e nove Reais e quatro centavos) com

vigência de 29 de outubro de 2013 a 28 de outubro de 2014.

Nos termos da cláusula nona dos contratos acima mencionados a

Assessoria de Segurança Institucional vem efetuando a fiscalização do

contrato conforme podemos atestar através dos certificados nas notas fiscais,

com assinatura do Assessor de Segurança Institucional, José Itamir de Abreu —

Major PM;

4^
' Cfe. doe. 54 a 69.
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Os pagamentos somente são efetuados após apresentação da nota

fiscal devidamente certificada pelo responsável pela Assessoria de Segurança

Institucional;

Verificou-se em inspeção in loco que o Setor Responsável pela

fiscalização vem constantemente notificando a empresa de vigilância, quando

necessário, e dentro das cláusulas contratuais acordadas, cujos documentos

demonstram a atuação da Assessoria de Segurança Institucional.

10

3.4.2.3 - Controle Relativo ao Contrato n° 39/2012/TCE-RG

O contrato n° 39/2012/TCE-RO" - autos n° 3982/2012, firmado

com a empresa Agassus Terceirização Ltda - ME, tem por objeto a prestação

de serviços de limpeza, conservação e apoio administrativo nas instalações do

edifício sede e anexo do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia.

O valor inicial do presente contrato foi de R$439.868,88

(quatrocentos e trinta e nove mil, oitocentos e sessenta e oito Reais e oitenta e

oito centavos), com vigência de 2 de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de

2013.

Nos termos da cláusula décima primeira do contrato n°

39/2012/TCE-RO, o chefe da Divisão de Manutenção, ou outro servidor por

ele designado vem efetuando a fiscalização do contrato conforme podemos

atestar através dos certificados nas notas fiscais, com assinatura do Chefe de

Divisão Osvaldo Paschoal;

Os pagamentos somente são efetuados após apresentação da nota

fiscal devidamente certificada pelo responsável pela Divisão de Serviços

Gerais;

'°Cfe. doe. 70 a 71.
"Cfe. doe. 72 a 90.
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Verificou-se em inspeção in loco que o Setor Responsável pela

fiscalização do contrato, mantém registrado em livro, as anotações sobre as

ocorrências rehacionadas ao presente contrato, mediantes notificações a

empresa.

3.4.2.4 - Recomendação

Nos termos do artigo 67, §§ 1° e 2® da Lei Federal 8.666/93,

recomendamos que, em contratos futuros, seja nomeado servidor fiscal do

contrato, por meio de Portaria de designação, que deve conhecer

detalhadamente o instrumento contratual e o edital da licitação, sanando

qualquer dúvida com os demais setores competentes da Administração, para o

fiel cumprimento das cláusulas neles estabelecida, com atribuições que

abranjam as que ora relacionamos à guisa de contribuição:

a) acompanhar a execução contratual, em seus aspectos

quantitativos e qualitativos;

b) registrar todas as ocorrências surgidas durante a execução do

objeto;

c) determinar a reparação, correção, remoção, reconstrução ou

substituição, às expensas da empresa contratada, no total ou em parte, o objeto

do conírato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes

da execução ou de materiais empregados;

d) rejeitar, no todo ou em parte, obra, serviço ou fornecimento

executado em desacordo com o contrato;

e) exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente
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estabelecidos;

f) exigir o cumprimento das cláusulas do contrato e respectivos

termos aditivos (verificar a existência de possível subcontratação vedada

contratualmente, por exemplo);

g) aprovar a medição dos serviços efetivamente realizados, em

consonância com o regime de execução previsto no contrato (o fiscal jamais

deve atestar a conclusão de serviços que não foram totalmente executados);

h) liberar as faturas;

i) comunicar à autoridade superior, em tempo hábil, qualquer

ocorrência que requeira decisões ou providências que ultrapassarem sua

competência, em face de risco ou iminência de prejuízo ao interesse público;

j) receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado

assinado pelas partes;

1) emitir atestados de avaliação dos serviços prestados (certidões

ou atestados);

m) O fiscal, a fim de se resguardar, deve protocolar, junto à

autoridade superior, qualquer registro de dificuldade ou impossibilidade para

o cumprimento de suas obrigações, com identificação dos elementos

impeditivos do exercício da atividade, além das providências e sugestões que

porventura entender cabíveis.

n) O fiscal do contrato, em face das previsões contidas nos §§ 1° e

2° do art. 71 da Lei n° 8.666/93, deve exigir da empresa contratada a

apresentação dos documentos que lhe permitam verificar o cumprimento das
obrigações assumidas.

o) Exigir, sempre que considerar fundamentadamente necessário.
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e desde que o instrumento contratual contenha a previsão de apresentação dos
documentos que a Administração entenda necessários para a compr&vação da
regularidade da empresa contratada os seguintes documentos, dentre outras,

em caso de prestação de serviços e execução de obras:

a) relação dos empregados oa funcionários da empresa contratada

que participarão da execução do objeto (manter atualizada a relação nominal
dos empregados designados para execução dos serviços e cotejá-la com a

relação de recolhimento do FGTS);

b) Registro de Empregado (RE) e cópia das páginas da Carteira de

Trabalho e Previdência Social (CTPS) do mesmo, atestando a contratação;

c) Atestado de Saúde Ocupacional (ASO), comprovando a

realização dos exames médicos obrigatórios;

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do

PIS/PASEP;

e) cartão, ficha ou livro ponto, assinado pelo empregado, onde

conste as horas trabalhadas, normais e extraordinárias, se for o caso;

f) recibo de pagamento, atestando o recebimento de salários e

demais verbas;

g) comprovantes de opção e fornecimento do vale-transporte e

vale-alimentação ou cesta-básica, quando for o caso (vide Acordo ou

Convenção Coletiva de Trabalho, relativos à categoria profissional a que

pertence o trabalhador, para que se possa verificar o cumprimento das
respectivas cláusulas);

h) documento que ateste o recebimento de equipamentos de

proteção individual ou coletiva, se o serviço assim o exigir;
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i) comprovante de recolhimento do INSS relativo aos funcionários

(Guia da Previdência Social - GPS);

j) comprovante de recolhimento do INSS relativo aos funcionários

(Guia da Previdência Social - GPS).

3.5 - Secretaria de Gestão de Pessoas

3.5.1 - Rubricas Analisadas nas Folhas de Pagamento

Nossa análise se pautou em papel de trabalho'̂ desenvolvido por
esta Controladoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e Controles

Internos - CAAD/TC, visando atestar o cumprimento das determinações

contidas nas legislações pertinentes.

Análise realizada, por amostragem, nos meses de janeiro, junho e

setembro do exercício de 2013'^, nas fichas financeiras dos servidores deste

Tribunal em cada folha, destacando, nas seguintes rubricas:

• Vencimento dos servidores do Tribunal de Contas estabelecidas na Lei Complementar

n" 307/2004, que reestrutura as carreiras dos servidores do Tribunal de Contas do

Estado de Rondônia;

• VPAS - art. 20 da LC 307/06;

• Produtividade - art. 30 e anexo XI da LC 307/06;

• Quintos (Leis Complementares 39, de 1990 e 68, de 1992 - art. 23, III da LC 307/04;

• Vantagem Pessoal de Anuênios (LC n° 39, de 1990) —art. 23, IVda LC 307/04;

• Vantagem Pessoal de Anuênios (LC n° 68/1992) - LC 307/04 —art. 23, Vda LC
307/04;

• Gratificações ~ Anexo VIII da LC 307/04; ~/y

Cfe. doe. 91

"Cfe. doe. 92 a 111
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Auxílios Saúde, de Incentivo e Transporte -Anexo VIU da LC 307/04;

Adicional de Férias - art. 98 da LC 68/92;

Gratificação Natalina - art. 103da LC68/92;

Desconto de imposto de renda retido na fonte, nos termos da Lei n° 9.250/95 e

alterações;

Recolhimentos das contribuições previdenciárias para o Plano de Seguridade Social

dos Servidores - INSS e IPERON;

Contribuições sindicais,Astc, sindcontrolee sindcontas;

Consignações emfolha de pagamento Banco do Brasil, HSBC, Banco Cruzeiro do Sul

(efetuados de acordo com a legislação própria e autorizados pelo Presidente desta

casa, através de procedimentos administrativos próprios); Pensão Alimentícia; Ação

Judicial Indenizatória; Reposições ao Erário.

Funções Comissionadas e Cargos em Comissões (Integral e Optante); Férias

antecipadas; substituições, pagas de acordo com a situação individual de cada

servidor.

Em nossos exames, por amostragens, realizados nas folhas de

pagamento dos meses de janeiro a setembro do exercício de 2013, constatamos

que os procedimentos adotados pelo Departamento de Recursos Humanos

foram adequados quanto aos corretos enquadramentos das rubricas constantes

nas remunerações dos servidores, bem como nas deduções ocorridas, não

sendo observadas falhas passíveis de registro por parte desta Unidade Técnica.

3.5.2 - Das Declarações de Bens e Rendas

A Lei Federal 8.730/93 estabeleceu a obrigatoriedade da

apresentação ao Tribunal de Contas da Declaração de Bens e Rendas, nos
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seguinte^ termos;

- Art. V - É obrigatória a apresentação de declaração de bens, ^om

indicação das fontes de renda, no momento da posse ou, inexistindo esta, na entrada em

exercício de cargo, emprego ou função, bem como no final de cada exercício financeiro, no

término da gestão ou mandato e nas hipóteses de exoneração, renúncia ou afastamento

definitivo, por parte^das autoridades e servidores públicos adiante indicados:

Por meio das Resoluções Normativas n°s 28 e 29, ambas de 2012,

o Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, regulamentou a remessa de

declaração de bens e rendas por agente e servidores públicos do estaduais.

Constatamos que a Secretaria de Gestão de Pessoas desta Corte de

Contas mantém livro apropriado com as devidas anotações dos servidores que

são obrigados a apresentar declaração de bens, com atualização anual efetuada

por meio de cópias das Declarações de Imposto de Rendas.

3.6 - Transportes

3.6.1 - Na Divisão de Transporte nosso objetivo é verificar a

eficácia nos controles de transporte no tocante à frota de veículos deste

Tribunal, compreendendo os controles internos relativos aos seguintes

assuntos:

- Contrato n° 49/TCE-RO/2013 - autos 3033/2013, cujo objeto visa à

prestação de serviços de lavagem, polimento, lubrificação de veículos da frota

de veículos desta Corte de Contas;

- Contrato n° 30/TCE-RO/2012 - autos 2295/2012 - cujo objeto é a prestação

de serviços e manutenção dos condicionadores de ar dos veículos desta Corte

de Contas^^^^;;;!!^
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- Contrato n^ 14/TCE-RO/2011 - Autos n° 1062/2011 - cujo objeto é prestação

de serviços com seguro dos veículos deste Tribunal com cobertura para o

exercício de 2013;

- Contrato n° 29/TCE-RO/2011 - autos 4178/2010, que trata da prestação de

serviços de consertos e manutenção preventiva e corretiva na frota de veículos
do Tribunal de Contas;

- Ata de registro de preços n° 02/2013/TCERO - autos n° 1463/2013, cujo

objeto é o fornecimento de combustíveis, com vista a atendimento da frota de
veículos e grupo gerador pertencente ao acervo patrimonial do Tribunal de

Contas;

- Controles e autorização para condução dos veículos e, finalmente, o controle

de utilização dos veículos.

3.6.1.1 - Quanto ao Controle Relativo ao Contrato n° 049/TCE-

RO/2013.

Contrato n° 49/TCE-RO/2013 - autos 3033/2013, cujo objeto visa

à prestação de serviços de lavagem, polimento, lubrificação de veículos da
frota de veículos desta Corte de Contas;

A Divisão de Transporte está efetuando a fiscalização do contrato

conforme podemos atestar através dos certificados nas notas fiscais, com
assinatura do Chefe da Divisão de Transporte Sr. Antonio de Souza Medeiros

ou de sua substituta a Senhora Lenir do Nascimento Alves;

Os pagamentos somente são efetuados após apresentação da nota

fiscal acompanhada das requisições dos serviços devidamente certificada pelo
responsável pela Divisão de Transporte;
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Com relação aos serviços de lavagens é^utilizada uma requisição

especificando os serviços^ a serem realizados, e;

Constatou-se que, para os serviços de lavagem de veiculas, vem

atendendo os termos pactuados no contrato n° 049/TCE-RO/2013.

3.6.1.2 - Quanto ao controle relativo ao Contrato n" 30/TCE-

RO/2012.

Contrato n° 30/TCE-RO/2012 - autos 2295/2012 - cujo objeto é a

manutenção dos condicionadores de ar dos veículos desta Corte de Contas;

A Divisão de Transporte está efetuando a fiscalização do contrato

conforme podemos atestar através dos certificados nas notas fiscais, com

assinatura do Chefe da Divisão de Transporte Sr. Antonio de Souza Medeiros

ou de sua substituta a Senhora Lenir do Nascimento Alves;

Os pagamentos somente são efetuados após apresentação da nota

fiscal acompanhada das requisições dos serviços devidamente certificada pelo

responsável pela Divisão de Transporte;

Constatou-se que, para os serviços de lavagem de veículos, vem

atendendo os termos pactuados no contrato n° 030/TCE-RO/2012.

3.6.1.3 - Quanto ao Controle Relativo ao Contrato n° 14/TCE-

RO/2011.

Contrato n° 14/TCE-RO/2011 - Autos n° 1062/201 1 - cujo objeto

éseguro dos veículos deste Tribunal relativo ao exercício de 2013;^^^

'Cf. doe defls. 112ell3.
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ce^BQ.
O contrato foi precedido de licitação tendo c&mo vencedor a

empresa Royal & Sunalltance Seguros Brasil S/A, com vigência até a data de
31.8.2014.

3.6.1.4 - Quanto ao Controle IRelativo ao Contrato N° 29/2011.

Contrato n° 29/TCE-RO/2011 - autos 4178/2010, que trata da

prestação de serviços de consertos e manutenção preventiva e corretiva na

frota de veículos do Tribunal de Contas;

A Divisão de Transporte está efetuando a fiscalização do

contrato conforme podemos atestar através dos certificados nas notas fiscais,

com assinatura do Chefe da Divisão de Transporte Sr. Antonio de Souza

Medeiros ou de sua substituta a Senhora Lenir do Nascimento Alves;

Os pagamentos somente são efetuados após apresentação da nota

fiscal acompanhada das ordens de serviços devidamente certificada pelo

responsável pela Divisão de Transporte;

Verificou-se em inspeção "in loco" que existe registro individual

(informatizado) para cada veículo, onde são feitos todos as anotações

pertinentes à vida útil e o número de manutenções, lubrificações, trocas de

peças e outros serviços efetuados nos veículos;

Constatou-se que, para os serviços de consertos e manutenção

preventiva dos veículos deste Tribunal, vem atendendo os termos pactuados no

contrato n° 029/TCE-RO/2011.

3.6.1.5 - Quanto ao Controle Relativo a Ata de Registro n°

002/TCE/13
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Ata de registro de preços n° 02/2013/TCERO - autos n°

1463/2013, cujo objeto é o fornecimento de combustíveis, com vista a

atendimento da frota de veículos e grupo gerador pertencente ao acervo

patrimonial do Tribunal de Contas;

A Divisão de Transporte está efetuando a fiscalização do contrato

conforme podemos atestar através dos certificados nas notas fiscais, com

assinatura do Chefe da Divisão de Transporte Sr. Antonio de Souza Medeiros

ou de sua substituta a Senhora Lenir do Nascimento Alves;

Os pagamentos somente são efetuados após apresentação da nota

fiscal acompanhada das requisições dos serviços devidamente certificada pelo

responsável pela Divisão de Transporte;

Com relação ao fornecimento de combustível é utilizada uma

requisição especificando o tipo de combustível'̂ , e;

De posse destas requisições cabe ao gestor do contrato, efetuar a

conferência de todos os abastecimentos e registrar individualmente (sistema

informatizada)'^. Por amostragem verificamos a compatibilidade entre

combustível consumido e quilometragem'^ observamos que:

VEÍCULOS TOTAL DE KM

RODADOS

ATÉ SET/2012

TOTAL DE

ABASTECIMENTOS

ATÉ SET/2012

MÉDIA DE
CONSUMO LITROS

X KM

PERCORRIDOS

ASTRA NDV-7330 3.223 476 6,8

COROLA OHK-3089 2.286 350 6,5

Cf. doe defls. 113

''Cf. doe. defls. 114
"Cf doe defls. 115
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TCG-RO

L-200 NEB-7190 15.336 562 27,1(*)

L-200 NEB-7L50 17.072 415 41,1(*)

L-200 NBG-8351 18.916 800 23,6C)

CELTA NCQ-4571 5.275 830 6,4

CELTA lMCQ-4551 8.330 1080 7,7

HILUX CABINE 7.622 640 11,9

(*) Verificamos que os veículos destacados estão com a média de

consumo de litros versus quilometragem percorrida, bem acima do consumo

regular, segundo o chefe da Divisão de Transporte a divergência decorre da

não inclusão dos abastecimentos ocorridos quando as viaturas estão em

atividades do interior do Estado, através de suprimentos de fundos, haja vista

que o sistema só registra o abastecimento decorrente da Ata de Registro de

Preços n° 02/2013/TCE-RO.

3.6.2 - Quanto ao Controle da Utilização dos Veículos

O controle da utilização dos veículos foi disciplinado pela

Resolução n° 053/TCE-RO-2008 deste Tribunal, através do disposto no artigo

1° que transcrevemos "/« verhis":

"Art. 1°. O uso de veículos oficiais vinculados ao Tribunal de Contas,

sediados na capital e no interior do Estado, obedecerá ao disposto nesta Resolução

Parágrafo Único. O uso de veículos oficiais só será permitido a quem tenha

obrigação constante de representação oficial pela natureza do cargo ou função, ou
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necessidade imperiosa de afastar-se, repetidamente, também em razão do cargo ou função,

da sede do serviço respectivo, para fiscalizar, inspecionar, diligenciar, executar ou dirigir

atividades que exijam o máximo de aproveitamento do tempo".

Verificamos que a disposição acima vem sendo obedecida quando

da utilização dos veículos pelos motoristas oficiais do Tribunal de Contas do

Estado de Rondônia.

3.6.3 - Situação da Regularidade da Documentação dos

Veículos e das Carteiras Nacionais de Habilitação.

Constatamos que o pagamento dos licenciamentos anuais e

pagamento dos seguros obrigatórios, DPVAT e Vistoria do Corpo de

Bombeiros dos veículos deste Tribunal relativo ao exercício de 2013, foram

todos recolhidos dentro do prazo.

Com relação à regularidade da carteira nacional de habilitação,

verificamos que existe uma pasta específica com fotocópias das referidas

habilitações na Divisão de Transporte deste Tribunal, havendo controle sobre

as datas de vencimento das carteiras de habilitação, não havendo fatos a

relatar.

3.6.4 - Nos exames de levantamento das rotinas atuais existentes

na Divisão de Transporte do Tribunal de Contas, constatou-se que, suas

atividades vêm ocorrendo com eficácia na gestão dos contratos sob sua

responsabilidade, bem como no desempenho das demais atribuições

regulamentares, e nos controles utilizados por aquela Divisão.
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Nos termos da Resolução n° 71/2010, à Divisão de Almoxarifado

e Patrimônio compete o controle global dos bens patrimoniais do Tribunal de

Contas, evidenciando de forma clara e objetiva, a especificação correta do

bem, sua localização física, o número de registro patrimonial, o valor

atualizado, o nome do responsável e outros dados necessários à identificação

do bem. Este controle deverá ser assinado pelo gestor da unidade ou por

servidor designado, e será feito por meio de inventário, bem como mediante os

documentos referentes aos bens recebidos, transferidos e baixados após sua

emissão.

3.7.1. Inventário Físico e Financeiro do Exercício de 2013

Por meio da Portaria n° 1574'^, de 11 de outubro de 2013, foi

designada a Comissão responsável pela Elaboração do Inventário físico e

financeiro do patrimônio do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia -

TCE-RO e do Fundo de Desenvolvimento Institucional - FDI/IEP, referente ao

exercício financeiro de 2013.

3.7.2. Dos Valores

Relatório do Inventário Físico e Financeiro do Patrimônio do

TCE-RO e do FDI/IEP, registrado no Setor de Contabilidade do Tribunal de

Contas, demonstra o seguinte posicionamento do acervo patrimonial em

30.12.2013, estando assim classificado por elemento de despesa:\

'Cf.doc. fl. 116.



O

O

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONlA

Controladoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e
dos Controles Internos - CAAD/TCRO

Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 78.903-900

FIs. n.

Proc. n.° 4158/13

CG-RO
Unidade: Tribunal de Contas em 31.12.2013:

51 - obras e instalações
52 - equipamentos e material permanente
Totais bens móveis e imóveis

Unidade; FDI/IEP em 31.12.2013:

52 - Equipamento e Material Permanente.

R$ 16.299^.742,71
R$ 13.003.360.23

R$ 29.303.102,94

R$ 283^.221,55

3.7.3 Situação dos Bens Perante aos Registros e Responsáveis

3.7.3.1. Bens Móveis

Realizamos exames no Inventário Físico-Financeiro dos Bens

Móveis e Imóveis, do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia e FDl/IEP,

cujos valores conferem com os saldos contábeis no Sistema Integrado de

Administração Financeira - SIAFEM.

Para efeito de testes, quanto à confirmação de existência física,

selecionamos, aleatoriamente, 15 bens constantes do Inventário'^, referente às

aquisições ocorridas no período. Não foi constatada nenhuma inconsistência

em relação aos registros no inventário físico-financeiro nas dependências da

Corte de Contas, conforme quando abaixo.

CADASTRO

DO BEM

3621

CARACTERlZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Câmara Fotográfica Digital,
Sony, mod. MVC-FD 75

SITUAÇAO ENCONTRADA
1) 0 bem foi registrado/tombado?
2) O bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) a/
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

4396

CARACTERlZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Câmara Digital, Canon, mod.
EOS-REBEL LXSI, objetiva
18.55mm

SITUAÇAO ENCONTRADA
1) O bem foi registrado/tombado?
2) O bem foi encontrado?
3) O termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

CARACTERlZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Flash Canon 580 EX II 43 a

SITUAÇAO ENCONTRADA
1) O bem foi registrado/tombado?
2) O bem foi encontrado?

AUD

1) V
2) V

"Cfe. Doe. fls. 117all8.
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6141 150inm 3) 0 termo ds responsabilidade está atualizado? 3) V
CADASTRO

DO BEM

9284

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Notebook HP Pavilion dv4, 4 GB
RAM, HD SOOgbs, 14pol.

SITUAÇÃOENCONTRADA
1)0 bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2)

3) V
CADASTRO

DO BEM

9297

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Notebook HP Pavilion dv4, 4 GB
RAM, HD 500gbs, 14 pol.

SlTUAÇAO ENCONTRADA
1) 0 bem foi registrado/tombado?
2) O^bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atuaFizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

9300

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Notebook HP Pavilion dv4, 4 GB
RAM, HD 500gbs, 14 pol.

SlTUAÇAO ENCONTRADA
1) 0 bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

10590

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

frigobar, cônsul cap. 120 Its. Cor
branca 110 volts.

SlTUAÇAO ENCONTRADA
1) O bem foi registrado/tombado?
2) O bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

5210

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Impressora monocromática,
Lexmark, laser T-430 DN

SlTUAÇAO ENCONTRADA
1) 0 bem foi registrado/tombado?
2) O bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

7340

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Computador HP 2 GB, gravador e
leitor de CD e DVD

SlTUAÇAO ENCONTRADA
1) 0 bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

9327

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Notebook HP Pavilion dv4, 4 GB
RAM, HD 500gbs, 14 pol.

SlTUAÇAO ENCONTRADA
1) O bem foi registrado/tombado?
2) O bem foi encontrado?
3) O termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) ^
3) V

CADASTRO

DO BEM

9328

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Notebook HP Pavilion dv4, 4 GB
RAM, HD 500gbs, 14 pol.

SlTUAÇAO ENCONTRADA
1) O bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

5928

CARACTER 17,AÇAO SUCINTA
DO BEM

Notebook HP Pavilion dv4, 4 GB
RAM, HD 500gbs, 14 pol.

SlTUAÇAO ENCONTRADA
1) 0 bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

8751

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Impressora Lexmark optra
T420DN

SlTUAÇAO ENCONTRADA
1)0 bem foi registrado/tombado?
2) O bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) V

CADASTRO

DO BEM

9361

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Microcomputador HP. Mod. PC
8100

SITUAÇÃO ENCONTRADA
1) O bem foi registrado/tombado?
2) O bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2) V
3) ^

CADASTRO

DO BEM

9429

CARACTERIZAÇAO SUCINTA
DO BEM

Microcomputador HP. Mod. PC
8100

SlTUAÇAO ENCONTRADA
1) 0 bem foi registrado/tombado?
2) 0 bem foi encontrado?
3) 0 termo de responsabilidade está atualizado?

AUD

1) V
2)V
3) V)
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3.7.4. Constata-se que Divisão de Patrimônio do Tribunal vem

adotando as providências cabíveis, em total observância às normas contábil

vigente aplicada a Administração Pública, em especial a Lei Federal 4.320/64,

na guarda dos bens móvel do acervo patrimonial do Tribunal de Contas do

Estado de Rondônia - TCE-RO.

3.8 - Almoxarifado

Ao inspecionarmros as instalações físicas do Almoxarifado

verificamos que os materiais estão corretamente estocados em prateleiras de

aço inoxidável. O local é bem iluminado, ventilado e a limpeza é realizada

diariamente. O papel de trabalho referente à segurança e proteção dos ativos

foi preenchido^®, no item 2.8, deste Relatório.

3.8.1. Das requisições e Solicitações de Materiais

O processo de requisição de materiais é realizado através de

Sistema Informatizado. Constatamos que todos os setores deste Tribunal de

Contas estão convenientemente cadastrados no setor, sendo efetuado o

controle dos materiais solicitados mediante criteriosa análise de consumo

mensal, existindo fichas informatizadas.

3.8.2. Do recebimento do material

Através do Sistema Informatizado os materiais recebidos são

cadastrados pelo Setor de Almoxarifado. Atualmente os registros são feitos

tanto na entrega total dos bens, como também na entrega parcial.

Quanto ao Preço Médio Ponderado - PMP é realizado

automaticamente pelo sistema, através do somatório do preço dos bens

20
Doe. às fls. 119.
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deram entrada, acrescido dos valores dos l>ens constantes no almoxarifado,

dividido pela soma de todas as unidades, não tendo sido constatado nenhuma

irregularidade.

3.8.3. Da distribuição do material de Consumo

Os pedidos de materiais são realizados pelas unidades setoriais

por meio de link disponível na intranet, cujo acesso é permitido por senha, por

usuário competente entre os dias 1° a 5, atendidas nos dias 6 a 10 de cada mês.

As guias de requisição de material das unidades são impressas em

ordem seqüencial, já preenchidas com quantidades e valores dos custos

individual e total dos materiais.

O atendimento dos pedidos dar-se-á após a verificação de

disponibilidade do material, assim como da quantidade solicitada no estoque e

em seguida inicia-se o trabalho de separação e conferência dos materiais.

Após a separação dos itens por servidor do almoxarifado, é

realizada a distribuição nos setores.

3.8.4. Do confronto Entre os Registros no Sistema e a
Conferência no Local

Ao conferirmos os bens constantes no almoxarifado, foram

escolhidos, mediante amostragem, os bens de maior rotatividade ou de maior

valor, sendo utilizado o papel de trabalho desenvolvido por esta controladoria

de controle interno^', o qual reproduzimos abaixo:!

Doe. às fls. 119.
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Av. Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas- CEP. 78.903-900

Fls. n.°

Proc. n.° 4158/13

C6-R0

Bem escolhido

Quantidade^
registrada no
sistema

Quantidade
verificada em

inspeção(unid)

Situação

Borracha bicolor, zul/vermelha 14« 148 /•

Carreta esferográfica, cor azul 1301 1301 /

Fita tipo crepe, cor bege, opaca, estrita 51 51 Y

Tesoura de 12 cm a 21 cm ou 8 polegadas 10 10

Apagador para quadro magnético 14 14 /

Borracha branca com protetor 446- 446

Caneta marca texto - amarela 230 230 /

Livro ata de 100 folhas 10 10

Régua transparente, medindo 50cm 6 6

Cartucho C540HlKG,Lexmark x 543 preto 58 58 •/

CD-Rom, média gravável 146 146

Filtro Secador 210x1/2 10 10

Bateria de 3,6v, universal, 300MAH 20 20

Lâmpada fluorescente, 36w, 127v 21 21 •/

Bandeira do Brasil, 0,90,1,28, dupla face 6 6

Obs.: Simbologia utilizada: ^ = regularidade e *= irregularidade

Na conferência física, por amostragem, não foram encontradas

quantidades divergentes.

4. Conclusão

Diante de tudo o que se encontra exposto, resultante dos exames

realizados nos cumprimento da execução orçamentária, folha de pagamento de

pessoal, transporte, despesa, licitações e contratos, visando subsidiar a

administração da Corte de Contas na condução dos trabalhos e na apreciação

das contas pelo órgão competente, pertinente ao exercício de 2013,

constatamos que os procedimentos adotados foram adequados e atendem as

normas e regulamentos aplicados ao Serviço Público. E, as falhas ocorridas

são passíveis de recomendações.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA FIs. n." J.k(p
Controladoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e

dos Controles Internos - CAAD/TCRO

Av, Presidente Dutra, 4229 - Pedrinhas - CEP. 78.903-900

Proc. n.° 4158/13

5. Recomendações

- que seja nomeado servidor Jfiscal de contrato, por meio de

Portaria de designação, que deve conhecer detalhadamente o instrumento

contratual e o edital da licitação, sanando qualquer dúvida com os demais

setores competentes da Administração, para o fiel cumprimento das cláusulas

neles estabelecida;

- que seja incluído nas médias do consumo de combustíveis os

abastecimentos ocorridos nas viaturas que esteja em deslocamento para o

interior do Estado, cujos abastecimentos ocorrem por meio de suprimentos de

fundos.

Porto Velho-RO, 9 de janeiro de 2014.

Visto:

IVALDO F

CONTIÍOLA

ílotO^oso
Controle Externo

^ssor de Controlador
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ESTADO DE RONDÔNIA
TRIBUNAL DE CONTAS

T»RO despacho
Processo 4

De: CAADTC - CONTROLADORIA ANALISE ACOMP. DESP. CONT.
INTERNO

Para:GABINETE DA PRESIDENCIA

Encaminhamos o Relatório de Auditoria - 2013, referente ao Processo de no 04158/2013 para
Apreciação e deliberação do Presidente desta Corte de Contas.

Porto Velho, 16 de janeiro de 2014

ROSAN

- ASSIST

OS REIS

ETE

TERMO DE REMESSA DE PROCESSO

Aos 16 dias do mês de janeiro do ano de 2014, neste(a) CAADTC - CONTROLADORIA ANALISE
ACOMP. DESP. CONT. INTERNO, faço a remessa deste processo a(ao) GABINETE DA PRESIDENCIA,
contendo 1 volume(s) com 147 folhas numeradas e rubricadas e O apensos.

Aos

do(a).

147 - ROSANE A

- ASSIST NETE

TERMO DE RECEBIMENXO DE PROCESSO
dia5_^do mes de -j do ano 20_Jfl_,
&

zmj
reç

contendo

folhas numeradas e rubricadas .apensos.

Assinaturii-/-í^effleT^atricula

neste(a)
este Processo

volume(s) com



TERMO DE JUNTADA .
A08 áo dias do mês de do ano de 20 JH.
n-suTo);

QXt rubricadas enumeradas d» fis..Ja^^*
-7.lt

i saifiatura /

r^rnU^O - n

c<
n
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA

GABINETE DA PRESIDENCIA

TCe-RO

Fl.

Processo: 4158/2013

nF. SPACHO

Trata-se de processo instaurado para proceder Auditoria Interna nos
diversos setores deste Tribunal de Contas.

A Controladoria de Análise e Acompanhamento da Despesa e dos
Controles Internos - CAAD/TCRO, em cumprimento ao que dispõe o Plano de
Atividades de Auditoria, após realizar aferições e consolidações de informações obtidas
junto aos diversos órgãos administrativos desta Corte, elaborou o Relatório de Auditoria
2013, inserido às fls. 120/146, concluindo nos seguintes termos:

[...]
4. Conclusão

Diante de tudo o que se encontra exposto, resultantes dos exames
realizados nos cumprimento da execução orçamentária, folha de
pagamento de pessoal, transporte, despesa, licitações e contratos,
visando subsidiar a administração da Corte de Contas na condução dos
trabalhos e na apreciação das contas pelo órgão competente, pertinente
ao exercício de 2013, constatamos que os procedimentos adotados foram
adequados e atendem as normas e regulamentos aplicados ao Serviço
Público. E, as falhas ocorridas são passiveis de recomendações.

5. Recomendações
- que seja nomeado servidor fiscal de contrato, por meio de Portaria de
designação, que deve conhecer detalhadamente o instrumento contratual
e o edital da licitação, sanando qualquer dúvida com os demais setores
competentes da Administração, para o fiel cumprimento das cláusulas n
eles estabelecidas;
- que seja incluído nas medidas do consumo de combustíveis os
abastecimentos ocorridos nas viaturas que esteja em deslocamento para o
interior do Estado, cujos abastecimentos ocorrem por meio de
suprimentos de fundos.

Desta feita, DETERMINO o encaminhamento dos autos à SECRETARIA-
GERAL DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO para adoção das recomendações
sugeridas no item 5 do aludido relatório e após encaminhar o feito à CAAD para análise.

Gabinete da Presidência, 17 deijançiro de 2014.

Conselheiro Paulo Guri Neto

Presidente em Exercício
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

Fi.

Processo: 4158/2013

TERMO DE REMESSA DE PROCESSO

Aos dias do mês de do ano de

20é neste Gabinete da Presidência, f^o aremessa deste
processo à (ao) ,
contendo Oj- yolume(s) com folhas numeradas
e rubricadas e apensos.

%aa:-

,Redaçõo
r32r

TERMO DE RECEBIMENTO DE PROCESSO

Aos.-?^ dias do mês dç_JaAyUÂXií) de 201^, neste(a)
'30-'̂ ^rP , recebi este processo

do Gabinete da Presidência, contendo QI volume(s)
com}^/^ folhas numeradas erubricadas e iQ apensos.

RemV- - ^AsiiiStwnía-nrtrabmete
Cad. 990337

TERMO DE ^NTADA
Ao^.^ dias do mês - ano de

2C m ... nesta (e) faço juntada a este
Processo de..(0?l.foihas. mbricadas e nunieradas de
fls.|.^.à --a fls-"^

4:



TC€-RO

DESPACHO

TRÍBUNAL DE CONTAS DO ESTADO D

Secretaria Geral de Administração e Planeja

Fls. 149

A SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

/2013

1. Tendo em vista o ^'Relatório de Auditoria 2013", subscrito pelo Auditor de

Controle Externo, Edmar de Melo Raposo, apresentado às fls. 120/146, bem como, o

despacho da Presidência, às fls. 148, encaminho os autos a Vossa Senhoria para

conhecimento e manifestação quanto à recomendação exarada (fls. 146).

, - SGAP^^Zde janeiro de 2014.

LUIZ GUILHÊÍÜVIE ERSÊFDtTSIEVA
Secretário-Geral de Administração e Planejamento

TERMO DE REMESSA DE PROCESSO

dias do mês do ano de 2014, nesta SGAP, faço a remessa
deste processo a (ao). , contendo Ql volume (s), com folhas

(Tj? apensnumeradas e rubricadas e lOS.

TERMO DE RECEBIMENTO DE PROCESSO

Aos ^ dias do mês de OJ do ano de 2014, neste (a) Co /^
recebi este Processo do (a) ^ Q Alf/''7 , contendo J volume
(s), com I^1^0 folhas numeraHaserubric^as e apensos.

Assinatura /i^/me/ Matricula

ízahete/Schneiaer
Gabíneia



termo de juntada
do ano dodo ano u".

® T enumeradas d,
D*TvrV''.>f^' í.,?vV ,lProccGKO ow...

fte.

IzanAie Schneider
Assi/t. <.'.» d-i Gabinete

Cad. 238



ikIJil ESTADO DE RONDÔNIA

TCG-RO

TRIBUNAL DE CONTAS

DESPACHO Procbsso 4158/2013

De: SELICON - secretaria executiva de licitações e
CONTRATOS

Para:SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO

Senhor Secretário,

Os presentes autos vieram a esta Secretaria Executiva de Licitações e Contratos para
conhecimento e manifestação quanto às recomendações exaradas ao Relatório de Auditoria 2013
emitido pela Controladoria de Análise e Acompanhamento de Despesa e dos Controles Internos -
CAAD.

As recomendações referem-se à;

I - Nomeação de fiscal de contrato por meio portaria de designação e;

II - Inclusão nas medidas de consumo de combustíveis, os abastecimentos ocorridos nas viaturas
que estejam em deslocamento para o interior do Estado.

Considerando a recente aprovação do Manual de Gestão e Fiscalização dos Contratos pela
Resolução no 151/2013/TCE-RO, publicada no DOeTCE-RO n° 606, de 5 de fevereiro de 2013, na
qual se tem as delimitações das atribuições e responsabilidades do Fiscal de Contratos, há o
substrato jurídico para a designação formal de representante da Administração para exercer atos
de fiscalização dos contratos firmados por esta Corte de Contas.

No que concerne à inclusão do consumo de combustível utilizado nos deslocamentos ao interior
do Estado, cuja despesa ainda é atualmente atendida por meio de suprimento de fundos, está em
fase de análise o Termo de Referência elaborado com a colaboração efetiva da servidora Janaína
Canterle Caye, lotada na Divisão de Licitações e Contratações Diretas desta Secretaria, no qual se
adota novo modelo de contratação que consistirá no gerenciamento eletrônico, controle e
fornecimento de combustível, mediante sistema de cartão magnético de monitoramento de frota.

A opção pelo novo modelo, já adotado em alguns órgãos do Estado, deve-se às dificuldades
encontradas para contratação de empresas varejistas do ramo varejista de combustíveis que se
interessem em atender à demanda nas Secretarias Regionais de Controle Externos, cuja
estimativa de consumo, ainda pouco expressiva, retira a viabilidade técnica e econômica do
parcelamento da licitação, frustrando o seu resultado em todas os certames deflagrados para tal
finalidade.

Assim sendo, feitas estas considerações, entendemos que serão atendidas as recomendações
apontadas no Relatório de Auditoria 2013.

Porto Velho, 10 de fevereiro de 2i

JOANILCE

SECRETÁRIA E
SILVA BANDEIRA DE OLIVEIRA

f CLÍWA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS



TCe-RO

ESTADO DE RONDONIA

TRIBUNAL DE CONTAS

DESPACHO

Fls. /7
Processof'

4
^58/2013

TERMO DE REMESSA DE PROCESSO

Aos 10 dias do mês de Fevereiro do ano de 2014, neste(a) SEÜCON - SECRETARIA EXECUTIVA DE
LICITAÇÕES E CONTRATOS, faço a remessa deste processo a(ao) SECRETARIA GERAL DE
ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO, contendo 1 volume(s) com 15D folhas numeradas e
rubricadas e O apensos.

238 - IZANETI

FG 1 - ASSISTEr

ÍHNEIDER
DE GABINETE

TERMO DE RE

)srõ^J

B^MENTO DE PROCESSO

do ano

recebi
coatendo

20 I
este

_ volume(s)
folhas numeradas e rubricadas apensos.

atricul

binete

^ TERMO DE JUNTADA
Aosç^.^ias do mês do ano de

2C f.M.., nesta (e) faço juntada a este
Procedo de.>y^fo!has, rubricadas e numeradas de

Monteiro
abinete

neste(a)
Processo

com

%
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TCG-RO

DESPACHO

FIs. 151

Processo n° 4158/2013

Of
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔn/a

Secretaria Geral de Administração e Planejamento

À CONTROLADORIA DE ANÁLISE E ACOMPANHAMENTO DA DESPESA E DOS
CONTROLES INTERNOS - CAAD

L Em atendimento a solicitação farmulada por essa Controladoria, encaminhamos o

presente processo para as providências pertinentes.

Aos

SGAP, 27 de março de 2014.

Secretário-Geral de Administração e Planejamento

TERMO DE REMESSA DE PROCESSO

dias do mês de Q ^
deste processo a (ao) C \c
numeradas e rubricadas e 0 apensos.

do ano de 2014, nesta SGAP, faço a remessa
[tendo iQÍ\ volume (s), com I ) folhas

maturn

Assinatura (IQ
Beisni Á

^Assessor I
Cad.990472

TERMO DE RECEBIMENTO DE PROCESSO

Aos ^ dias do mês de do ano de 2014, neste (a) ,
recebi este Processo do (a) , contendo p A « volume(s), com I i folhas numeradas erubricadas e ^ apensos.

/ Matricula

dos Bels

R* mi



JUNTADA 1
dias do mês Q..^. do ano^^

Eam Controladoria CAAO/TC faz juntada • sat*

Processo f) J f!s. numsradas 0 rubricadas.

à t's. f) X juntada por mim :

Assinatura a) Matricula
Rosnne^^ dos Reis

üisler^ da Gabinelt
cãdãsTíO n° 0147 ^

o



1!
ESTADO DE RONDÔNIA
TRIBUNAL DE CONTAS

rC€-RO despacho Processo 4158/2013

De: CAADTC - CONTROLADORIA ANALISE ACOMP. DESP. CONT.
INTERNO

ParaiDEPARTAMENTO DE FINANÇAS

Encaminhamos os presentes autos para apensamento a Prestação de Contas do Exercício de 2013
- Processo no 0835/2014.

Porto Velho, 28 de março de 2014

ÍÂR RAPOSO
XSSESSOrcfE CONTROLADOR

TERMO DrREMESSA DE PROCESSO
Aos 28 dias do mês de Março do ano de 2014, neste(a) CAADTC - CONTROLADORIA ANALISE
ACOMP, DESP. CONT. INTERNO, faço a remessa deste processo a(ao) DEPARTAMENTO DE
FINANÇAS, contendo 1 voiume(s) com 152 folhas numeradas e rubricadas e O apensos.

Aos li.

do(a)_

19 - EDMAR DE MELO RAPOSO
- ASSESSOR DE'CONTROLADOR

TERMO DE RECEBIMENTO DE PROCESSO

dias do mes de

contendo

folhas numeradas e rubricadas

do ano

recebi

H

•^^^ssinatura / Nome / Matíícula

^íntia Soares Coelho
-Síag,ariaN Médio -Cad 660173

20 . neste(a)
este Processo

volume(s) com
. apensos.



TERMO DE JUNTADA

Aos dias do mês de 20

n»sta (t) , fjço juntada a esta Procasso

de :^.5fo"ias, ruw icaòis enumaradas de fls. . a

Assinatura / Nome / Matrícula

'Çanessa Matos de Lima
Est^iSíiaN Saperiof-CAO T70431

9
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ESTADO DE RONDÔNIA
TRIBUNAL DE CONTAS

DESPACHO

Fls. 153

Processo 4158^013
jÀsíXvunoa.

De: DEFIN - DEPARTAMENTO DE FINANÇAS

Para:DIVISÃO DE DOCUMENTAÇÃO E PROTOCOLO

Encaminhamos os autos (vol. único), refere
apensamento no processo 835/2014.

Au/í|toria Interna do Exercício 2013, para

Porto Veliio, 28 de março de 2014

JAILT UIZ SAflPAIO DA SILVA
IRBTOR

TERMO DE RI

Aos 28 dias do mês de Março do ano

ESSA DE PROCESSO

'e 2014, neste(a) DEFIN - IDEPARTAMENTO DE RNANÇAS,
faço a remessa deste processo a(ao) DIVISÃO DE DOCUMENTAÇÃO E PROTOCOLO, contendo 1
volume(s) com 153 folhas numeradas e rubricadas e O apensos.

Aos

do(a).

770431 - VANESSA MATOS DE LIMA

ESTAGIÁRIA NÍVEL SUPERIOR

TERMO DE RECEBIMENTO DE PROCESSO

dias do mes de

''Y- h rV contendo

folhas numeradas e rubricadas n

do ano

recebi

i

Assinatura^ Nome / Matrf&la

Assessor l-Cad,!^329

20 -fe/ •
este

_ volume(s) com
apensos.

neste(a)
Processo



TERMOOEAPEíiSAME^rrO
^s^diasdomêsde„a5__doanode

2u.á2f^
apsngainfíj.tó•í-jvren-^cr

cüíiipili^;a:.:

TngOf

^•ocessode^

.cuia
Kevis

sessorI•CaíS90329


